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Inleiding

Sedert 1971 gebruikt het Federaal Planbureau, in het kader van de steeds terugke-
rende middellangetermijnprojecties, een aantal gegevens inzake de ontwikkeling
van de arbeidsduur in Belgié. Te dien einde werden systematisch statistische inlich-
tingen, waarvan sommige teruggaan tot 1955, ingewonnen.

Het hedendaagse debat over de herverdeling van de arbeidstijd heeft het Federaal
Planbureau ertoe aangezet de gemeenschap, en meer in het bijzonder de weten-
schappers die zich met deze problematiek bezighouden, te voorzien van een
statistisch instrument dat al deze informatie bundelt. Dit werk, dat later eventueel
met andere statistieken kan worden aangevuld, zal jaarlijks bijgewerkt worden. De
gebruikers zullen die aanpassingen kunnen verkrijgen via informatiedrager (of via
Internet).

Deze Planning Paper bestaat uit twee delen. In het eerste gedeelte wordt de metho-
dologie die gevolgd werd bij het opstellen van de statistische reeksen besproken.
Er wordt vervolgens een korte beschrijvende analyse van deze reeksen gegeven.
Het tweede gedeelte vormt het eigenlijke statistische dossier, dat de periode 1955-
1995 bestrijkt.

De ramingen van de jaarlijkse arbeidsduur werden opgebouwd rond drie
concepten.

Het eerste concept slaat op de ramingen van de jaarlijkse conventionele arbeids-
duur, die in wezen de tussen de sociale partners overeengekomen norm weergeeft.
De berekeningen van het Federaal Planbureau zijn gebaseerd op de grotendeels in
paritair Comité opgestelde collectieve arbeidsovereenkomsten, waarin de weke-
lijkse arbeidsduur en het jaarlijks aantal vakantiedagen vastgelegd worden. In het
dossier wordt nader ingegaan op de werkhypothesen die werden gebruikt om, ener-
zijds, de jaarlijkse conventionele arbeidsduur per paritair comité te bepalen en,
anderzijds, de jaarlijkse conventionele arbeidsduur per bedrijfstak op te stellen, een
economisch concept dat gemakkelijker te hanteren is dan dat van de paritaire
comités.

Het tweede concept slaat op de werkelijke jaarlijkse arbeidsduur. Er worden twee
soorten ramingen voorgesteld.

Een eerste afdeling bevat de ramingen van de werkelijke arbeidsduur van de arbei-
ders in de be- en verwerkende nijverheid. Deze statistieken, die steunen op de door
het N.I.S. gepubliceerde industriéle statistieken, bieden het voordeel dat ze voor de
gehele beschouwde periode beschikbaar zijn, met een sectorale uitsplitsing die te
vergelijken is met die welke voor de conventionele arbeidsduur wordt gehanteerd.
Een nadeel is echter dat zij niet de gehele loon- en weddetrekkende bevolking dek-
ken; hun toepassingsveld beslaat noch de bedienden noch andere bedrijfstakken
dan de be- en verwerkende nijverheid.

Een tweede afdeling bevat de ramingen van de werkelijke arbeidsduur op basis van
de Enquétes omtrent de arbeidskrachten. Sedert enkele jaren publiceert EURO-
STAT een raming van de werkelijke jaarlijkse arbeidsduur die alle loon- en
weddetrekkenden in alle bedrijfstakken omvat. Jammer genoeg zijn die statistieken
beperkt tot de periode 1983-1994 en laten zij geen gedetailleerde sectorale uitsplit-
sing toe. Bovendien zijn de niveaus voor de arbeidsduur (op basis van deze bron)
moeilijk in overeenstemming te brengen met de hiervddr vermelde ramingen van
de conventionele arbeidsduur en van de werkelijke arbeidsduur van de arbeiders.
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Een derde concept, tenslotte, slaat op de deeltijdse arbeid, en betreft gegevens in-
zake het gewicht van de deeltijdse arbeid in de verschillende bedrijfstakken. Dit
gewicht wordt bepaald door twee parameters: enerzijds, het aandeel van de deel-
tijdse arbeid in de totale werkgelegenheid en, anderzijds, de gemiddelde relatieve
arbeidsduur van deeltijdse arbeid t.o.v. “voltijdse” arbeid.
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1 Methodologie

Bron: Ministerie van
Tewerkstelling en Arbeid
(M.T.A)

Bron: R.S.Z.

Methodologie

Jaarlijkse conventionele arbeidsduur

BRONNEN

De statistieken die gebruikt werden om de reeksen over de jaarlijkse conventionele
arbeidsduur op te stellen, worden voornamelijk vanuit twee bronnen gevoed.

De Dienst van de Collectieve Arbeidsbetrekkingen van het Ministerie van Tewerk-
stelling en Arbeid verzamelt en synthetiseert de resultaten van de collectieve
onderhandelingen, waarin de arbeidsduur per comité en per subcomité wordt be-
paald. Die bron noemen wij “conventionele arbeidsduur”.

De teksten van de paritaire comités dienden als basis voor de bepaling van de jaar-
lijkse conventionele arbeidsduur per comité. De door het Federaal Planbureau
gebruikte gegevens uit de documenten die ons door de Dienst van de Collectieve
Arbeidsbetrekkingen van het M.T.A. werden bezorgd, steunen dus op de collectie-
ve arbeidsovereenkomsten, die op hun beurt echter kunnen verwijzen naar andere
bronnen, zoals:

- interprofessionele akkoorden,

- nationale arbeidsconferenties,

- nationale werkgelegenheidsconferenties,

- nationaal comité voor economische expansie.

Het Federaal Planbureau neemt dan de verantwoordelijkheid om die informatie aan
te vullen; indien door de paritaire comités geen of onvolledige gegevens worden
verstrekt, of wanneer er lacunes zijn in de chronologie van de gebruikte documen-
tent, worden er beredeneerde interpolaties uitgevoerd, om de hiaten op te vullen.

Vervolgens worden een aantal bewerkingen uitgevoerd om de door de overeenkom-
sten verstrekte parameters om te zetten naar cijfers voor de jaarlijkse arbeidsduur.

De statistische gegevens van de R.S.Z. m.b.t. het aantal loon- en weddetrekkenden
per bedrijfstak werden gebruikt om de jaarlijkse conventionele arbeidsduur te we-
gen, met het oog op de nodige sectorale aggregaties.

- van 1955 tot 1972: handgeschreven gegevens die bij de R.S.Z. werden gekopi-

1. Samenvattingen van de collectieve arbeidsovereenkomsten door de Dienst van de Collectieve
Arbeidsbetrekkingen van het M.T.A.
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Fase |
Jaarlijkse arbeidsduur per
paritair comité

eerd in de SDN/CITI-nomenclatuur;

- van 1973 tot 1992: de machinale uitdraai U3 en BD2, volgens NACE-70-
nomenclatuur;

- sinds 1993: computeruitdraai U3 en BD2, volgens NACE-BEL-nomenclatuur.

Deze bron moet worden aangewend omdat het personeelsbestand van elk comité
slechts sporadisch kan worden teruggevonden en omdat het toepassingsgebied per
paritair comité niet overeenstemt met de omschrijving van de bedrijfstakken.

WAARNEMINGSVELD

De studie heeft betrekking op de periode van 1955 tot 1995. Ze handelt alleen over
de particuliere sector, omdat enkel de collectieve arbeidsovereenkomsten van deze
sector werden verwerkt. Weliswaar bevatten de R.S.Z.-werkgelegenheidscijfers,
die werden gebruikt om de arbeidsduur naar bedrijfstak op te stellen, ook de werk-
nemers van de overheidsbedrijven; men kan in deze statistieken immers
onmogelijk voor de hele onderzochte periode de arbeiders en bedienden van de
particuliere sector afzonderen.

De tijdsreeksen zijn beschikbaar voor 32 bedrijfstakken en worden verder geaggre-
geerd naar hoofdsectoren en naar het geheel der ondernemingen. Alle reeksen
worden opgesteld voor de twee sociaal-economische categorieén, arbeiders en be-
dienden; er wordt telkens ook een gemiddelde reeks voor het geheel van de loon-
en weddetrekkenden opgesteld.

BEREKENINGSMETHODE

In deze fase worden de gegevens m.b.t. de paritaire comités, die zijn opgesteld in
aantal uren per week of in aantal dagen per jaar, omgezet in jaarlijkse arbeidsduur
(aantal uren per voltijdse werknemer).

De volgende parameters worden hierbij gebruikt:

A. begindatum van een wijziging in één van de onderstaande parameters;
B. wekelijkse arbeidsduur uitgedrukt in aantal uren per week;

C. feestdagen uitgedrukt in aantal dagen per jaar;

D. jaarlijkse vakantie uitgedrukt in aantal dagen per jaar;

E. schrikkeljaren uitgedrukt in 1 dag per jaar voor de betrokken jaren;

F. wekelijks arbeidsstelsel uitgedrukt in aantal werkdagen per week.

De wettelijke feestdagemorden onveranderlijk geraamd op 10 dagen per jaar. In
dit verband wordt geen rekening gehouden met de bijzonderheden van sommige
sectoren, omdat op dit vlak de collectieve overeenkomsten onvoldoende transpa-
rant zijn en omdat de chronologische samenhang onmogelijk kan worden
gegarandeerd.

Dejaarlijkse vakantiedagestegen geleidelijk van 6 tot 24 werkdagen per jaar. Op
basis van de M.T.A.-bron beschikt men niet voor elk paritair comité over jaarlijkse
gegevens. Daarom wordt er van uitgegaan dat de vermelde gegevens voor een be-
paald jaar van toepassing blijven zolang er geen nieuw expliciet gegeven bekend
raakt. Indien elke informatie omtrent de jaarlijkse vakantie voor een welbepaald
paritair comité ontbreekt, wordt ervan uitgaan dat het algemene stelsel van toepas-
sing is. In dat geval wordt de algemene reglementering, die wordt verstrekt door
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Fase Il
Jaarlijkse arbeidsduur per
bedrijfstak

de Rijksdienst voor Jaarlijkse Vakantie, als basisgegeven gebruikt. Wanneer er ten-
slotte in een paritair comité gegevens ontbreken, die echter wel bekend zijn voor
een ander comité dat tot dezelfde bedrijfstak behoort, dan wordt deze informatie
gebruikt om de bestaande hiaten op te vullen.

Het is geen overbodige luxe rekening te houden mstligkkeljaren De arbeids-
duur neemt door deze bijkomende werkdag immers gemiddeld met 0,4 percent toe.

De werkweeks geleidelijk geévolueerd van 6 tot 5 werkdagen. Deze parameter is
van essentieel belang, omdat hij gebruikt wordt als deler van de wekelijkse ar-
beidsduur. Een werkweek van 44 uur gespreid over 6 dagen per week levert 7,33
uur per dag op en gespreid over 5 dagen per week 8,80 uur p’er dag.

Het moeilijke - eripso factohet bijzondere - aan de berekening is dat meic@en
ventionele jaarlijkse arbeidsduunoet vaststellen aan de hand van een combinatie
van gegevens die, hetzij per week, hetzij per jaar, hetzij per maand beschikbaar
zijn. Deze gegevens moeten voor elk jaar worden verzameld. Bovendien moet er
rekening worden gehouden met het feit dat sommige overeenkomsten niet nood-
zakelijk vanaf 1 januari van elk jaar ingaan. Een bijzondere berekening, waarbij
rekening wordt gehouden met de aanvangsmaand van de overeenkomsten, bleek
dan ook noodzakelijk.

Berekeningsformules:

- voor A: er wordt rekening gehouden met de maand waarin de verandering is
opgetreden;

- voor B: wekelijkse duur x 52 = maximum aantal werkuren per jaar;
- voor C: B/F x C. Aftrekken van B;

- voor D: B/F x D. Aftrekken van B;

- voor E: B/F x E. Optellen bij B, voor de betrokken jaren;

- voor F: 5 of 6 werkdagen per week.

Er werden 100 paritaire comités onderzocht. Voor 94 hiervan werd een chronolo-
gische fiche opgesteld met de bovenvermelde parameters en hun omzetting naar
jaarlijkse arbeidsduur. Een veertigtal comités werden geselectegibtbatsomi-

tésvoor de bestudeerde bedrijfstakken.

De pilootcomités werden uitgekozen op basis van de volgende criteria:

- de overeenkomst moet gesloten zijn voor een volledige bedrijfstak of sector,
en niet voor een bijzonder comité van een subsector of van een gewest. De
gewestelijke of subsectorale paritaire comités werden niet gebruikt;

- het comité voldoet aan het eerste criterium en bestaat sinds 1955. Indien de
gekozen overeenkomst niet aanvangt bij het begin van de periode, werd het
comité dat het bovenvermelde criterium het dichtst benadert geselecteerd voor
de aanvangsperiode.

Voor elke sector werd minstens één pilootcomité gekozen. Indien er afzonderlijke
comités bestonden voor arbeiders en voor bedienden, werden er twee comités
geselecteerd.

Er werd geopteerd voor pilootcomités omdat er geen coherente statistiek bestaat
via dewelke het personeelsbestand dat overeenstemt met elk comité systematisch

2. In deze studie worden de minuten altijd uitgedrukt in honderdsten van een uur.
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Per sector

Per volgnummer van de
comités

zou kunnen worden berekend. Bovendien stemmen de gebruikte economische no-
menclaturen voor de omschrijving van de bedrijfstakken absoluut niet overeen met
de afbakening van de bedrijfstakken waarop de paritaire comités betrekking
hebben.

Deze gegevens worden opgesteld voor 32 “basisbedrijfstakken”. Door aggregatie
kan men de arbeidsduur op een algemener sectoraal niveau berekenen (zie bijlage
1).

Als voorbeeld worden in het kader de berekeningen voor de textielsector in 1984
uiteengezet.

. LIJST VAN BESCHIKBARE GEGEVENS

a. Jaarfiches per paritair comité

Voor elk jaar van 1955 tot 1995 en voor alle comités staan op deze fiches de para-
meters waarmee de jaarlijkse arbeidsduur kan worden berekend.

b. Synoptische tabellen van 1955 tot 1995 - (zie Deel Twee, blad 1)

Deze tabellen bevatten voor alle jaren van 1955 tot 1995 en voor alle paritaire co-
mités de volgende gegevens:

jaarlijkse arbeidsduur per werknemer,

conventionele wekelijkse arbeidsduur,

aantal conventionele vakantiedagen per jaar.

c. Jaarfiches per bedrijfstak

Voor elk jaar en voor elke sector staan op deze jaarfiches de gekozen pilootcomités,
met vermelding van alle comités die tot de onderzochte sector behoren. Voor elk
comité wordt de berekende jaarlijkse conventionele arbeidsduur vermeld.

d. Chronologische fiches per bedrijfstak - (zie Deel Twee, blad 2)

Voor elke sector geven deze fiches de ontwikkeling van de conventionele arbeids-
duur gedurende de periode 1955-1995 weer, met afzonderlijke cijfers voor de
arbeiders, de bedienden en het totaal (32 bedrijfstakken + de aggregaties).

e. Lijst van de paritaire comités - (zie bijlagen 2 en 3)

Opsomming van de paritaire comités (nummer en naam) volgens sector, met aan-
duiding van de gekozen pilootcomités.

Deze lijst vergemakkelijkt de lectuur van het samenvattend overzicht (de synopti-
sche tabellen, die per comiténummer de ontwikkeling van 1955 tot 1995 geven).
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Voorbeeld van berekening van de jaarlijkse conventionele arbeidsduur

In dit voorbeeld wordt aangetoond hoe de gemiddelde jaarlijkse conventionele arbeidsduur in een welbepaalde
bedrijfstak en in een welbepaald jaar berekend wordt, uitgaande van een beslissing van een paritair comité die
ingaat bij het begin van het jaar en die een verschillend resultaat impliceert voor arbeiders enerzijds en bedien-
den anderzijds.

De keuze viel op de textielsector voor het jaar 1984; op 1 januari van dat jaar veranderde de wekelijkse
arbeidsduur.

Paritaire comités die behoren tot deze sector

nr. PC Naam: Textiel Aantal werknemers
(volgens PC-bron)
120 PC voor de textielnijverheid en het breiwerk 44 000
123 PC voor de textielnijverheid van Verviers 960
214 PC voor de bedienden van de textielnijverheid en het breiwerk 7 000

Gekozen paritaire comités voor deze sector (pilootcomités)
- voor de arbeiders: nr. 120
- voor de bedienden: nr. 214

- PC nr. 123 werd niet in rekening gebracht omdat het gaat om een gewestelijk comité met weining werkne-
mers.

Eerste fase: afzonderlijke vaststelling van de jaarlijkse arbeidsduur voor arbeiders en bedienden

Feestdagen Vakantie

PC Jaar Begin Wekelijkse in in in in Schrikkel- Werkweek  Jaarlijkse
nr. arbeidsduuidager uren dagen uren jaarinuren indagen arbeidsduurin
uren
120 1983 39 10 78 24 187 0 5 1763
1984 01.01 38 10 76 24 182 8 5 1725
214 1983 38 10 76 24 182 0 5 1718
1984 01.01 37.3 10 75 24 179 7 5 1695
Berekening voor 1984 Op basis van PC 120* Op basis van PC 214*
Feestdagen in uren 38/5x10=76 37.3/5x10=75
Vakantie in uren 38/5x24 =182 37.3/5x24 =179
Schrikkeljaar in uren 38/5x1=8 373/5x1=7
Conventionele arbeidsduur 38 x 52 - (76+182) + 8 = 1725 37.3x52 - (74+179) + 7 =1695

* Opmerking: de tussenberekeningen worden afgerond voorgesteld, de eigenlijke bewerkingen worden inclusief
decimalen uitgevoerd.

Tweede fase: weging met R.S.Z.-werkgelegenheidscijfers

Arbeidsduur R.S.Z. werkgelegenheic Arbeidsvolume in miljoe-
nen uren
(@) (b) (c)
Arbeiders (PC 120) 1725 52668 90.9 (a)x(b)
Bedienden (PC 214) 1695 8209 13.9 (a)x(b)
Totaal 172l 60877 104.8

(@) = (c)/ (b)
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Aantal arbeiders per N.I.S.-
bedrijfstak

Arbeidsvolume in uren

10

Werkelijke jaarlijkse arbeidsduur

BRONN.I.S.
a. Beschrijving

De industriéle statistieken van het N.I.S. bevatten voor de arbeiders van de be- en
verwerkende nijverheid twee gegevens die een benadering van het concept werke-
lijke arbeidsduur mogelijk maken.

De gebruikte cijfers komen, enerzijds, uit het statistisch jaarboek van het N.I.S. en,

anderzijds, uit de industriéle statistieken. In deze bronnen vindt men, voor de pe-

riode 1955-1993, het personeel van de industriéle vestigingen die onderworpen
zijn aan een maandelijkse statistiek betreffende de industriéle activiteit, en het per-
soneel dat werd geteld in de industriéle vestigingen met tien of meer arbeiders
maar waarover geen maandelijkse statistiek wordt opgemaakt. Telkens betreft het
hier uitsluitend de arbeiders die op de loonlijst zijn ingeschreven.

De eigen nomenclatuur van het N.I.S. is tot in 1993 onveranderd gebleven. Sinds
1994 gebruikt het N.I.S. de PRODCOM-bron, waardoor een breuk in de reeksen
onvermijdelijk is. De statistische grondslag en de nomenclatuur zijn immers
veranderd.

Door de invoering van PRODCOM is het aantal declaranten enigszins gewijzigd,
meer bepaald omdat de vraag of al dan niet een statistiek wordt opgesteld niet lan-
ger alleen van het aantal arbeiders, maar ook van de omzet afhangt:

- de industriéle ondernemingen moeten ten minste 10 personen in dienst hebben
of een omzet van minstens 100 miljoen BF boeken en

- andere ondernemingen met een industriéle nevenactiviteit moeten in deze
bedrijvigheid minstens 20 personen in dienst hebben of een omzet van min-
stens 100 miljoen BF boeken.

De nomenclatuur die sinds januari 1994 wordt gebruikt, stemt overeen met de
NACE-BEL-activiteitennomenclatuur. Ze verschilt van de eigen nomenclatuur
van het N.I.S. die voér 1994 werd gebruikt. Voor sommige bedrijfstakken (energie,
recuperatie van afval, waterdistributie, slachterijen, zuivelfabrieken, staalnijver-
heid) worden de statistieken weliswaar nog volgens het oude systeem verzameld.

Mogelijk heeft de herziening van de bestanden door het N.I.S. tijdens de overscha-
keling op PRODCOM o0k tot gevolg gehad dat de statistische inzameling bij een
aantal ondernemingen die niet aan de criteria i.v.m. grootte en omzet voldeden,
werd stopgezet.

Omuwille van deze verandering is het niet zeker dat de ingezamelde gegevens tot en
met 1993 volledig vergelijkbaar zijn met de gegevens die sinds 1994 worden ver-
strekt. Aangezien men zo goed als onmogelijk homogene reeksen kan opstellen
voor de volledige onderzochte periode, moet worden vastgesteld dat er voor som-
mige basissectoren (bv. ijzer en staal, kunstvezels, rubber,...) in 1994 een breuk in
de reeks is opgetreden.

Het N.1.S. levert een maandgemiddelde van het totale aantal uren (de aangegeven
overuren inbegrepen) dat alle aanwezige arbeiders werkelijk hebben gewerkt. Dit
cijfer werd met 12 vermenigvuldigd, aangezien onze reeksen in jaarlijkse arbeids-
duur worden opgesteld.



Methodologie

Planning Paper 80

Het aantal arbeidsuren per jaar gedeeld door het N.1.S.-arbeidersbestand geeft dan
de werkelijke jaarlijkse arbeidsduur per arbeider. Aangezien de basisgegevens
geen onderscheid maken tussen voltijds en deeltijds werkende arbeiders, gaat het
om eergemiddeldgaarlijkse arbeidsduur.

Getracht werd een overgang tot stand te brengen tussen de door het N.I.S. gebruik-
te sectoren en de NACE-nomenclatuur, om beter vergelijkingen te kunnen maken
tussen de conventionele en de werkelijke arbeidsduur.

De bedrijfstakken uit de be- en verwerkende nijverheid werden geaggregeerd naar
consumptiegoederen, intermediaire goederen en uitrustingsgoederen voor de pe-
riode 1955-1995.

b. Lijst van beschikbare gegevengzie Deel Twee, blad 3 en 4)

- Tabellen per bedrijfstak (17) en hun aggregaten (3) en het totaal van de ver-
werkende nijverheid; in deze tabellen, die werden opgesteld voor de periode
1955-1995, vindt men de werkelijke jaarlijkse arbeidsduur, alsook het N.I.S.-
personeelsbestand en het arbeidsvolume in uren.

- Tabellen opgesteld voor 17 bedrijfstakken en hun aggregaten, in uren per jaar,
waarin voor de periode 1955-1995 de conventionele en de werkelijke arbeids-
duur per werknemer met elkaar worden vergeleken.

. BRON EUROSTAT

Onlang§ heeft EUROSTAT een raming van de werkelijke jaarlijkse arbeidsduur
gepubliceerd, die steunt op de resultaten van de Enquétes omtrent de arbeidskrach-
ten ("Arbeidskrachtentelling").

Deze jaarlijkse enquétes hebben betrekking op de jaren 1983-1994 en op alle
werknemers, zonder onderscheid tussen arbeiders, bedienden en ambtenaren var
de overheidssector. Er werd een raming gemaakt van de werkelijke jaarlijkse ar-
beidsduur van de voltijds en de deeltijds werkende loon- en weddetrekkenden en
van de gemiddelde arbeidsduur voor alle loon- en weddetrekkenden. Voor de hele
periode bleek enkel een sectorale uitsplitsing naar landbouw, industrie (= energie
+ verwerkende nijverheid + bouwnijverheid) en diensten (verhandelbare en niet-
verhandelbare diensten samen) haalbaar. De “basispublicatie” (1983-1992) bevat-
te weliswaar een gedetailleerdere sectorale uitsplitsing, die evenwel niet kan
worden benut, omdat vanaf de bijwerking voor 1993 en 1994 deze gedetailleerde
uitsplitsing niet langer gemaakt wordt. Bovendien werden ter gelegenheid van de
meest recente bijwerking de ramingen betreffende de periode 1983-1992 voor de
drie geaggregeerde sectoren herzien omdat EUROSTAT een meer verfijnde bere-
keningsmethode heeft ontwikkeld. Deze methode staat nog steeds niet helemaal op
punt en de gegevens voor 1995 werden nog steeds niet bekendgemaakt.

Uit dit alles volgt dat de gegevens moeilijk vergelijkbaar zijn met de in bovenstaan-
de alinea’s beschreven conventionele en werkelijke arbeidsduur. De ramingen van
EUROSTAT steunen immers op de resultaten van de jaarlijkse enquéte omtrent de
arbeidskrachten, waarin telkens ongeveer 30.000 gezinnen tijdens een referentie-
week ondervraagd worden . De interpretatie van de statistieken die voortvloeien uit
antwoorden op zo’n enquéte verschilt fundamenteel van diegene op basis van col-
lectieve arbeidsovereenkomsten tussen de sociale gesprekspartners (conventionele
arbeidsduur) of van diegene die steunt op de aangiften van de werkgevers bij

3. Zie bibliografie (5) en (6).
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R.S.Z. of N.I.S. (werkelijke arbeidsduur voor de arbeiders in de be- en verwerken-
de nijverheid). Bovendien hebben de gegevens niet altijd betrekking op dezelfde
bedrijfstakken of op dezelfde sociaal-economische statuten; EUROSTAT neemt
alle loon- en weddetrekkenden in alle bedrijfstakken, met inbegrip van de niet-ver-
handelbare diensten, in aanmerking, terwijl de reeksen inzake de conventionele
arbeidsduur alleen betrekking hebben op de loon- en weddetrekkenden in de on-
dernemingen (overheidsbestuur, onderwijs, landsverdediging en huispersoneel
niet inbegrepen); de reeksen inzake de werkelijke arbeidsduur, die steunen op de
N.l.S.-gegevens, hebben dan weer enkel betrekking op de arbeiders in de be- en
verwerkende nijverheid.

Ondanks deze conceptuele verschillen kan men stellen dat de verschillen tussen de
ramingen door EUROSTAT en de conventionele en werkelijke arbeidsduur op ba-
sis van de Belgische gegevens moeilijk te verklaren vallen (zie hoofdstuk 2,
afdeling B.2.).

In de huidige stand van de werkzaamheden doet het Federaal Planbureau voorna-
melijk beroep op de ramingen van EUROSTAT voor wat betrefélddieveduur

van de deeltijdse arbeid in vergelijking met die van de voltijds arbeid. Deze infor-
matie gebruikt het Federaal Planbureau met name om - voornamelijk als voeding
voor haar modellen - de werkgelegenheid in voltijdse equivalenten, het jaarlijks ar-
beidsvolume in uren of nog de “gemiddelde” jaarlijkse arbeidsduur te berekenen,
waarbij dan rekening gehouden wordt met de invloed van de ontwikkeling van de
deeltijdse arbeid. Voor de berekening van de relatieve duur naar geaggregeerde
sector (uitsplitsing van het HERMES-model) werd eveneens een beroep gedaan op
dejaarlijks door EUROSTAT gepubliceerde statistieken ("gewoonlijke" wekelijk-

se arbeidsduur voor voltijdse en deeltijdse loon- en weddetrekkenden).

De opgestelde statistische reeksen zijn terug te vinden in Deel Twee, blad 5.

Aandeel van de deeltijdse werknemers in de totale
werkgelegenheid

Gelet op de ontwikkeling van de deeltijdse arbeid tijdens de laatste twintig jaar is

het van groot belang bij de berekening van de arbeidsduur zo precies mogelijk de
invioed van de deeltijdse arbeid te meten; deze doet zich gevoelen via twee
factoren:

- het aandeel van de deeltijdse banen in het totale aantal arbeidsplaatsen;
- de relatieve duur van een deeltijdse baan in vergelijking met een voltijdse
baan.

In deze paragraaf wordt uiteengezet welke methodologie gevolgd werd bij de
kwantificering van de eerste van deze factoren (voor de tweede factor, zie afdeling
1.B.2)).
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Hoewel de onderliggende concepten blijkbaar vrij gemakkelijk identificeerbaar
zijn, is de opstelling van nauwkeurige, over de tijd geharmoniseerde en coherente
statistieken - vooral vanuit het oogpunt van de sectorale aggregatie - geen gemak-
kelijke opdracht. Hierin spelen een aantal factoren e¢h rol

- het begrip deeltijdse arbeid is niet homogeen; er bestaan heel wat stelsels, die
van het ene bedrijf tot het andere of naargelang van de gebruikte evaluatieme-
thode kunnen verschillen;

- in samenhang met deze eerste factor kunnen de regels voor de omschrijving
van deeltijdse arbeid mettertijd veranderen, waardoor breuken optreden in de
chronologische reeksen;

- de beschikbare reeksen worden opgesteld volgens verschillende bronnen; ze
kunnen een administratieve oorsprong hebben (R.1.Z.1.V., R.S.Z, ..), het
resultaat zijn van enquétes bij werkgevers of bij gezinnen (enquétes omtrent
de arbeidskrachten), of ze kunnen gebaseerd zijn op een combinatie van deze
bronnen;

- de activiteitennomenclatuur kan verschillen naargelang van de gebruikte bron
of kan, voor een welbepaalde bron, in de loop van de periode veranderd zijn
(de enquétes betreffende de arbeidskrachten, bijvoorbeeld, gebruiken sinds
1993 de NACE-BEL-nomenclatuur); hierdoor ontstaan er ernstige wegings-
problemen wanneer men opnieuw homogene sectorale aggregaten wil opstel-
len of een algemene reeks inzake het aandeel van de deeltijdse arbeid in de
economie wil samenstellen;

- hetzelfde wegingsprobleem rijst ook wanneer men globale reeksen wil samen-
stellen uitgaande van verschillende sociaal-economische groepen (arbeiders,
bedienden, ambtenaren, zelfstandigen, helpers,...), die in de verschillende
bronnen bovendien niet altijd op dezelfde wijze worden omschreven...

Sinds zijn oprichting gebruikt het Federaal Planbureau een hele reeks gegevens om
het aandeel van de deeltijdse werknemers in de werkgelegenheid te berekenen.
Deze gegevens berusten op verschillende bronnen, zoals het R.I.Z.1.V., de
0.E.S.O., de Volkstellingen, de enquétes omtrent de arbeidskrachten (N.I.S. en
EUROSTAT)® Voor de recentere jaren (sinds 1983) treedt deze laatste bron blijk-
baar als referentiebron op de voorgrond, met name omdat zij een vrij
gedetailleerde analyse toelaat, al blijken sommige resultaten niet altijd even
betrouwbaar.

Het statistisch dossier (blad 6) bevat de ramingen van het aandeel van de deeltijdse
arbeid, volgens verschillende concepten en voor verschillende perioden.

. GLOBALE REEKSEN

Tabel 1 bevat twee historische reeksen, die beginnen in 1955, en die een raming
geven van het procentuele aandeel van de deeltijdse werknemers in de totale eco-
nomie. Er worden twee aggregaten voorgesteld:

- het aandeel van de deeltijdse werknemers in de werkende beroepsbevolking,
d.w.z. in de totale werkgelegenheid, met inbegrip van alle sociaal-economi-
sche statuten (ook de niet - loon- en weddetrekkenden) en van alle bedrijfstak-
ken. Deze reeks werd samengesteld aan de hand van informatie uit de
Volkstellingen van 1961, 1970 en 1981, uit de sociaal-economische enquéte
van 1977 en uit de enquétes omtrent de arbeidskrachten (vanaf 1973 om de

4. Zie bibliografie (26).
5. Zie bibliografie (24) en (25).
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twee jaar, sinds 1983 jaarlijks). De gegevens werden bijgewerkt om de toe-
stand op 30 juni van elk jaar - i.p.v. op de bijzondere data van de volkstellin-
gen of enquétes - beter tot uiting te doen komen; de ontbrekende jaren werden
aangevuld d.m.v. interpolaties (of door retropolatie voor 16961)

- het aandeel van de deeltijdse arbeid bij de loon- en weddetrekkenden in de
ondernemingen. Dit concept heeft betrekking op de binnenlandse werkgele-
genheid (waartoe de werknemers buiten het grondgebied niet behoren), en
omvat de loon- en weddetrekkenden (arbeiders, bedienden, ambtenaren) in de
ondernemingen van de particuliere en openbare sectoren (overheidsbestuur,
onderwijs, landsverdediging en huispersoneel niet inbegrepen). Dit concept is
van groot belang voor de werkzaamheden van het Federaal Planbureau, omdat
het overeenstemt met de endogene sector van zijn macro-economische model-
len (HERMES, MODTRIM). Onder voorbehoud voor enkele bijschattingen,
die onvermijdelijk waren gegeven de beschikbare statistische informatie (zie
hieronder), geeft deze reeks een bevredigende raming voor het belang van de
deeltijdse arbeid over het globale toepassingsgebied van de jaarlijkse conven-
tionele arbeidsduur (zie afdeling 1.A.).

Deze tweede statistiek werd vanaf 1986 berekend aan de hand van gedetail-
leerde gegevens die worden verstrekt door het N.I.S. op basis van de enquétes
omtrent de arbeidskrachten (zie tabel 2, blad 6). Zij werd geretropoleerd tot in
1955 met behulp van de statistiek betreffende het aandeel van de deeltijdse
werknemers in de werkende beroepsbevolking. Aan de hand van de respec-
tieve percentages voor 1986 kan men het aantal deeltijdse loon- en weddetrek-
kenden van de ondernemingen berekenen in procenten van het totale aantal
deeltijdse werknemers; er wordt hierbij gebruik gemaakt van de werkgelegen-
heidcijfers uit BPEMPLOI, die overeenstemmen met de door het Ministerie
van Tewerkstelling en Arbeid gepubliceerde werkgelegenheidsstatistieken
(jaarlijkse publicatie “raming van de beroepsbevolking op 30 juni”). Met dit
percentage, dat geacht wordt constant te blijven, kan voor de periode 1955-
1985 het aantal deeltijds werkende loon- en weddetrekkenden in de onderne-
mingen en dus hun aandeel in het totale aantal loon- en weddetrekkenden in
de ondernemingen volgens BPEMPLOI worden berekend.

2. SECTORALE REEKSEN

Tabellen 2.a en 2.b bevatten onze ramingen van het aandeel van de deeltijds wer-
kende loon- en weddetrekkenden in de ondernemingen naar hoofdbedrijfstakken.

Deze cijfers werden berekend aan de hand van gedetailleerde gegevens uit de en-
quétes omtrent de arbeidskrachten (N.I.S.), die beschikbaar zijn voor de periode
1986-1996. Deze gegevens maken een onderscheid tussen arbeiders, bedienden en
ambtenaren (ook de cijfers betreffende de zelfstandigen en de helpers zijn beschik-
baar, maar worden niet gebruikt in het kader van deze studie). Zij worden
bovendien opgesteld per bedrijfstak, in de NACE-70-nomenclatuur (uitsplitsing op

1 cijfer - zie bijlage 4) van 1986 tot 1992 en in de NACE-BEL-nomenclatuur (uit-
splitsing op 1 letter - zie bijlage 5) vanaf 1993. Deze verandering van
nomenclatuur bemoeilijkt op een aantal punten de constructie van homogene chro-
nologische reeksen.

Op basis van de NACE-70-nomenclatuur (1 cijfer) kan men op afdoende wijze de
be- en verwerkende nijverheid in intermediaire goederen, uitrustingsgoederen en
verbruiksgoederen uitsplitsen, wat niet mogelijk is via de NACE-BEL-nomencla-

tuur (1 letter). Er werd dan ook besloten enkel reeksen voor de gezamenlijke

6. Zie bibliografie (4).
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verwerkende nijverheid voor te stellen, waarbij de gegevens vé6r 1993 werden ge-
aggregeerd aan de hand van de BPEMPLOI-werkgelegenheidscijfers.

Het moeilijkste probleem bestaat erin de loon- en weddetrekkenden van de onder-
nemingen af te zonderen. Hiertoe moet men enerzijds de “extraterritoriale
organisaties en lichamen” (sector Q in NACE-BEL, maar niet identificeerbaar in
NACE-70 - 1 cijfer) uitsluiten en zou men anderzijds bovendien de categorieén
overheidsadministratie, onderwijs, landsverdediging en huispersoneel moeten eli-
mineren uit de dienstensector (vervoer en verkeer niet inbegrepen). Deze
categorieén kunnen niet worden afgezonderd in NACE-70, waar ze vallen onder
code 9, samen met de overige dienstverlening zoals de gezondheidszorg of de ge-
meenschapsvoorzieningen, sociaal-culturele en persoonlijke diensten. Ze kunnen
echter bij benadering worden geidentificeerd in NACE-BEL onder de secties L
(openbaar bestuur), M (onderwijs), N (gezondheidszorg en maatschappelijke
dienstverlening), O (gemeenschapsvoorzieningen, sociaal-culturele en persoonlij-
ke diensten) en P (particuliere huishoudens met werknemers). Deze secties vormen
samen met de bovenvermelde sectie Q een uitsplitsing van de oude code 9 uit
NACE-70.

Tabel 2.a bevat homogene reeksen waaruit het huispersoneel en de werknemers
van "extraterritoriale organisaties en lichamen" werden verwijderd en waarin ook
abstractie wordt gemaakt van het openbaar bestuur en het onderwijs in strikte zin,
d.w.z. de "publieke" werkgelegenheid uit afdelingen L en M in de NACE-BEL-no-
menclatuur. Met deze definitie wordt getracht de gebruikte concepten in de
modellen van het Federaal Planbureau zo nauwkeurig mogelijk te benaderen. Hier-
toe werden de gegevens uit de periode 1986 tot 1992 voor de publieke
werkgelegenheid uit code 9 van NACE-70 bijgewerkt met behulp van coéfficiénten
die berekend werden op basis van de observaties voor het jaar 1993. Voor de vol-
tijdse werknemers, enerzijds, en de deeltijdse werknemers, anderzijds, gaat het
telkens om de verhouding van de publieke werkgelegenheid uit secties L en M en
de totale werkgelegenheid uit secties P en Q tot de totale werkgelegenheid uit sec-
ties L, M, N, O, P en Q. Deze twee coéfficiénten worden véor 1993 toegepast op
de voltijdse en deeltijdse publieke werkgelegenheid uit NACE code 9; de op die
manier bekomen cijfers worden verwijderd uit de oorspronkelijke reeksen voor de
publieke werkgelegenheid uit NACE code 9 zodat uiteindelijk het aandeel van de
deeltijdse loon- en weddetrekkenden in de “andere verhandelbare diensten” bere-
kend kan worden. De kolom “totaal ondernemingen - N.I.S.” wordt bekomen door
de sectorale werkgelegenheid uit de enquétes te gebruiken als wegingsfactoren
voor de sectorale percentages voor deeltijdse arbeid; in de kolom “totaal onderne-
mingen - F.P.B.” wordt daarentegen gebruik gemaakt van de BPEMPLOI-
werkgelegenheidscijfers.

Tabel 2.b stelt een andere homogenisering van de reeksen voor, die tot doel heeft
de “niet-verhandelbare diensten” in ruime zin uit te sluiten. Deze omschrijving is
geschikter voor internationale vergelijkingen en leunt dichter aan bij de gebruikte
definities in de ESER-rekeningen.

De gebruikte methode is vergelijkbaar met de voorgaande, zij het dat andere bij-
sturingscoéfficiénten gebruikt werden, in dit geval de verhouding van de publieke
werkgelegenheid uit secties L, M, N en O en de totale werkgelegenheid uit secties
P en Q tot de publieke werkgelegenheid uit secties L, M, N, O, P’en Q

7. Zie bibliografie (18) voor de technische details.
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Deze twee tabellen verschillen enkel van elkaar op het vlak van het aandeel van
deeltijdse loon- en weddetrekkenden in de “overige verhandelbare diensten” en het
“totaal van de ondernemingen”.

De tabellen 3 geven het aandeel van de deeltijdse werknemers bij de loon- en wed-
detrekkenden volgens het volledige detail dat aangereikt werd door het N.I.S. Er
wordt een onderscheid gemaakt tussen de arbeiders, de bedienden en de openbare
sector (ambtenaren) naar bedrijfstak. De totalen (voor de bedrijfstakken, voor de
sociaal-economische categorieén) worden berekend aan de hand van de werkgele-
genheidscijfers uit de enquétes.

Gemiddeldgaarlijkse conventionele arbeidsduur
van de loon- en weddetrekkenden in de
ondernemingen

De gemiddelde jaarlijkse conventionele arbeidsduur is een begrip dat rekening
houdt met de invioed van de deeltijdse arbeid op de jaarlijkse conventionele ar-
beidsduur (die per definitie voltijds is). Het wordt bekomen door de conventionele
arbeidsduur te vermenigvuldigen met een “equivalentiefactor”, die er als volgt
uitziet:

[1-PRTP(1-PRO)]

waarbij:

PRTP aandeel van de deeltijdse arbeidsplaatsen in de totale
werkgelegenheid,;

PRO relatieve arbeidsduur van een deeltijdse baan in vergelijking met de
arbeidsduur van een voltijdse baan.

Via deze factor, die met name wordt gebruikt in de modellen van het Federaal Plan-
bureau, kan de conventionele arbeidsduur per persoon, d.w.z. per loon- en
weddetrekkende, of hij/zij nu deeltijds of voltijds werkt, worden bepaald. De
werkwijze voor de becijfering van de parameters PRO en PRTP werd respectieve-
lijk in afdelingen 1.B.2. en 1.C. uiteengezet.

De ramingen van de gemiddelde jaarlijkse conventionele arbeidsduur zijn opgeno-
men in blad 7 van het statistisch dossier.

Opmerking

Deze studie bevat nog steeds een aantal onvermijdelijke methodologische onvol-
maaktheden, voornamelijk omwille van hiaten in de beschikbare statistische
informatie en omwille van de heterogeniteit van deze informatie. De auteurs stel-
len opmerkingen en suggesties m.b.t. de verbetering van de werkmethode of de
uitbreiding van het onderzoek ten zeerste op prijs.
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Beschrijvende analyse

Beschrijvende analyse

Het statistische instrument, dat werd opgebouwd volgens de in vorig hoofdstuk be-
schreven werkwijze, wordt in de volgende afdelingen aangewend voor een
beschrijvende analyse. Deze analyse is niet exhaustief opgevat; het werkinstrument
dat ter beschikking van de gemeenschap wordt gesteld zal, naar men mag hopen,
aanleiding geven tot heel wat bijkomend onderzoek en studiewerk. In het kader van
deze Planning Paper zetten wij louter de belangrijkste historische en recente ten-
densen in de verf m.b.t. de ontwikkeling van de jaarlijkse arbeidsduur en beperken
wij ons met name tot de geaggregeerde sectoren die overeenstemmen met de acht
endogene sectoren van het HERMES-model.

Ontwikkeling van de jaarlijkse conventionele
arbeidsduur

De conventionele arbeidsduur vormt in zeker opzicht de norm inzake arbeidsduur,
die door de sociale gesprekspartners wordt vastgesteld.

. ALGEMENE ONTWIKKELING

Als we deontwikkeling van de jaarlijkse conventionele arbeidsduur in haar
totaliteit bekijken, voor het geheel van ondernemingen en voor alle loon- en
weddetrekkenden (grafiek 1), dan stelt men vast dat de arbeidsduur voor een
voltijds loontrekkende in 1995 drie vierde bedroeg van de arbeidsduur van een
voltijds loontrekkende in 1955. Met andere woorden, in veertig jaar tijd is de
conventionele arbeidsduur gemiddeld met 0,71 percent per jaar verminderd, d.i.
een gemiddelde arbeidsduurvermindering van 14 uur en 6 minuten per jaar of van
16 minuten en 16 seconden per kalenderweek. Men kan dus spreken van een
voortzetting van een seculaire tendens, al kan de snelheid van deze trend variéren
volgens de subperioden. Zo kan men tijdens de voorbije veertig jaar vijf
verschillende subperioden onderscheiden.

Tijdens de eerste subperiode, de tweede helft van de jaren vijftig, daalde de con-

ventionele arbeidsduur snel, tegen een gemiddeld jaarlijks tempo van 1,18 percent.
Tijdens de periode 1961-1964 werd de arbeidsduurvermindering zo goed als tot nul

herleid, aangezien per jaar nog maar een daling van 0,13 percent werd opgetekend.
Vervolgens brak een lange periode aan, van 1965 tot 1975, waarin de arbeidsduur
weer snel verminderde, met 1,36 percent per jaar gemiddeld. In de zes daaropvol-
gende jaren vertraagde deze inkrimping tot gemiddeld 0,79 percent per jaar. Sinds
1982, tenslotte, stelt men bijna een status-quo van de conventionele arbeidsduur
vast: tijdens de laatste veertien jaar bedraagt de vermindering nog slechts 0,16 per-
cent per jaar. Deze tendensen vertonen weinig verschillen naargelang men de
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FIGUUR 1
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arbeidsduur van de arbeiders of die van de bedienden onder de loep neemt. Over
de hele periode bekeken verminderde de arbeidsduur van de arbeiders iets sneller
dan die van de bedienden, met name omdat hun werktijd vanaf 1965 forser
verminderde.

Conventionele arbeidsduur in uren per jaar, per werknemer.
Algemeen totaal voor de ondernemingen
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Deze ontwikkelingen zijn het resultaat van een hele reeks sociaal-economische
factoren, waarvan we er enkele behandelen. Een grondiger analyse dan diegene in
deze Planning Paper laten we graag over aan de deskundigen terzake, in de eerste
plaats aan de historici gespecialiseerd op het vlak van de sociale
arbeidsbetrekkingen.

In grote trekken kan men zeggen dat de economische ontwikketlimg1974-75
gekenmerkt werd door een forse en regelmatige toename van de vraag, hoge inves-
teringen, aanzienlijke productiviteitswinsten en een aanhoudende stijging van de
lonen. In deze context was de tussen sociale gesprekspartners afgesproken arbeids-
duurvermindering het resultaat van een maatschappelijke logica die neerkwam op
de verdeling van de opbrengsten van de groei.

1975 was een sleuteljaar, aangezien toen voor het laatst een interprofessioneel ak-
koord inzake arbeidsduurvermindering werd gesloten, waardoor de werkweek
werd teruggebracht tot 40 uur. Tot in 1975 bleef de rol van de wetgevende macht
beperkt tot het bekrachtigen van de door de sociale gesprekspartners afgesproken
arbeidsduurverminderingen, wat vaak pas met jaren vertraging gebeurde: de 40-
urenweek werd pas in 1978 wettelijk bekrachtigd (er diende tot 1997 te worden ge-
wacht op de wettelijke 39-urenweek).

Sinds 197%eeft de langzamere groei 0.a. een invioed op de werkgelegenheids-
groei. Het ontstaan van massale werkloosheid bracht vakbonden en werkgevers
ertoe expliciet te onderhandelen over een verdeling van de productiviteitstoename
tussen loonsverhoging, vermindering van de arbeidsduur en creatie van jobs of be-
perking van afdankingen. Er is dus een nieuw denkpatroon ontstaan, dat van de
arbeidsherverdeling, dat verschilt van de logica gebaseerd op een verdeling van de
opbrengsten van de groei.
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Sinds 1975 komt de overheid op dit vlak steeds meer tussen om een zekere arbeids-
herverdeling tot stand te brengen. In 1976 werd het wettelijk brugpensioen
ingevoerd. Sedert het begin van de jaren tachtig richtte de regering haar inspannin-
gen veeleer op het idee van flexibiliteit en arbeidstijdherschikking dan op het
beginsel van een lineaire en algemene vermindering van de wekelijkse arbeidsduur
(we vermelden in willekeurige volgorde: de invoering van het rustbrugpensioen
(1982), het experiment "Hansenne 5-3-3" (1983), de annualisering van de arbeids-
tijd (1985), de stelsels voor loopbaanonderbreking, voor halftijds brugpensioen,
ter bevordering van deeltijdse arbeid}...)

De tendentiéle vermindering van de conventionele arbeidsduur gaat hand in hand
met de toename van de productiviteit, en is één van haar uitdrukkingsvormen. In
de loop van de veertig onderzochte jaren is de productiviteit per werknemer met
gemiddeld 3,1 percent per jaar toegenomen (d.i. meer dan een verdriedubbeling
van het productiviteitspeil) en de productiviteit per uur met 4 percent per jaar ver-
hoogd (d.i. bijna een vervijfvoudiging). De rijkdom die de loon- en
weddetrekkenden van de ondernemingen hebben voortgebracht, is op die manier
in volume 3,67 keer groter geworden, wat neerkomt op een gemiddelde jaarlijkse
groei van 3,3 perceﬁt Een gedeelte van deze productiviteitstoename werd bijge-
volg besteed aan de vermindering van de conventionele arbeidsduur.

Zoals voor de conventionele arbeidsduur is de ontwikkeling van de productivi-
teitstoename en van de groei over de hele onderzochte periode niet gelijkmatig
verlopen. Grofweg kan men een periode véor en een periode na 1975
onderscheiden.

Tijdens de eerste helft van de onderzochte periode bedroeg de productiviteitstoe-
name per persoon gemiddeld 3,8 percent per jaar en de productiviteitstoename per
uur gemiddeld 4,9 percent per jéawat een groei van de activiteit van de onder-
nemingen van 4,74 percent per jaar tot gevolg had (een vermenigvuldiging van het
volume met een factor 2,41 tussen 1955 en 1974), terwijl de conventionele arbeids-
duur tijdens dezelfde tijdsspanne met 1 percent per jaar verminderde. Deze
ontwikkeling van de arbeidsduur was uiteraard het gevolg van de gedaanteveran-
dering van het productiesysteem: de overschakeling op kapitaalintensievere
productietechnieken, waardoor de arbeidsproductiviteit kon worden verhoogd; de
verandering van de arbeidsvoorwaarden en van de organisatiemethoden, die de
productiviteit van zowel arbeid als kapitaal bevorderde, de inschakeling van nieu-
we categorieén van (met name vrouwelijke) werkkrachten. Deze ontwikkelingen
gingen gepaard met een toename van de loonarbeid in de ondernemingen van ge-
middeld 1 percent per jaar. Productiviteitstoenames doen bijgevolg niet persé
banen verdwijnen, indien zij zich in een gunstige macro-economische context
voordoen. Tijdens deze periode kon de levensstandaard van de bevolking dankzij
deze productiviteitstoename worden verhoogd, zodat er meer vraag ontstond naar
goederen en diensten, wat leidde tot een toename van de productie en uiteindelijk
van de werkgelegenheid, in een context van loonsverhogingen en van een krimpen-
de arbeidsduur. De vermindering van de conventionele arbeidsduur verliep tijdens
deze periode volgens een geleidelijk proces, waarin de industriéle organisatie zich
aanpaste aan de technologische vooruitgang die zich in de productie had voorge-
daan. Het zeer hoge productiviteitspeil dat bereikt werd, was niet langer
verenigbaar met de arbeidsduur van de jaren vijftig.

1. Zie bibliografie (1) en (12).
2. Toegevoegde waarde tegen constante prijzen, per loontrekkende en per arbeidsuur, voor de
endogene sector (ondernemingen); ramingen Federaal Planbureau.

3. En zelfs respectievelijk 4,6 percent en 5,7 percent per jaar in de periode 1960-1974.
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De laatste twintig jaar is de motor aan het sputteren gegaan. De jaarlijkse produc-
tiviteitstoename bedroeg gemiddeld nog slechts 2,5 percent per persoon en 3,2
percent per uur. De toegevoegde waarde in volume per loontrekkende in de onder-
nemingen is tussen 1974 en 1995 slechts met 1,52 vermenigvuldigd, d.i. een
gemiddelde jaarlijkse groei van 2,01 percent. De loon- en weddetrekkende werk-
gelegenheid in de ondernemingen daalde jaarlijks met 0,4 percent en de
conventionele arbeidsduur verminderde nog maar met 0,4 percent per jaar. In een
context van massale werkloosheid wordt de arbeidsduurvermindering in de eerste
plaats opgevat als een strategie ter herverdeling van de bestaande arbeidsplaatsen.
Zoals hierboven reeds werd gezegd, neemt men een denkpatroon aan dat neerkomt
op een verdeling van het werk, wat aanleiding geeft tot een afweging tussen loon,
werkgelegenheid en arbeidsduur, in het licht van de gemaakte macro-economische
keuzen.

2. SECTORALE ONTWIKKELING

De algemene evolutie van de jaarlijkse conventionele arbeidsduur, die werd voor-
gesteld in het vorige gedeelte, is het gevolg van uiteenlopende ontwikkelingen in
de bedrijfstakken, al kunnen de algemene lijnen die hierboven werden vermeld in
elke bedrijfstak worden teruggevonden. Om de voorstelling overzichtelijk te hou-
den, worden hier alleen de geaggregeerde bedrijfstakken besproken.

FIGUUR 2 Conventionele arbeidsduur in uren per jaar, per werknemer.
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FIGUUR 3 Conventionele arbeidsduur in uren per jaar, per werknemer.
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De conventionele arbeidsduur inldadbouwsectofwe maken geen onderscheid
tussen arbeiders en bedienden, aangezien voor één enkel pilootcomité werd geko-
zen) ligt hoger dan voor het gemiddelde over alle loon- en weddetrekkenden van
de ondernemingen en daalt gemiddeld iets trager (- 0,67 percent per jaar). Er dient
op gewezen dat de sector weinig arbeidsplaatsen telt: ongeveer 34.000 loon- en
weddetrekkenden in 1955 en 19.000 in 1995.

De conventionele arbeidsduur in eleergiesectobehoort tijdens de hele periode

tot de laagste van alle bedrijfstakken, terwijl ze over de periode tegen ongeveer het-
zelfde tempo daalt als het gemiddelde voor alle loon- en weddetrekkenden samen
(- 0,66 percent per jaar voor de arbeiders en - 0,70 percent voor de bedienden). Het
uitzicht van de curve wordt tot het einde van de jaren zeventig vooral beinvioed
door de ontwikkeling van de arbeidsduur in de steenkoolmijnen; de geleidelijke
verdwijning van de mijnen leidt er echter toe dat de ontwikkeling van de arbeids-
duur nadien veeleer de ontwikkeling in de subsectoren petroleum, water, gas en
elektriciteit weerspiegelt.
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FIGUUR 4 Conventionele arbeidsduur in uren per jaar, per werknemer.
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FIGUUR 5 Conventionele arbeidsduur in uren per jaar, per werknemer.
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Over de hele periode bekeken krimpt de conventionele arbeidsduur sneller in de
be- en verwerkende nijverhaiidn in het geheel der bedrijfstakken, vooral bij de
arbeiders. De laatste tien jaar is de arbeidsduur echter - net zoals voor het geheel
der bedrijfstakken - bijna niet meer verminderd. Genoteerd moet worden dat de ar-
beidsduur het sterkst daalde in de subsector verbruiksgoederen.

In de bouwnijverheidverminderde de conventionele arbeidsduur tijdens de hele

periode tegen een hoog gemiddeld tempo (- 0,81 percent per jaar). Ook hier stelt
men een neiging tot stabilisering vast tijdens het laatste decennium.

22



Beschrijvende analyse Planning Paper 80

FIGUUR 6 Conventionele arbeidsduur in uren per jaar, per werknemer.
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FIGUUR 7 Conventionele arbeidsduur in uren per jaar, per werknemer.
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De conventionele arbeidsduur in de seetwoer en verkedslijft sinds 1975 sta-
biel. Voordien daalde de arbeidsduur aanzienlijk: gemiddeld met 1,34 percent per
jaar tijdens de eerste twintig jaar.

De vermindering van de conventionele arbeidsduur in de seetbandelbare
dienstenis aanzienlijk: gemiddeld 0,73 percent per jaar tijdens de hele periode.
Genoteerd moet worden dat de inkrimping aan het einde van de jaren vijftig forser
was dan gemiddeld voor het geheel der bedrijfstakken, en met name aanzienlijker
dan in de be- en verwerkende nijverheid. Sinds het begin van de jaren tachtig is de
arbeidsduur echter bijna niet meer veranderd. Deze sector is natuurlijk erg hetero-
geen, zoals blijkt uit de ontwikkeling van de conventionele arbeidsduur in de
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FIGUUR 8

24

subsectoren die afzonderlijk konden worden bekeken. De conventionele arbeids-
duur is meer bepaald erg laag in het verzekeringswezen en bij de openbare
kredietinstellingen.

Ontwikkeling van de werkelijke jaarlijkse
arbeidsduur

. DE ARBEIDERS IN DE BE EN VERWERKENDE NIJVERHEID

Figuren 8 tot 11 tonen de ontwikkeling vanwlerkelijke jaarlijkse arbeidsduur

van de arbeiders tijdens de periode 1955-1995 in de gehele verwerkende nijverheid
en in haar belangrijkste subsectoren, respectievelijk de bedrijfstakken waarin in-
termediaire goederen, uitrustingsgoederen en verbruiksgoederen geproduceerd
worden. De arbeidsduur is hier een gemiddelde van de werkelijke arbeidsduur van
de voltijds en deeltijds werkende arbeiders. Ter herinnering: in 1994 ontstond een
breuk in de reeksen (zie methodologie, afdeling B.1.). Deze figuren bevatten ook
opnieuw dgaarlijkse conventionele arbeidsduvan de arbeiders in de be- en ver-
werkende nijverheid. De vergelijking leidt tot een aantal conclusies, waarover
verder meer.

Arbeidsduur in uren per jaar, per arbeider.
Totaal be- en verwerkende nijverheid
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In de gezamenlijkbe-en verwerkende nijverheglde werkelijke arbeidsduur van

de arbeiders aanzienlijk gekrompen, aangezien de arbeidsduur in 1995 ongeveer
29,5 percent minder bedroeg dan in 1955, wat neerkomt op een gemiddelde jaar-
lijkse daling van 0,87 percent. Het grootste gedeelte van deze inkrimping trad,
zoals voor de conventionele arbeidsduur, voér 1975 op; sedert het begin van de ja-
ren tachtig stelt men bijna een status-quo vast. Deze algemene kenmerken gelden
ook voor elke subsector. Er moet echter worden vermeld dat het dalingsritme hoger
ligt in deindustrie van de uitrustingsgoedera@ver de hele periode bekeken, daal-

de de arbeidsduur er jaarlijks met 0,92 percent.
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FIGUUR 9 Arbeidsduur in uren per jaar, per arbeider.
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FIGUUR 10 Arbeidsduur in uren per jaar, per arbeider.
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Arbeidsduur in uren per jaar, per arbeider.
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In elke bedrijfstak is de werkelijke arbeidsduur over de beschouwde veertig jaar
sneller gedaald dan de conventionele arbeidsduur (- 0,72 percent per jaar gemid-
deld in de be- en verwerkende nijverheid). De ontwikkeling van de deeltijdse
arbeid biedt hiervoor een gedeeltelijk verklaring, al is de draagwijdte ervan vrij be-
perkt. Deeltijdse arbeid is immers relatief weinig verspreid bij de arbeiders van de
be- en verwerkende nijverheid: ongeveer 4 percent werkte er op het einde van de
periode deeltijds, tegenover 16 percent voor het geheel van loon- en weddetrek-
kenden in de ondernemingen (zie verderop).

Er wordt ook vastgesteld dat op dit niveau van sectorale aggregatie de werkelijke
arbeidsduur telkens lager ligt dan de conventionele arbeidsduur en dat het verschil
tussen beide vanaf 1974-1975 plots veel groter wordt zonder daarna volledig naar
het uitgangsniveau terug te keren. Behalve dan aan deeltijdse arbeid is het verschil
tussen beide concepten toe te schrijven aan verschillende factoren. Overwerk doet
de werkelijke arbeidsduur weliswaar uitstijgen boven de conventionele arbeids-
duur, maar het is duidelijk dat de andere factoren, die daarentegen zorgen voor een
relatief lagere werkelijke dan conventionele arbeidsduur, zwaarder doofvegen

Deze factoren zijn onafhankelijk van jaarlijkse vakantiedagen en feestdagen, en
hebben te maken met de diverse andere oorzaken van afwezigheid en ook nog van
verminderde werkelijke arbeidsprestaties in geval van conjunctuurgebonden of
structurele crisissen: uren besteed aan onderwijs of opleiding, variabele uurroos-
ters; instroom, doorstroom of uitstroom, arbeidsongevallen of
arbeidsonbekwaambheid, ziekte- en ouderschapsverlof, arbeidsconflicten, tijdelijke
werkloosheid (seizoensgebonden, economisch, weersgebonden)... Hoewel de en-
quétes omtrent de arbeidskrachten proberen deze verschillende determinanten van
het verschil tussen de “gewoonlijk” arbeidsduur en de werkelijke arbeidsduur te
evalueren, zijn de statistieken niet altijd relevant genoeg om het belang van elk van
hen te beoordelen.

4. Gelet op de gebruikte bron (zie methodologie, afdeling B.1.) wordt het belang van de factor
overuren waarschijnlijk onderschat.
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Wel kan er tussen beide concepten een macro-economisch verband aan het licht
worden gebracht De evolutie van de verhouding tussen de werkelijke arbeidsduur
van de voltijds werkende arbeiders (die geraamd kan worden aan de hand van de
beschikbare statistieken d.m.v. enkele redelijke hypothesen) en de conventionele
arbeidsduur van dezelfde arbeiders, kan immers goed worden verklaard door de
evolutie van de bezettingsgraad van de productiecapaciteit in de be- en verwerken-
de nijverheid (grafiek 12).

FIGUUR 12 Werkelijke “voltijdse” arbeidsduur t.0.v. de conventionele arbeidsduur en
bezettingsgraad van de productiecapaciteit.
Arbeiders in de be- en verwerkende industrie
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Verhouding tussen werkelijke en conventionele arbeidsduur (rechterschaal)

Bezettingsgraad van de productiecapaciteit (linkerschaal)

De econometrische schatting van de vergelijking:

In (DEOTP / DCO) = In (DEOTP / DCQ)+ a dinZKF

waarbij:

DEOTP werkelijke arbeidsduur van de voltijds werkende arbeiders in de be-
en verwerkende nijverheid;

DCO conventionele arbeidsduur van de arbeiders in de be- en verwerken-
de nijverheid;

ZKF bezettingsgraad van de productiecapaciteit in de be- en verwerken-
de nijverheid,

is robuust:
a =0,361 (t = 6,45)
R® = 0,905; DW = 2,67
Ramingsperiode: 1956-1995.

5. Zie bibliografie (27).
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De werkelijke arbeidsduur staat dus in nauw verband met de bezettingsgraad van
de productiecapaciteit en de inkrimping die in 1975 werd waargenomen, is het ge-
volg van een daling van deze bezettingsgraad. Het is opmerkelijk te moeten
vaststellen dat deze twee variabelen zich de laatste twintig jaar slechts ten dele
hebben hersteld, aangezien hun peil gemiddeld lager blijft dan v6o6r 1975. De ont-
wikkeling van de werkelijke arbeidsduur hangt dus voornamelijk af van de
economische productievoorwaarden, althans in de be- en verwerkende nijverheid.

Uit figuur 13 blijkt dat deeltijdse arbeid een uiterst kleine rol speelt in de ontwik-
keling van de werkelijke arbeidsduur van de arbeiders in de be- en verwerkende
nijverheids.

FIGUUR 13 Jaarlijkse arbeidsduur van de arbeiders.
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De figuur toont opnieuw de jaarlijkse conventionele arbeidsduur en de jaarlijkse
werkelijke (voltijds en deeltijdse werknemers samen) arbeidsduur, alsook de ont-
wikkeling van de“gemiddelde jaarlijkse conventionele arbeidsduur”, waarbij
rekening gehouden wordt met het effect van de deeltijdse arbeid op de conventio-
nele arbeidsduur. De berekening gebeurt als (olgt

DCOM =[1 - PRTP (1 - PRO)] x DCO

waarbij:

DCOM gemiddelde jaarlijkse conventionele arbeidsduur van de arbeiders in
de be- en verwerkende nijverheid;

PRTP  procentueel aandeel van de deeltijds werkende arbeiders in het ge-
heel der arbeiders van de be- en verwerkende nijverheid;

PRO relatieve duur van de deeltijdse arbeid in vergelijking met de duur
van voltijdse arbeid voor de arbeiders van de industrie;

6. Zie blad 7 van het statistisch dossier.
7. Zie methodologie, afdeling D.
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DCO conventionele arbeidsduur van de arbeiders in de be- en verwerken-
de nijverheid.

Het effect van deeltijdse arbeid doet zich gevoelen via twee factoren:

- PRTP, geraamd aan de hand van de N.Il.S.-gegevens en geretropoleerd van
1955 tot 1985 op grond van de verhouding in 1986 tussen PRTP voor arbei-
ders en PRTP voor de loon- en weddetrekkenden in de ondernemingen;

- PRO, geraamd aan de hand van de EUROSTAT-gegevens (jaargegevens) en
geretropoleerd van 1955 tot 1982 volgens een $rend

Deeltijdse arbeid ontwikkelt zich slechts langzaam bij deze werknemers en kan op
het einde van de periode niet meer dan 13 percent verklaren van het waargenomen
verschil tussen werkelijke en conventionele arbeidsduur.

. TOTAAL DER LOON- EN WEDDETREKKENDEN (EUROSTAT)

De door EUROSTAT gepubliceerde statistieken (zie statistisch dossier, blad 5)
hebben betrekking op alle loon- en weddetrekkenden, respectievelijk voor de be-
drijfstakken landbouw, industrie en diensten (verhandelbare en niet-verhandelbare
diensten samen), voor de periode 1983-1994.

Wanneer welle bedrijffstakken samebvekijken, is de gemiddelde werkelijke ar-
beidsduur tijdens deze periode gemiddeld met 0,4 percent per jaar gekrompen,
voornamelijk wegens het groeiende aandeel van de deeltijdse arbeid. De werkelij-
ke arbeidsduur van de voltijdse werknemers is immers maar met 0,1 percent per
jaar verminderd. Genoteerd moet worden dat de werkelijke arbeidsduur van de
deeltijdse loon- en weddetrekkenden een licht stijgende tendens vertoont (+ 0,1
percent per jaar); dit is waarschijnlijk het gevolg van de aanmoediging van formu-
les volgens dewelke men kon werken in een 4/5-, 3/4- of 2/3-arbeidsstelsel.

De gemiddelde werkelijke arbeidsduur iniddustrieligt duidelijk hoger en daalt

minder snel dan in ddienstensectofgemiddeld resp. - 0,13 percent en - 0,46 per-
cent per jaar). Dit is te wijten aan de hogere werkelijke arbeidsduur van de voltijdse
werknemers, die bovendien minder snel krimpt in de industrie dan in de diensten
(resp. - 0,06 percent en - 0,13 percent per jaar), en aan het kleinere procentuele be-
lang van de deeltijdse werknemers in de industrie. Bovendien ligt de arbeidsduur
van een deeltijdse werknemer in de industrie een stuk hoger dan in de dienstensec-
tor; ze volgt evenwel een dalende lijn, terwijl de deeltijdse arbeidsduur in de
dienstensector aan het toenemen is (resp. - 0,22 percent en + 0,20 percent per jaar).

Uit de EUROSTAT-statistieken kunnen op zich interessante conclusies worden
getrokken - die tevens bruikbaar zijn voor internationale vergelijkingen -, maar
deze reeksen vertonen duidelijke verschillen, zowel wat niveau als wat evolutie be-
treft, met de reeksen betreffende de conventionele arbeidsduur, enerzijds, en met
de reeksen betreffende de werkelijke arbeidsduur van de arbeiders in de be- en ver-
werkende nijverheid, anderzijds. Deze verschillen komen in de onderstaande tabel
en figuren duidelijk tot uiting.

8. Bij voorkeur zou men eigenlijk de relatieve “contractuele” arbeidsduur van de deeltijdse werk-
nemers moeten gebruiken. Bij gebrek aan statistische informatie m.b.t. dit concept, werd de
verhouding tussen de werkelijke arbeidsduur van beide categorieén gebruikt. Impliciet wordt er
dan ook van uitgegaan dat de factoren die het verschil uitmaken tussen de conventionele en de
werkelijke arbeidsduur op dezelfde wijze de voltijds en de deeltijdse arbeid beinvloeden.
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Omdat er, naargelang van de bronnen, verschillende begrippen worden gebruikt
(zie methodologie, afdeling B.2.), tonen we de best vergelijkbare aggregaten:

- voor het geheel van de economie, de werkelijke arbeidsduur van de voltijdse
loon- en weddetrekkenden (EUROSTAT, alle sectoren samen) en de conven-
tionele arbeidsduur van de loon- en weddetrekkenden (arbeiders en bedienden
van alle ondernemingen samen);

- enkel voor de dienstensector, de werkelijke arbeidsduur van de voltijdse loon-
en weddetrekkenden (EUROSTAT, alle diensten samen) en de conventionele
arbeidsduur van de loon- en weddetrekkenden (arbeiders en bedienden van de
verhandelbare diensten);

- de gemiddelde werkelijke arbeidsduur van de loon- en weddetrekkenden van
de industrie (EUROSTAT) en de gemiddelde werkelijke arbeidsduur van de
arbeiders in de be- en verwerkende nijverheid (N.I.S.).

TABEL 1
Arbeidsduur van de voltijdse loon- en weddetrekkenden Gemiddelde werkelijke arbeids-
duur
Totaal sectoren Diensten Industrie
EUROSTAT Conventionele EUROSTAT Conventionele EUROSTAT N.I.S.
(werkelijke arbeidsduur  (werkelijke arbeidsduur (loontrekken- (arbeiders be-
arbeidsduur) arbeidsduur) den) en verwerkende
nijverheid)
1983 1740 1744 1725 1745 1746 1501
1994 1718 1718 1700 1728 1722 1511
FIGUUR 14 Vergelijking van de werkelijke (EUROSTAT) en de conventionele arbeidsduur.
Totaal voltijdse loon- en weddetrekkenden. Basis : 1983 = 100
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FIGUUR 15 Vergelijking van de werkelijke (EUROSTAT) en de conventionele arbeidsduur.
Totaal voltijdse loon- en weddetrekkendenDiensten (1983 = 100)
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FIGUUR 16 Vergelijking van de gemiddelde werkelijke arbeidsduur;EUROSTAT en N.I.S..
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Voor het geheel der bedrijfstakkéigt het niveau van de werkelijke arbeidsduur
van de voltijdse loon- en weddetrekkenden weliswaar lager dan (of is het gelijk
aan) de conventionele arbeidsduur, maar het verschil is erg klein. De kans lijkt ge-
ring dat de overuren de vele redenen voor afwezigheid bijna volledig zouden
kunnen compenseren. Wat de ontwikkeling betreft (figuur 14), kan het misschien
verbazing wekken dat de werkelijke arbeidsduur in 1984 is verminderd; het betrof
hier immers een schrikkeljaar, waarin de economie bovendien een opleving kende
(de activiteit van de ondernemingen nam met 2,8 percent toe).

Voorts kan de verhoging van de arbeidsduur die werd opgetekend in 1986 niet wor-
den verklaard door de conjunctuurontwikkeling. De groei in 1988 (toename van de
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activiteit van de ondernemingen met 5,7 percent) had dan weer moeten leiden tot
een forsere verhoging van de werkelijke arbeidsduur, te meer daar het een schrik-
keljaar betrof, terwijl het geobserveerde verschil met de conventionele arbeidsduur
in vergelijking met 1986 en 1987 net groter werd. Daarna lijkt de ontwikkeling
weliswaar logisch te zijn, hoewel toch de omvang van de nieuwe arbeidsduurver-
hoging in 1992 (weliswaar een schrikkeljaar, maar ook een jaar van zwakke
economische groei) opmerkelijk is. Een econometrische raming van hetzelfde type
als diegene die gebruikt werd voor de arbeiders in de be- en verwerkende nijver-
heid (zie afdeling 2.B.1.) leverde statistisch gezien geen pertinente resultaten op.

In dedienstensectoffiguur 15) kent zowel de werkelijke arbeidsduur (van de vol-
tijdse loon- en weddetrekkenden) als de conventionele arbeidsduur een zo goed als
stabiele ontwikkeling. Alleen van de schrikkeljaren kon enige invioed worden te-
ruggevonden. De werkelijke arbeidsduur vertoont daarentegen geen
conjunctuureffect. Men stelt ook zeer weinig verschil vast tussen de twee concep-
ten, wat het probleem van het relatieve niveau van deze twee reeksen doet rijzen.

Wat deindustrie betreft (figuur 16), kan men spreken van “onverenigbare” reek-
sen, zowel wat niveau als wat evolutie betreft. De werkelijke arbeidsduur volgens
EUROSTAT ligt meer dan 200 uren per jaar hoger dan die volgens het N.I.S. Deze
kloof kan moeilijk worden toegeschreven aan de verschillen tussen de concepten;
de EUROSTAT-reeks omvat, afgezien van de arbeiders van de verwerkende nij-
verheid, ook de bedienden van deze bedrijfstak en de werknemers van de
energiesector en de bouwnijverheid. Welnu, enerzijds is deeltijdse arbeid meer
wijdverbreid bij de bedienden dan bij de arbeiders; anderzijds stelt men, afgaande
op de conventionele arbeidsduur, nauwelijks enig verschil in arbeidsduur vast tus-
sen de bedienden en de arbeiders (de conventionele arbeidsduur van de bedienden
in de verwerkende nijverheid is zelfs lager dan die van de arbeiders aan het einde
van de periode) en is de arbeidsduur in de energiesector minder hoog dan in de an-
dere sectoren (de arbeidsduur in de bouwnijverheid is zo goed als gelijk aan die in
de be- en verwerkende nijverheid).

De ontwikkeling van de arbeidsduur volgens het N.I.S. kan nog worden verklaard
door economische factoren (men merkt de weerslag van de vertraging van de acti-
viteit in 1986-1987 en 1991-1992, van de recessie van 1993 en van de periode van
hoogconjunctuur in 1988-1990; zie ook de vorige afdeling). Dit is echter niet het
geval voor de EUROSTAT-reeks, die een vrij regelmatige en lichtjes neerwaartse
tendens vertoont.

Omwille van deze moeilijkheden gebruiken we de EUROSTAT-reeksen voorna-
melijk voor de berekening van de relatieve duur van deeltijdse arbeid in
vergelijking met de duur van voltijdse arbeid (zie statistisch dossier, blad 5). Uit
deze cijfers blijkt dat voor het geheel der ondernemingen de duur van deeltijdse ar-
beid iets hoger ligt dan de duur van een halftijdse job en dat de relatieve
arbeidsduur een opwaartse tendens vertoont. De relatieve duur van deeltijdse ar-
beid is het kortst in de landbouw en het langst in de industrie.

Deze gegevens worden door het Federaal Planbureau gebruikt in haar modellen,
met name om de ontwikkeling van de “gemiddelde” jaarlijkse conventionele ar-
beidsduur te berekenen; deze houdt rekening met het effect van de deeltijdse arbeid
(zie punt D. hieronder).
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Aandeel van de deeltijdse werknemers in de totale
werkgelegenheid

Mettertijd (zie blad 6, tabel 1) is hettale procentuele aandeel van de deeltijdse
werknemers (alle bedrijfstakken en sociaal-economische statuten samen) in de to-
tale werkgelegenheid (werkende leden van de beroepsbevolking) in de
onderzochte periode van veertig jaar 6,8 maal groter geworden. Het aandeel groei-
de van 2 percent in 1995 naar 5 percent in 1970, 10 percent in 1988 en ca. 14
percent op het einde van de periode. Weliswaar steeg dit percentage gedurende de
periode niet gelijkmatig. Men kan grosso modo drie subperioden onderscheiden.
Van 1955 tot 1974 groeide het aandeel van de deeltijdse werknemers tegen een ge-
middeld tempo van 5,36 percent per jaar - vrij snel dus, maar het aantal betrokken
werknemers was klein (71.000 deeltijdse werknemers in 1955 en 205.000 in
1974). Tijdens de volgende zes jaar daalde dit tempo (+ 2,22 percent per jaar van
1974 tot 1980, uitmondend in 230.000 deeltijdse werknemers in 1980), om tijdens
de laatste vijftien jaar weer te versnellen (+ 5,41 percent per jaar, waardoor in 1995
ongeveer 507.000 deeltijdse werknemers werden geteld). De crisisperiode (en de
eruit voortvloeiende problemen voor de Belgische productiestructuur) na de eerste
olieschok blijkt “atypisch” in de ontwikkeling van de deeltijdse arbeid. Er weze
aan herinnerd (zie afdeling 2.A.1.) dat de uitbreiding van de deeltijdse arbeid vanaf
het begin van de jaren tachtig met name toe te schrijven is aan de stimulansen die
de overheid heeft toegediend (bv. het stelsel van de “deeltijds tewerkgestelde werk-
lozen”, dat sedertdien meermaals werd hervormd).

Het procentuele aandeel van de deeltijds werkéate en weddetrekkenden van

de ondernemingeim het geheel van de loon- en weddetrekkenden van de onder-
nemingeﬁ is logischerwijze groter dan het globale percentage, maar kent een vrij
gelijkaardige ontwikkeling. Deeltijdse arbeid komt meer voor bij de loon- en wed-
detrekkenden in de ondernemingen dan in de overheidsbesturen en bij de niet-
loon- en weddetrekkenden. Over de hele periode bekeken is het procentuele aan-
deel van de deeltijdse loon- en weddetrekkenden 6,8 maal groter geworden (net als
het globale percentage) en kan het gemiddelde jaarlijkse groeitempo worden on-
derverdeeld in drie subperiodes (zoals voor het globale percentage):

- snelle groei van 1955 tot 1974 (+ 4,6 percent per jaar, d.w.z. van 47.000 deel-
tijdse loon- en weddetrekkenden in 1955 naar 136.000 in 1974);

- vertraagde groei van 1974 tot 1980 (+ 2,9 percent per jaar, d.i. 153.000 deel-
tijdse loon- en weddetrekkenden in 1980);

- aanzienlijke groei sinds 1980 (+ 6,1 percent per jaar, resulterend in 361.000
deeltijdse loon- en weddetrekkenden in 1995).

De deeltijdse arbeid kent dus heel wat meer succes bij de loon- en weddetrekken-
den in de bedrijven dan in de andere sectoren en sociaal-economische categorieén.

Aan de hand van de gedetailleerde cijfers uit de enquétes omtrent de arbeidskrach-
ten (N.1.S. - zie blad 6, tabel 2a (en 2b, die hier niet wordt besproken)) kon voor de
periode 1986-1996 een sectorale uitsplitsing worden verricht van dit aandeel van
de deeltijdse loon- en weddetrekkenden in de bedrijven. Uit deze ramingen kunnen
de volgende conclusies worden getrokken.

9. Ter herinnering: dit is een aggregaat, waarbij de niet-loon- en weddetrekkenden, alsook de
werkgelegenheid in de niet-verhandelbare diensten (in strikte zin) en in de extraterritoriale
organisaties en lichamen (grensarbeiders) uit de totale werkgelegenheid werden verwijderd. De
werkwijze voor de samenstelling van deze reeks wordt beschreven in afdeling 1.C.1.
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Gedurende de tien onderzochte jaren is het aandeel van de deeltijdse loon- en wed-
detrekkenden in de ondernemingen gemiddeld met 4,59 percent per jaar gegroeid
(een vermenigvuldiging van het percentage met 1,57). Vanuit sectoraal oogpunt
steeg dit percentage het snelst in de bedrijfgéakoer en verkegg+ 9,2 percent

per jaar) en in denergiesector en de bouwnijverhéwhgeveer + 5 percent per
jaar); in deoverige verhandelbare dienstbteef dit groeitempo beperkt tot + 3,2
percent per jaar, in dee- en verwerkende nijverhdiat + 3 percent perja%?c Om-

dat het om verhoudingen gaat, hangen deze groeitempo’'s mede af van het
beginpeil, dat vrij laag was in alle bedrijfstakken, behalve in de sector van de ove-
rige verhandelbare diensten. Het is duidelijk dat het merendeel van de deeltijdse
loon- en weddetrekkenden in deze laatste bedrijfstak werkt, waar het aandeel van
de deeltijdse arbeid gemiddeld ongeveer zeven keer hoger ligt dan in de andere be-
drijffstakken. Men stelt dus een lichte neiging tot sectorale verspreiding van de
deeltijdse arbeid vast (behalve in de be- en verwerkende nijverheid), in de vorm
van een beginnende - zij het nog zeer beperkte - inhaalbeweging van de sectorale
aandeelpercentages in vergelijking met het percentage voor de verhandelbare
diensten.

Gemiddeldgaarlijkse conventionele arbeidsduur
van de loon- en weddetrekkenden in de
ondernemingen

Aan de hand van deze percentages deeltijdse werknemers, gecombineerd met de
relatieve duur van de deeltijdse arbeid, kan men, uitgaande van de conventionele
arbeidsduur, dgemiddeldeconventionele arbeidsduur berekenen, waarmee aan-
geduid wordt dat rekening gehouden wordt met de ontwikkeling van de deeltijdse
arbeid. De “equivalentiefactor” tussen de conventionele arbeidsduur (per definitie
voltijds) en de gemiddelde conventionele arbeidsduur is gelifidaan

[1 - PRTP(1 -PRO)]

Deze parameters werden berekend voor de loon- en weddetrekkenden in het geheel
van de ondernemingen gedurende de periode 1955-1996 (voor de PRO-reeks wor-
den de observaties geretropoleerd volgens een trend), en per bedrijfstak gedurende
de periode 1986-1995 (zie statistisch dossier, blad 7).

Uitgaande van de ontwikkeling van de gemiddelde conventionele arbeidsduur kan

men bepalen welke invloed de deeltijdse arbeid heeft gehad op de ontwikkeling

van de norm voor de “arbeidsduur” die de sociale gesprekspartners met elkaar af-
spreken (zie figuren 17 tot 22). In principe zou het verschil tussen beide reeksen
voor de conventionele arbeidsduur het verschil tussen conventionele en gemiddel-
de werkelijke arbeidsduur ten dele moeten kunnen verklaren. Jammer genoeg
konden voor de gemiddelde werkelijke arbeidsduur tot nog toe echter geen reeksen
worden opgesteld die voldoende aansluiten bij de reeksen voor de conventionele
arbeidsduur (zie afdeling 2.B.2.).

Wat de onderzochte periode van veertig jaar betreft stelt men voor het geheel van
de loon-en weddetrekkenden in de ondernemingen vast dat (figuur 17) de gemid-
delde conventionele arbeidsduur sneller krimpt dan de conventionele arbeidsduur

10. Gelet op het kleine aantal betrokken loon- en weddetrekkenden zijn de gegevens voor de land-
bouwsector statistisch gezien weinig relevant; zij worden dan ook niet aan verdere analyse
onderworpen

11. Zie methodologie, afdeling D.
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(- 0,86 percent per jaar gemiddél%j)dit is het gevolg van de ontwikkeling van
deeltijdse arbeid. Men kan dezelfde vijf subperioden onderscheiden als voor de
conventionele arbeidsduur:

1955 tot 1960: - 1,23 percent per jaar;
1960 tot 1964: - 0,23 percent per jaar;
1964 tot 1975: - 1,45 percent per jaar;
1975 tot 1982: - 0,84 percent per jaar;
1982 tot 1995: - 0,41 percent per jaar.
FIGUUR 17 Conventionele en gemiddelde conventionele arbeidsduur.
Totaal loon- en weddetrekkenden in de ondernemingen
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Ondanks de snellere ontwikkeling van de deeltijdse arbeid bij de loon- en wedde-
trekkenden in de ondernemingen sinds het begin van de jaren tachtig, is de
gemiddelde conventionele arbeidsduur (per werknemer) de laatste jaren heel wat
trager gedaald dan voordien (de korte periode 1960-1964 buiten beschouwing
gelaten).

12. De ontwikkeling van de conventionele arbeidsduur voor de loon- en weddetrekkenden in de
ondernemingen wordt behandeld in afdeling 2.A.1.
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De ontwikkeling van de gemiddelde conventionele arbeidsduur (DCM) kan in
twee termen worden uitgesplitst:

gr (DCM)=gr (ETP / N)+ gr (DC)

waarin:

DCM gemiddelde conventionele arbeidsduur van de loon- en weddetrekken-
den in de ondernemingen;

N aantal loon- en weddetrekkenden in de ondernemingen;

ETP aantal loon- en weddetrekkenden in de ondernemingen, uitgedrukt in
voltijdse equivalenter?

DC conventionele arbeidsduur van de loon- en weddetrekkenden in de

ondernemingen;

or(..) groeipercentage.

De eerste term van de identiteit geeft de impact van de deeltijdse arbeid op de ge-
middelde conventionele arbeidsduur (per werknemer) weer; hoe groter het
percentage deeltijdse arbeidsplaatsen en hoe korter de relatieve duur van deeltijdse
arbeid, hoe forser de daling van de gemiddelde conventionele arbeidsduur. De
tweede term geeft het effect van de ontwikkeling van de conventionele arbeids-
duurt®op de gemiddelde conventionele arbeidsduur (per werknemer) weer; dit is
het effect van veranderingen in de “arbeidsduurnorm”.

Tabel 2 toont voor de belangrijkste subperioden de ontwikkeling van de gemiddel-
de conventionele arbeidsduur (per werknemer) van de loon- en weddetrekkenden
in de ondernemingen, opgedeeld naar de twee bovenvermelde termen.

TABEL 2 Ontwikkeling van de gemiddelde conventionele arbeidsduur per werknemer.
Loon- en weddetrekkenden in de ondernemingen
(Gemiddelde jaarlijkse groeivoet in procenten)

1955-1960 1960-1964 1964-1975 1975-1982 1982-1995 1955-1995

Totaal -1.23 -0.23 -1.45 -0.84 -0.41 -0.86
Effect deeltijdarbeid -0.06 -0.10 -0.09 -0.15 -0.25 -0.15
Effect arbeidsvolume per VTE -1.18 -0.13 -1.36 -0.69 -0.16 -0.71

Opmerkelijk is dat het grootste gedeelte (83 percent) van de inkrimping van de ge-
middelde conventionele arbeidsduur gedurende de onderzochte veertig jaar het
gevolg is van de daling van de conventionele arbeidsduur per VTE, en dus in feite
voortvloeit uit de vermindering van de jaarlijkse conventionele arbeidsduur. Als
men de periode 1960-1964 buiten beschouwing laat, is de deeltijdse arbeid pas
vanaf 1975 een relatief grotere rol gaan spelen (18 percent van de vermindering
van de gemiddelde conventionele arbeidsduur van 1975 tot 1982 is aan de factor
deeltijdarbeid toe te schrijven). Daarna was de deeltijdse arbeid de belangrijkste
bron voor de vermindering van de gemiddelde conventionele arbeidsduur: 61 per-
cent van deze vermindering van 1982 tot 1995 kan op het conto van de deeltijdse
arbeid geschreven worden. Sinds 1990 is deeltijdarbeid zo goed als de enige bron
(91 percent) voor de inkrimping van de gemiddelde conventionele arbeidsduur, die
evenwel erg traag verloopt (gemiddeld - 0,25 percent per jaar van 1990 tot 1995).

13. ETP =(1-PRTP (1-PRO)) x N
14.  Anders uitgedrukt: het jaarlijkse arbeidsvolume per voltijdse equivalent.
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Hoewel deeltijdse arbeid de afgelopen jaren een doorslaggevende rol is gaan spe-
len, heeft zij geen aanzienlijke inkrimping van de gemiddelde conventionele
arbeidsduur teweeggebracht. Dit komt omdat haar invioed afhangt van een dubbele
wegingsfactor: het aandeel van de deeltijdse loon- en weddetrekkenden (PRTP) en
de relatieve arbeidsduur van deze loon- en weddetrekkenden in vergelijking met de
arbeidsduur van voltijdse werknemers (PRO). Zou men gedurende de laatste vijf
jaar van de onderzochte periode een gemiddelde jaarlijkse inkrimping van de ge-
middelde conventionele arbeidsduur van 1 percent hebben willen bereiken, dan
zou het, gegeven de waargenomen conventionele arbeidsduur, noodzakelijk ge-
weest zijn dat PRTP elk jaar met 10 percent zou groeien (van 13 percent in 1990
tot 21 percent in 1995) en dat PRO geleidelijk zou teruglopen tot de duur van een
halftijdse arbeidsplaats (van 0,55 in 1991 tot 0,5 in 1995)! Hetzelfde resultaat zou
op het vlak van de gemiddelde conventionele arbeidsduur gehaald zijn geweest in-
dien de conventionele arbeidsduur, gegeven de waargenomen evolutie van de
deeltijdse arbeid, de laatste vijf jaar met 0,8 percent per jaar was verminderd, wat
een lager gemiddeld tempo is dan tijdens de periode 1955-1982 (- 1 percent per
jaar).

Daarnaast heeft de conventionele arbeidsduur, in vergelijking met de deeltijdse ar-
beid, een ruimer toepassingsgebied. Zij heeft zowel op mannen als op vrouwen
betrekking, terwijl bijna uitsluitend de vrouwen deeltijds werken. Bovendien is de
sectorale uitsplitsing van de ontwikkeling van de deeltijdse arbeid, zoals reeds ver-
meld, heel wat heterogener dan die van de ontwikkeling van de conventionele
arbeidsduur. Dit sectoraal effect op de gemiddelde conventionele arbeidsduur
wordt hieronder bondig aangetoond voor de periode 1986-1995 (tabel 3 en figuren
18 tot 22).

TABEL 3 Sectorale ontwikkeling van de gemiddelde conventionele arbeidsduur per loon- en wedde-
trekkende, tijdens de periode 1986-1995(Gemiddelde jaarlijkse groeivoet in procenten)

Energie Be- en verwer- Bouwnijverheid Vervoer en ver:- Overige verhan-

kende nijver- keer delbare dien-
heid sten
Totaal -0.36 -0.20 -0.33 -0.12 -0.32
Effect deeltijdarbeid -0.04 -0.05 -0.04 -0.12 -0.28
Effect arbeidsvolume per VTE ~ -0.32 -0.15 -0.29 0.00 -0.04

In deenergiesectoblijft de inkrimping van de gemiddelde conventionele arbeids-
duur beperkt tot 0,36 percent per jaar (ze is zo goed als onbestaande wanneer men
1987 als beginjaar neemt). De invloed van de deeltijdse arbeid op deze verminde-
ring is klein (12 percent van de vermindering wordt verklaard door deze term).
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FIGUUR 18 Conventionele en gemiddelde conventionele arbeidsduur.
Loon- en weddetrekkenden in de energiesector
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De gemiddelde conventionele arbeidsduur inbde en verwerkende nijverheid
daalt slechts lichtjes (- 0,20 percent per jaar). Deze vermindering wordt voorname-
lijk verklaard door de ontwikkeling van de conventionele arbeidsduur; de
deeltijdse arbeid speelt in deze evolutie slechts voor 24 percent een rol.

FIGUUR 19 Conventionele en gemiddelde conventionele arbeidsduur.
Loon- en weddetrekkenden in de be- en verwerkende nijverheid
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De ontwikkeling in debouwnijverheids vrij gelijklopend met die in de energie-
sector; de gemiddelde conventionele arbeidsduur vermindert met gemiddeld 0,33
percent per jaar; 12 percent van deze achteruitgang is toe te schrijven aan de ont-
wikkeling van de deeltijdse arbeid.
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FIGUUR 20 Conventionele en gemiddelde conventionele arbeidsduur.
Loon- en weddetrekkenden in de bouwnijverheid
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FIGUUR 21 Conventionele en gemiddelde conventionele arbeidsduur.
Loon- en weddetrekkenden in de sector vervoer en verkeer
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In de sectowervoer en verkeewaar de conventionele arbeidsduur tijdens de on-
derzochte periode stabiel is gebleven (behalve in de twee schrikkeljaren),
vermindert de gemiddelde conventionele arbeidsduur heel lichtjes (- 0,12 percent
per jaar) en is de vermindering louter te wijten aan de toename van de deeltijdse
arbeid, die overigens sneller terrein wint dan in de andere sectoren (zie afdeling
2.C)).
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FIGUUR 22
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In de sectooverige verhandelbare dienstemordt een volstrekt andere ontwikke-
ling waargenomen.

vrij groot in vergelijking met de andere bedrijfstakken.

De vermindering van de gemiddelde conventionele

arbeidsduur bedraagt 0,32 percent per jaar, wat vergelijkbaar is met die in de ener-
giesector. In tegenstelling tot voor deze laatste sector is de belangrijkste oorzaak
van de vermindering in dit geval echter de toename van de deeltijdse arbeid, die 88
percent van de geobserveerde daling verklaart. Zoals men weet, telt deze bedrijfs-
tak veel vrouwelijke werknemers en is het aandeel van werknemers met lage lonen
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3 Bijlagen

Bijlage 1: Beschouwde bedrijfstakken en aggregaten

1. Landbouw
2. Energie
2.1. Steenkoolmijnen
2.2. Water, elektriciteit, gas
2.3. Aardolie
3. Be- en verwerkende nijverheid
3.1. Intermediaire goederen
3.1.1. steengroeven
3.1.2. ijzer en staal
3.1.3. non-ferrometalen
3.1.4. niet-metaalhoudende mineralen
3.1.5. scheikundige nijverheid
3.1.6. kunstmatige en synthetische vezels
3.2. Uitrustingsgoederen
3.3. Verbruiksgoederen
3.3.1. voedingsnijverheid, dranken, tabak
3.3.2. houtnijverheid
3.3.3. papiernijverheid
3.3.4. drukkerijen, boekbinderijen, fotografie
3.3.5. leer- en huidennijverheid
3.3.6. confectie
3.3.7. textielnijverheid
3.3.8. rubbernijverheid
3.3.9. overige nijverheid
4. Bouwnijverheid
5. Vervoer en verkeer
6. Overige verhandelbare diensten
6.1. Handel
6.2. Horeca
6.3. Garages
6.4. Banken, kredietinstellingen
6.5. Verzekeringsmaatschappijen
6.6. Dienstverlening aan ondernemingen
6.7. Dienstverlening aan personen
6.8. Recreatie
6.9. Gezondheidszorg en dierenartsen
6.10. Overige sociale dienstverlening
7. Algemeen totaal voor de ondernemingen

Opmerking: de tabellen van het statistisch dossier (blad 2, 3 en 4) zijn volgens dezelfde nummering gecodeerd.

Bijlagen
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Bijlage 2:

P.C.

101
102
103
104
105
106
107
109
110
111
112
113
114
115
116
117
118
119
120
121
122
123
124
125
126
127
128
129
130

132
136
137
138

139
140
141
142

143
144
145
146
147

42

Lijst van paritaire comités per volgnummer

Naam van het paritaire comité

Nationale Gemengde Mijncommissie

Paritair Comité voor het groefbedrijf

Nationaal Paritair Comité voor de onafhankelijke cokesfabrieken en synthetische producten
Paritair Comité voor de ijzernijverheid

Paritair Comité voor de non-ferrometalen

Paritair Comité voor het cementbedrijf

Paritair Comité voor de meester-kleermakers, de kleermaaksters en naaisters
Paritair Comité voor het kleding- en confectiebedrijf

Paritair Comité voor het wasserij-, ververij- en ontvettingsbedrijf

Paritair Comité voor de metaal-, machine- en elektrische bouw

Paritair Comité voor het garagebedrijf

Paritair Comité voor het ceramiekbedrijf

Paritair Comité voor de steenbakkerij

Paritair Comité voor het glasbedrijf

Paritair Comité voor de scheikundige nijverheid

Paritair Comité voor de petroleumnijverheid en -handel

Paritair Comité voor de voedingnijverheid volgens sectoren

Paritair Comité voor de handel in voedingswaren

Paritair Comité voor de textielnijverheid en het breiwerk

Paritair Comité voor de schoonmaak- en ontsmettingsondernemingen

Paritair Comité voor de vlasbereiding

Paritair Comité voor de textielnijverheid uit het administratief arrondissement Verviers
Paritair Comité voor het bouwbedrijf

Paritair Comité voor de houtnijverheid

Paritair Comité voor de stoffering en de houtbewerking

Paritair Comité voor de handel in brandstoffen

Paritair Comité voor het huiden- en lederbedrijf en vervangingsproducten

Paritair Comité voor de voortbrenging van papierpap, papier en karton

Paritair Comité voor het drukkerij-, grafische kunst- en dagbladbedrijf

- Belgische dagbladen

- overige

Paritair Comité voor de ondernemingen van technische land- en tuinbouwwerken
Paritair Comité voor de papier- en kartonbewerking

Paritair Comité voor de scheepsherstelling in de Antwerpse havenzone

Paritair Comité voor het vervaardigen van en de handel in zakken in jute of in vervangingsmateri-
alen

Paritair Comité voor de binnenscheepvaart

Paritair Comité voor het vervoer

Paritair Comité voor de trams, trolleybussen en stadsbussen

Paritair Comité voor de ondernemingen waar teruggewonnen grondstoffen opnieuw ter waarde
worden gebracht

Paritair Comité voor de zeevisserij

Paritair Comité voor de landbouw

Paritair Comité voor het tuinbouwbedrijf

Paritair Comité voor het bosbouwbedrijf

Paritair Comité voor de wapensmederij met de hand
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P.C. Naam van het paritaire comité

148 Paritair Comité voor het bont en kleinvel

149 Paritair Comité voor de sectoren die aan de metaal-, machine- en elektrische bouw verwant zijn

150 Paritair Comité voor gewoon pottengoed in potaarde

151 Aanvullend Nationaal Paritair Comité voor de arbeiders

152 Paritair Comité voor de gesubsidieerde inrichtingen van het vrij onderwijs

201 Paritair Comité voor de zelfstandige kleinhandel

202 Paritair Comité voor de bedienden uit de kleinhandel in voedings waren

203 Paritair Comité voor de bedienden uit de hardsteengroeven

204 Paritair Comité voor de bedienden uit de porfiergroeven van het kanton van Lessen, van Bierk-
bij-Halle en van Quenast

205 Paritair Comité voor de bedienden van de steenkoolmijnen

206 Paritair Comité voor de bedienden uit de onathankelijke cokesfabrieken en ondernemingen van
synthetische producten

207 Paritair Comité voor de bedienden uit de scheikundige nijverheid

209 Paritair Comité voor de bedienden der metaalfabrikatennijverheid

210 Paritair Comité voor de bedienden van de ijzernijverheid

211 Paritair Comité voor de bedienden uit de pertroleumnijverheid en -handel

212 Paritair Comité voor de bedienden van de trams, trolleybussen en stadsbussen

213 Paritair Comité voor import, export, doorvoer en buitenlandse handel en voor de maritieme en
expeditiekantoren

214 Paritair Comité voor de bedienden van de textielnijverheid en het breiwerk

215 Paritair Comité voor de bedienden van het kleding- en confectiebedrijf

216 Paritair Comité voor de notarisbedienden

217 Paritair Comité voor de casinobedienden

218 Aanvullend Nationaal Paritair Comité voor de bedienden

219 Paritair Comité voor de erkende controleorganismen

220 Paritair Comité voor de bedienden uit de voedingnijverheid

221 Paritair Comité voor de bedienden uit de papiernijverheid

222 Paritair Comité voor de bedienden van de papier- en kartonbewerking

224 Paritair Comité voor de bedienden van de non-ferrometalen

301 Paritair Comité voor het havenbedrijf

302 Paritair Comité voor het hotelbedrijf

303 Paritair Comité voor het filmbedrijf

304 Paritair Comité voor het vermakelijkheidsbedrijf

305 Paritair Comité voor de gezondheidsdiensten

306 Paritair Comité voor het verzekeringswezen

308 Paritair Comité voor de maatschappijen voor hypothecaire leningen, sparen en kapitalisatie

309 Paritair Comité voor de beursvennootschappen

310 Paritair Comité voor de banken

311 Paritair Comité voor de grote kleinhandelszaken

312 Paritair Comité voor de warenhuizen

313 Paritair Comité voor de apotheken en tarificatiediensten

314 Paritair Comité voor het kappersbedrijf en de schoonheidszorgen

316 Paritair Comité voor de koopvaardij

317 Paritair Comité voor de bewakingsdiensten

318 Paritair Comité voor de diensten voor gezins- en bejaardenhulp

319 Paritair Comité voor de opvoedings- en huisvestingsdiensten

320 Paritair Comité voor de begrafenisondernemingen
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P.C. Naam van het paritaire comité

321 Paritair Comité voor de groothandelaars-verdelers in geneesmiddelen
322 Paritair Comité voor de uitzendarbeid

323 Paritair Comité voor de huisbewaarders van flatgebouwen

324 Paritair Comité voor de diamantnijverheid en -handel

325 Paritair Comité voor de openbare kredietinstellingen

326 Paritair Comité voor het gas- en elektriciteitsbedrijf

Bijlage 3: Lijst van Paritaire Comités per bedrijfstak

(de piloot-comités worden aangeduid met een *)

1. Landbouw

P.C. Naam

122 Paritair Comité voor de vlasbereiding

132 Paritair Comité voor de ondernemingen van technische land- en tuinbouwwerken
143 Paritair Comité voor de zeevisserij

144* Paritair Comité voor de landbouw
145* Paritair Comité voor het tuinbouwbedrijf
146 Paritair Comité voor het bosbouwbedrijf

2. Energie
a. Steenkoolmijnen

P.C. Naam

101* Nationale Gemengde Mijncommissie
205* Paritair Comité voor de bedienden van de steenkoolmijnen

b. Water, gas, elektriciteit

P.C. Naam

326* Paritair Comité voor het gas- en elektriciteitsbedrijf

103 Nationaal Paritair Comité voor de onafhankelijke cokesfabrieken en synthetische producten

206 Paritair Comité voor de bedienden uit de onafhankelijke cokesfabrieken en ondernemingen van syn-

thetische producten

c. Petroleum

P.C. Naam

117+ Paritair Comité voor de petroleumnijverheid en -handel
211* Paritair Comité voor de bedienden uit de petroleumnijverheid en -handel

3. Intermediaire goederen

a. Groeven

P.C. Naam

102* Paritair Comité voor het groefbedrijf

106 Paritair Comité voor het cementbedrijf

203 Paritair Comité voor de bedienden uit de hardsteengroeven
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b. Scheikundige nijverheid en kunstmatige vezels

P.C. Naam

116* Paritair Comité voor de scheikundige nijverheid
207* Paritair Comité voor de bedienden uit de scheikundige nijverheid

c. Niet-metaalhoudende mineralen

P.C. Naam

113 Paritair Comité voor het ceramiekbedrijf

114 Paritair Comité voor de steenbakkerij

115* Paritair Comité voor het glasbedrijf

150 Paritair Comité voor gewoon pottengoed in potaarde

d. Non-ferrometalen

P.C. Naam
105* Paritair Comité voor de non-ferrometalen

224* Paritair Comité voor de bedienden van de non-ferrometalen
e. ljzer- en staalnijverheid

P.C. Naam

104* Paritair Comité voor de ijzernijverheid
210* Paritair Comité voor de bedienden van de ijzernijverheid

4. Uitrustingsgoederen

P.C. Naam

111.01. & 02* Paritair Comité voor de metaal-, machine- en elektrische bouw

111.03 Paritair Comité voor de metaal-, machine- en elektrische bouw
Ondernemingen voor bruggenbouw en metaalstructuren

209* Paritair Comité voor de bedienden der metaalfabrikatennijverheid

5. Verbruiksgoederen
a. Voeding, tabak
P.C. Naam

118* Paritair Comité voor de voedingsnijverheid
133 Paritair Comité voor het tabaksbedrijf
220 Paritair Comité voor de bedienden uit de voedingsnijverheid

b. Houtnijverheid en aanverwante activiteiten

P.C. Naam
125* Paritair Comité voor de houtnijverheid
126 Paritair Comité voor de stoffering en de houtbewerking
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c. Papier

P.C.

129*
136
221
222

Naam

Paritair Comité voor de voortbrenging van papierpap, papier en karton
Paritair Comité voor de papier- en kartonbewerking

Paritair Comité voor de bedienden uit de papiernijverheid

Paritair Comité voor de bedienden van de papier- en kartonbewerking

d. Drukwerk, inbinden, fotografie

P.C.
130*

Naam
Paritair Comité voor het drukkerij-, grafische kunst- en dagbladbedrijf

e. Leder en huiden

P.C. Naam

128* Paritair Comité voor het huiden- en lederbedrijf en vervangingsproducten

148 Paritair Comité voor het bont en kleinvel

f. Confectie

P.C. Naam

107 Paritair Comité voor de meester-kleermakers, de kleermaaksters en naaisters
109* Paritair Comité voor het kleding- en confectiebedrijf

215* Paritair Comité voor de bedienden van het kleding- en confectiebedrijf

g. Textiel

P.C. Naam

120* Paritair Comité voor de texteilnijverheid en het breiwerk

123 Paritair Comité voor de textielnijverheid uit het administratief arrondissement Verviers
214* Paritair Comité voor de bedienden van de textielnijverheid en het breiwerk

h. Diversen, plastiek, terugwinning

P.C. Naam

142 Paritair Comité voor ondernemingen waar teruggewonnen grondstoffen opnieuw ter waarde worden
gebracht

151* Aanvullend Nationaal Paritair Comité voor de arbeiders

324 Paritair Comité voor de diamantnijverheid en -handel

218* Aanvullend Nationaal Paritair Comité voor de bedienden

i. Rubber

P.C. Naam

116* Paritair Comité voor de scheikundige nijverheid

207* Paritair Comité voor de bedienden uit de scheikundige nijverheid

6. Bouwnijverheid

P.C.
124*
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Naam
Paritair Comité voor het bouwbedrijf
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7. \Vervoer en verkeer

P.C. Naam

139 Paritair Comité voor de binnenscheepvaart
140* Paritair Comité voor het vervoer
140.0 Sub-sector autocars

212 Paritair Comité voor de bedienden van de trams, trolleybussen en stadsbussen

226 Paritair Comité voor de bedienden uit de internationale handel, het vervoer en de aanverwante
bedrijfstakken

301 Paritair Comité voor het havenbedrijf

315 Paritair Comité voor de koopvaardij

328 Paritair Comité voor het stads- en streekvervoer

8. Verhandelbare diensten
a. Diensten aan ondernemingen

P.C. Naam

121* Paritair Comité voor de schoonmaak- en ontsmettingsondernemingen
219 Paritair Comité voor de erkende controleorganismen

317 Paritair Comité voor de bewakingsdiensten

322 Paritair Comité voor de uitzendarbeid

323 Paritair Comité voor de huisbewaarders van flatgebouwen

b. Diensten aan personen

P.C. Naam

110* Paritair Comité voor het wasserij-, ververij- en ontvettingsbedrijf
153 Paritair Comité voor de dienstboden

314 Paritair Comité voor het kappersbedrijf en de schoonheidszorgen
320 Paritair Comité voor de begrafenisondernemingen

c. Recreatieve en culturele diensten

P.C. Naam

217 Paritair Comité voor de casinobedienden

223 Nationaal Paritair Comité voor de sport

303 Paritair Comité voor het filmbedrijf

304* Paritair Comité voor het vermakelijkheidsbedrijf
329 Paritair Comité voor de socio-culturele sector

d. Overige sociale diensten

P.C. Naam

318 Paritair Comité voor de diensten voor gezins- en bejaardenhulp
319* Paritair Comité voor de opvoedings- en huisvestingsinrichtingen
327 Paritair Comité voor de beschutte werkplaatsen

e. Gezondheids- en veterinaire diensten

P.C. Naam
305* Paritair Comité voor de gezondheidsdiensten
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f. Garages

P.C. Naam

112* Paritair Comité voor het garagebedrijf

g. Handel

P.C. Naam

119 Paritair Comité voor de handel in voedingswaren

127 Paritair Comité voor de handel in brandstoffen

201* Paritair Comité voor de zelfstandige kleinhandel

202 Paritair Comité voor de bedienden uit de kleinhandel in voedingswaren

213 Paritair Comité voor import, export, doorvoer en buitenlandse handel en voor de maritieme en expedi-
tiekantoren

311 Paritair Comité voor de grote kleinhandelszaken

312 Paritair Comité voor de warenhuizen

313 Paritair Comité voor de apotheken en tarificatiediensten

321 Paritair Comité voor de groothandelaars- verdelers van geneesmiddelen

h. Horeca

P.C. Naam

302* Paritair Comité voor het hotelbedrijf

i. Kredietinstellingen

P.C.
308
309
310*
325

Naam

Paritair Comité voor de maatschappijen voor hypothecaire leningen, sparen en kapitalisatie
Paritair Comité voor de beursvennootschappen

Paritair Comité voor de banken

Paritair Comité voor de openbare kredietinstellingen

j- Verzekeringen

P.C.
306*

Naam
Paritair Comité voor het verzekeringswezen

9. Lijst van niet geclassificeerde P.C.'s

P.C.
138
147
152
216
218
225
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Naam

Paritair Comité voor het vervaardigen van en de handel in zakken in jute of in vervangingsmaterialen
Paritair Comité voor de wapensmederij met de hand

Paritair Comité voor de gesubsidieerde inrichtingen van het vrij onderwijs

Paritair Comité voor de notarisbedienden

Aanvullend Nationaal Paritair Comité voor de bedienden

Paritair Comité voor de bedienden van de inrichtingen van het gesubsidieerd vrij onderwijs
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Bijlage 4:
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Bijlage 5:

Sectie
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NACE-70-nomenclatuur

Naam

Landbouw, jacht, bosbouw, visserij

Energie en waterhuishouding

Winning en verwerking van niet-energetische delfstoffen en hun derivaten; chemische industrie
Metaalverwerkende industrie; fijnmechanische en optische industrie

Andere be- en verwerkende industrieén

Bouwnijverheid en burgerlijke bouwkunde

Handel, hotels, restaurants en cafés, reparatiebedrijven

Vervoer en communicatie

Bank- en verzekeringswezen, dienstverlening ten behoeve van ondernemingen, verhuur
Overige dienstverlening

NACE-BEL-nomenclatuur

Naam

Landbouw, jacht en bosbouw

Visserij

Winning van delfstoffen

Industrie

Productie en distributie van elektriciteit, gas en water

Bouwnijverheid

Groot- en kleinhandel; reparatie van auto’s en huishoudelijke artikelen
Hotels en restaurants

Vervoer, opslag en communicatie

Financiéle instellingen

Onroerende goederen, verhuur en diensten aan bedrijven

Openbaar bestuur

Onderwijs

Gezondheidszorg en maatschappelijke dienstverlening
Gemeenschapsvoorzieningen, sociaal-culturele en persoonlijke diensten
Particuliere huishoudens met werknemers

Extraterritoriale organisaties en lichamen
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DeEL I

Statistisch dossier







BLAD 1

1. Synoptische tabellen per Paritair
Comité
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Statistisch dossier
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41

41

40

40

40

42

42

42

40

40

1972

42

41

40

41

41

42

40

41

40

40

40

40

41

42

39

42

40

43

42

44
42

41

42

42

42

41

40

40

42

42

42

40

40

1971

42

41

40

41

41

42

42

41

41

40

40

40

42

42

39

44

40

45

42

44
43

41

42

42

41

40

40

43

42

42

40

42

1970

44
42

40

42

41

43

42

43

42

40

42

40

43

42

39

44

40

45

42

44
45

41

42

42

42

40

41

43

42

40

42

1969

44
43

40

43

43

43

42

43

42

40

43

40

44
44
39

45

40

45

42

44
45

41

42

42

42

44
41

44
43

42

42

1968

44
44
40

43

43

43

42

43

43

40

44
42

45

45
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45

40

45

42

44
45

41

42

42

42

44
41

44
43

42

44

1967

44
44
45

43

43

43

42

44
43

40

45

42

45

45

45

40

45

42

44
45

41

42

42

42

44
41

44
43

42

45

1966

44
44
45

45

43

43

42

45

44
40

45

42

45

45

45

40

45

42

44
45

41

42

42

42

44
42

44
43

42

45

1965

44
45

45

45

43

43

42

45

45

40

45

42

45

45

45

40

45

42

44
45

41

42

42

42

44
43

45

44

42

45
Blad T Z.

1964

44
45

45

45

43

43

42

45

45

40

45

42

45

45

45

40

45

42

44
48

41

42

42

42

44
43

45

44

42

45

1963

44
45

45

45

43

43

42

45

45

40

45

42

45

45

45

40

45

42

44
48

41

42

42

42

44
43

45

45

42

45

1962

44
45

45

45

43

43

42

45

46

40

45

44
45

45

45

40

45

42

44
48

41

42

42

42

44
43

45

45

42

45

1961

44
45

45

45

43

43

42

45

46

40

45

44
45

45

45

45

42

44
48

41

42

42

42

44
43

45

42

45

1960

44
45

45

45

43

43

42

45

46

40

45

44
45

45

45

45

42

44
48

41

42

42

42

44
43

45

42

45

1959

45

45

43

43

42

45

46

40

45

45

46

45

45

45

48

41

42

42

44

45

45

1958

46

45

43

43

44
45

48

40

45

45

46

45

45

45

48

41

42

42

48

45

45

1957

46

45

43

43

44
45

48

40

45

45

46

45

45

45

48

41

42

42

48

45

45

1956

46

45

43

43

44
45

48

42

46

46

46

48

45

45

48

41

45

42

48

45

48

1955

46

45

45

45

46

45

48

42

46

46

46

48

45

45

48

41

45

43

48

45

48

Nr. PC

201
202
203
205
206
207
208
209
210
211
212
213
214
215
216
218
219
220
221
222
224
301
302
303
304
305
306
307
308
309
310
311
312
313
314
315.1

315.2
316
317
318
319
320
321
322
323
324
325
326

Bron: M.T.A.
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Planning Paper 80

Statistisch dossier

JAARLIJKSE VAKANTIE IN AANTAL DAGEN PER JAAR - PER NR. PARITAIR COMITE

1975

24
24
24
20
20
23
20
20
20
20
24
24
20
20
24
20

24
20
20
24
20
20
20
24
24
24
24
24
24
24

24
24
24
18

20

1974

18
18
19
19
20
22
20
20
19
20
18
18
19
19
18
19

18
19
20
18
19
19
19
18
18
18
22
22
18
18

18
18

18

20

1973

18
18
18
18
19
21

20
19
18
20
18
18
19
19
18
18

18
19
19
18
15
18
18
18
18
18
21

21

18
18

18

18

20

1972

18
18
17
18
18
18
20
18
17
20
18
18
17
18
18
17

18
15
15
18
15
15
15
18
18
18
20
20
18
18

18

15

20

1971

18
18
16
17
17
18
19
17
16
20
18
18
17
18
18
15

18
10
15
18
12
15
15
18

18
18
18
18
18

18

15

18

1970

18
18
15
16
16
18
19
16
16
20
18
18
16
18
18
15

18
10
15
18
12
15
15
18

18
18
18
18
18

15

18

1969

18
18
15
15
15
18
18
15
15
18
18
18
15
15
18
15

18
10
15
18
12
15
15
18

18
12
18
18
12

12

16

1968

18
18
15
15
15
18
18
15
15
18
18
18
15
15
18
15

18
10
15
15
12
15
15
18

18
12
18
18
12

12

16

1967

18
18
15
15
15
18
18
15
15
18
18
18
15
15
18
15

18
10
15
15
12
15
15
18

18
12
18
18
12

12

15

1966

12
12
15
15
15
18
18
15
15
15
12
12
15
12

10

12
10
15
15
12
15
15
12

12
12
18
12
12

12

12

1965

12
12
15
13
13
18
15
15
12
15
12
12
12
12

10

12
10
15
15
12
15
15
12

12
12
18
12
12

12

12
lad 1 3.

1964

12
12
12
13
13
18
15
12
12
15
12
12
12
12

10

12
10
15
15
12
15
15
12

12
12
18
12
12

12

12

1963

12
12
10
13
13
15
15
12
12
10
12
12
12
12

10

12
10
15
15
12
15
15
12

12
12
12
12
12

12

12

1962

12
12
10
10
12
15
15
12
10
10
12
12
12
12

10

12
10
15
15
12
10
10
12

12
12
12
12
12

12

12

1961

12
12
10
10
12
15
15
10
10
10
12
12
12
12

10

10
15
15
12
10
10
12

12
12
12
12

12

12

1960

12
12
10
10
10
12
15
10
10
10

12
12
12
12

10

10
15
12
12
10
10
12

12
12
12
12

12

12

1959

10
10
10
12
12
10
10
10

10
10

10

10
10
10
12
10
10

12
12

12

12

1958

10
10
10
12
12
10
10
10

10
10

10

10
10
10
12
10
10

12
12

12

12

1957

10
10
10
12
12
10
10
10

10
10

10

10
10
10
12
10
10

12
12

12

12

1956

10
10
10
12
12
10
10
10

10
10

10

10
10

10

12
12

12

12

1955

10
10
10
12
12
10
10
10

10
10

10

10
10

10

12

12

Nr. PC

201
202
203
205
206
207
208
209
210
211
212
213
214
215
216
218
219
220
221
222
224
301
302
303
304
305
306
307
308
309
310
311
312
313
314
315.1

315.2
316
317
318
319
320
321
322
323
324
325
326

Bron: M.T.A. en R.J.V.
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BLAD 2

2. Jaarlijkse conventionele arbeidsduur
per bedrijfstak

(De nummering van de tabellen volgt de codering in bijlage 1, Deel Eén, voorafgegaan
door het bladnummer).






Statistisch dossier

CONVENTIONELE ARBEIDSDUUR
in uren per jaar, per werknemer
LANDBOUW
JAAR ARBEIDERS BEDIENDEN TOTAAL
1955 2,368 2,368 2,368
1956 2,376 2,376 2,376
1957 2,368 2,368 2,368
1958 2,368 2,368 2,368
1959 2,320 2,320 2,320
1960 2,328 2,328 2,328
1961 2,320 2,320 2,320
1962 2,320 2,320 2,320
1963 2,320 2,320 2,320
1964 2,328 2,328 2,328
1965 2,320 2,320 2,320
1966 2,142 2,142 2,142
1967 2,142 2,142 2,142
1968 2,151 2,151 2,151
1969 2,142 2,142 2,142
1970 2,115 2,115 2,115
1971 2,023 2,023 2,023
1972 2,030 2,030 2,030
1973 2,004 2,004 2,004
1974 1,990 1,990 1,990
1975 1,930 1,930 1,930
1976 1,848 1,848 1,848
1977 1,808 1,808 1,808
1978 1,808 1,808 1,808
1979 1,808 1,808 1,808
1980 1,816 1,816 1,816
1981 1,808 1,808 1,808
1982 1,808 1,808 1,808
1983 1,808 1,808 1,808
1984 1,816 1,816 1,816
1985 1,808 1,808 1,808
1986 1,808 1,808 1,808
1987 1,808 1,808 1,808
1988 1,816 1,816 1,816
1989 1,808 1,808 1,808
1990 1,808 1,808 1,808
1991 1,808 1,808 1,808
1992 1,816 1,816 1,816
1993 1,808 1,808 1,808
1994 1,808 1,808 1,808
1995 1,808 1,808 1,808

Bron : Federaal Planbureau op basis van gegevens van het M.T.A.

Blad 2 1.

Planning Paper 80



Statistisch dossier

CONVENTIONELE ARBEIDSDUUR
in uren per jaar, per werknemer
ENERGIE
JAAR ARBEIDERS BEDIENDEN TOTAAL
1955 2,174 2,208 2,177
1956 2,183 2,215 2,186
1957 2,153 2,105 2,148
1958 2,149 2,099 2,145
1959 2,149 2,098 2,144
1960 2,157 2,105 2,151
1961 2,119 2,093 2,116
1962 2,119 2,091 2,115
1963 2,118 2,085 2,114
1964 2,127 2,085 2,121
1965 2,118 2,077 2,112
1966 2,118 2,073 2,110
1967 2,113 2,029 2,097
1968 2,048 2,002 2,039
1969 2,020 1,939 2,002
1970 1,980 1,920 1,965
1971 1,912 1,913 1,912
1972 1,894 1,854 1,883
1973 1,883 1,844 1,870
1974 1,877 1,843 1,865
1975 1,872 1,840 1,861
1976 1,877 1,848 1,867
1977 1,878 1,833 1,854
1978 1,877 1,832 1,852
1979 1,878 1,832 1,852
1980 1,877 1,810 1,839
1981 1,803 1,802 1,802
1982 1,759 1,762 1,760
1983 1,759 1,762 1,761
1984 1,725 1,729 1,727
1985 1,718 1,717 1,717
1986 1,718 1,717 1,717
1987 1,676 1,675 1,675
1988 1,686 1,683 1,683
1989 1,679 1,674 1,675
1990 1,681 1,674 1,675
1991 1,684 1,674 1,676
1992 1,687 1,682 1,683
1993 1,674 1,668 1,669
1994 1,666 1,668 1,668
1995 1,666 1,668 1,668

Bron : Federaal Planbureau op basis van gegevens van het M.T.A.

Blad 2 2.

Planning Paper 80



Statistisch dossier

CONVENTIONELE ARBEIDSDUUR
in uren per jaar, per werknemer
STEENKOOLMIJNEN
JAAR ARBEIDERS BEDIENDEN TOTAAL
1955 2,160 2,160 2,160
1956 2,169 2,169 2,169
1957 2,160 2,160 2,160
1958 2,160 2,160 2,160
1959 2,160 2,160 2,160
1960 2,169 2,169 2,169
1961 2,128 2,160 2,129
1962 2,128 2,160 2,129
1963 2,128 2,133 2,128
1964 2,137 2,142 2,137
1965 2,128 2,133 2,128
1966 2,128 2,115 2,127
1967 2,128 1,998 2,122
1968 2,056 2,006 2,054
1969 2,048 1,998 2,046
1970 2,006 1,966 2,004
1971 1,908 1,911 1,908
1972 1,916 1,911 1,916
1973 1,908 1,902 1,908
1974 1,900 1,894 1,900
1975 1,892 1,840 1,890
1976 1,900 1,848 1,898
1977 1,892 1,840 1,890
1978 1,892 1,832 1,889
1979 1,892 1,808 1,888
1980 1,900 1,771 1,894
1981 1,808 1,763 1,806
1982 1,763 1,763 1,763
1983 1,763 1,763 1,763
1984 1,725 1,771 1,727
1985 1,718 1,718 1,718
1986 1,718 1,718 1,718
1987 1,672 1,718 1,674
1988 1,680 1,725 1,683
1989 1,672 1,718 1,675
1990 1,672 1,718 1,677
1991 1,672 1,718 1,676
1992 1,680 1,725 1,682
1993 1,665 1,718 1,668
1994 1,665 1,718 1,668
1995 1,665 1,718 1,667

Bron : Federaal Planbureau op basis van gegevens van het M.T.A.

Blad 2 2.1.

Planning Paper 80



Statistisch dossier

CONVENTIONELE ARBEIDSDUUR
in uren per jaar, per werknemer
WATER, ELEKTRICITEIT, GAS
JAAR ARBEIDERS BEDIENDEN TOTAAL
1955 2,320 2,320 2,320
1956 2,328 2,328 2,328
1957 2,142 2,142 2,142
1958 2,142 2,142 2,142
1959 2,142 2,142 2,142
1960 2,151 2,151 2,151
1961 2,142 2,142 2,142
1962 2,142 2,142 2,142
1963 2,142 2,142 2,142
1964 2,151 2,151 2,151
1965 2,142 2,142 2,142
1966 2,142 2,142 2,142
1967 2,115 2,115 2,115
1968 2,068 2,068 2,068
1969 1,966 1,966 1,966
1970 1,949 1,949 1,949
1971 1,949 1,949 1,949
1972 1,848 1,848 1,848
1973 1,840 1,840 1,840
1974 1,840 1,840 1,840
1975 1,840 1,840 1,840
1976 1,848 1,848 1,848
1977 1,840 1,840 1,840
1978 1,840 1,840 1,840
1979 1,840 1,840 1,840
1980 1,816 1,816 1,816
1981 1,808 1,808 1,808
1982 1,763 1,763 1,763
1983 1,763 1,763 1,763
1984 1,725 1,725 1,725
1985 1,718 1,718 1,718
1986 1,718 1,718 1,718
1987 1,672 1,672 1,672
1988 1,680 1,680 1,680
1989 1,672 1,672 1,672
1990 1,672 1,672 1,672
1991 1,672 1,672 1,672
1992 1,680 1,680 1,680
1993 1,665 1,665 1,665
1994 1,665 1,665 1,665
1995 1,665 1,665 1,665

Bron : Federaal Planbureau op basis van gegevens van het M.T.A.

Blad 2 2.2.

Planning Paper 80



Statistisch dossier

CONVENTIONELE ARBEIDSDUUR
in uren per jaar, per werknemer
AARDOLIE
JAAR ARBEIDERS BEDIENDEN TOTAAL
1955 2,175 2,016 2,112
1956 2,183 2,024 2,119
1957 1,972 1,944 1,960
1958 1,880 1,920 1,896
1959 1,880 1,920 1,897
1960 1,888 1,928 1,906
1961 1,880 1,920 1,898
1962 1,880 1,920 1,899
1963 1,880 1,920 1,899
1964 1,888 1,888 1,888
1965 1,880 1,880 1,880
1966 1,880 1,880 1,880
1967 1,880 1,856 1,868
1968 1,888 1,864 1,875
1969 1,880 1,856 1,867
1970 1,840 1,840 1,840
1971 1,840 1,840 1,840
1972 1,848 1,848 1,848
1973 1,840 1,840 1,840
1974 1,840 1,840 1,840
1975 1,840 1,840 1,840
1976 1,816 1,848 1,832
1977 1,808 1,748 1,778
1978 1,808 1,748 1,777
1979 1,808 1,748 1,777
1980 1,771 1,756 1,763
1981 1,763 1,748 1,755
1982 1,718 1,748 1,735
1983 1,718 1,748 1,735
1984 1,725 1,756 1,743
1985 1,718 1,702 1,709
1986 1,718 1,702 1,709
1987 1,718 1,702 1,709
1988 1,725 1,709 1,716
1989 1,718 1,702 1,708
1990 1,718 1,702 1,708
1991 1,718 1,702 1,709
1992 1,725 1,709 1,715
1993 1,718 1,702 1,708
1994 1,672 1,702 1,691
1995 1,672 1,702 1,692

Bron : Federaal Planbureau op basis van gegevens van het M.T.A.

Blad 2 2.3.
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Statistisch dossier

CONVENTIONELE ARBEIDSDUUR
in uren per jaar, per werknemer
BE- EN VERWERKENDE NIJVERHEID
JAAR ARBEIDERS BEDIENDEN TOTAAL
1955 2,277 2,234 2,271
1956 2,243 2,219 2,239
1957 2,202 2,186 2,199
1958 2,195 2,186 2,193
1959 2,191 2,172 2,188
1960 2,153 2,150 2,153
1961 2,144 2,137 2,143
1962 2,144 2,132 2,142
1963 2,141 2,124 2,138
1964 2,149 2,129 2,146
1965 2,126 2,108 2,123
1966 2,111 2,096 2,108
1967 2,081 2,060 2,076
1968 2,085 2,057 2,079
1969 2,046 2,017 2,040
1970 2,008 1,998 2,006
1971 1,973 1,944 1,967
1972 1,942 1,928 1,939
1973 1,876 1,881 1,877
1974 1,857 1,857 1,857
1975 1,842 1,842 1,842
1976 1,828 1,823 1,827
1977 1,820 1,812 1,818
1978 1,819 1,808 1,816
1979 1,806 1,801 1,805
1980 1,790 1,777 1,787
1981 1,758 1,766 1,760
1982 1,757 1,764 1,758
1983 1,740 1,759 1,744
1984 1,733 1,757 1,739
1985 1,724 1,745 1,729
1986 1,723 1,730 1,724
1987 1,723 1,726 1,723
1988 1,730 1,721 1,728
1989 1,720 1,711 1,718
1990 1,710 1,704 1,709
1991 1,710 1,704 1,708
1992 1,714 1,711 1,713
1993 1,703 1,697 1,701
1994 1,703 1,697 1,701
1995 1,703 1,696 1,701

Bron : Federaal Planbureau op basis van gegevens van het M.T.A.
Blad 2 3.

Planning Paper 80



Statistisch dossier

CONVENTIONELE ARBEIDSDUUR
in uren per jaar, per werknemer

INTERMEDIAIRE GOEDEREN

JAAR

1955
1956
1957
1958
1959
1960
1961
1962
1963
1964
1965
1966
1967
1968
1969
1970
1971
1972
1973
1974
1975
1976
1977
1978
1979
1980
1981
1982
1983
1984
1985
1986
1987
1988
1989
1990
1991
1992
1993
1994
1995

ARBEIDERS | BEDIENDEN TOTAAL
2,281 2,250 2,276
2,267 2,203 2,257
2,174 2,156 2,171
2,161 2,158 2,160
2,161 2,121 2,154
2,157 2,117 2,150
2,148 2,096 2,139
2,148 2,096 2,138
2,135 2,070 2,123
2,144 2,067 2,129
2,115 2,055 2,103
2,101 2,039 2,088
2,062 2,019 2,052
2,069 2,017 2,057
2,050 1,989 2,036
2,010 1,982 2,004
1,979 1,946 1,971
1,937 1,938 1,937
1,889 1,884 1,887
1,858 1,845 1,855
1,841 1,830 1,838
1,836 1,828 1,834
1,828 1,811 1,824
1,827 1,798 1,819
1,806 1,797 1,803
1,771 1,795 1,778
1,755 1,782 1,763
1,755 1,782 1,763
1,755 1,782 1,763
1,748 1,784 1,759
1,738 1,776 1,750
1,738 1,776 1,750
1,738 1,763 1,746
1,746 1,731 1,741
1,728 1,716 1,724
1,728 1,716 1,724
1,728 1,716 1,724
1,737 1,724 1,732
1,730 1,716 1,725
1,730 1,718 1,725
1,730 1,717 1,726

Bron : Federaal Planbureau op basis van gegevens van het M.T.A.

Blad 2 3.1
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Statistisch dossier

CONVENTIONELE ARBEIDSDUUR
in uren per jaar, per werknemer
STEENGROEVEN
JAAR ARBEIDERS BEDIENDEN TOTAAL
1955 2,368 2,368 2,368
1956 2,344 2,344 2,344
1957 2,160 2,160 2,160
1958 2,160 2,160 2,160
1959 2,160 2,160 2,160
1960 2,151 2,151 2,151
1961 2,142 2,142 2,142
1962 2,142 2,142 2,142
1963 2,142 2,142 2,142
1964 2,151 2,151 2,151
1965 2,115 2,115 2,115
1966 2,084 2,084 2,084
1967 2,068 2,068 2,068
1968 2,077 2,077 2,077
1969 2,068 2,068 2,068
1970 2,068 2,068 2,068
1971 2,012 2,012 2,012
1972 1,975 1,975 1,975
1973 1,916 1,916 1,916
1974 1,894 1,894 1,894
1975 1,840 1,840 1,840
1976 1,816 1,816 1,816
1977 1,808 1,808 1,808
1978 1,808 1,808 1,808
1979 1,808 1,808 1,808
1980 1,816 1,816 1,816
1981 1,808 1,808 1,808
1982 1,808 1,808 1,808
1983 1,808 1,808 1,808
1984 1,816 1,816 1,816
1985 1,808 1,808 1,808
1986 1,808 1,808 1,808
1987 1,808 1,808 1,808
1988 1,816 1,816 1,816
1989 1,808 1,808 1,808
1990 1,808 1,808 1,808
1991 1,808 1,808 1,808
1992 1,816 1,816 1,816
1993 1,808 1,808 1,808
1994 1,808 1,808 1,808
1995 1,808 1,808 1,808

Bron : Federaal Planbureau op basis van gegevens van het M.T.A.

Blad 2 3.1.1.

Planning Paper 80



Statistisch dossier

CONVENTIONELE ARBEIDSDUUR
in uren per jaar, per werknemer
IJZER EN STAAL
JAAR ARBEIDERS BEDIENDEN TOTAAL
1955 2,175 2,336 2,195
1956 2,183 2,344 2,203
1957 2,175 2,336 2,195
1958 2,142 2,336 2,168
1959 2,142 2,208 2,151
1960 2,151 2,217 2,160
1961 2,142 2,208 2,151
1962 2,142 2,208 2,151
1963 2,142 2,142 2,142
1964 2,151 2,151 2,151
1965 2,115 2,142 2,119
1966 2,084 2,093 2,085
1967 2,021 2,057 2,027
1968 2,030 2,030 2,030
1969 2,021 1,974 2,014
1970 1,966 1,966 1,966
1971 1,934 1,919 1,924
1972 1,903 1,876 1,899
1973 1,840 1,856 1,842
1974 1,840 1,848 1,841
1975 1,832 1,840 1,833
1976 1,816 1,816 1,816
1977 1,808 1,763 1,800
1978 1,801 1,718 1,786
1979 1,740 1,718 1,736
1980 1,725 1,725 1,725
1981 1,718 1,718 1,718
1982 1,718 1,718 1,718
1983 1,718 1,718 1,718
1984 1,725 1,725 1,725
1985 1,718 1,718 1,718
1986 1,718 1,718 1,718
1987 1,718 1,718 1,718
1988 1,725 1,725 1,725
1989 1,718 1,718 1,718
1990 1,718 1,718 1,718
1991 1,718 1,718 1,718
1992 1,725 1,725 1,725
1993 1,718 1,718 1,718
1994 1,718 1,718 1,718
1995 1,718 1,718 1,718

Bron : Federaal Planbureau op basis van gegevens van het M.T.A.

Blad 2 3.1.2.

Planning Paper 80



Statistisch dossier

CONVENTIONELE ARBEIDSDUUR
in uren per jaar, per werknemer

NON-FERROMETALEN

JAAR

1955
1956
1957
1958
1959
1960
1961
1962
1963
1964
1965
1966
1967
1968
1969
1970
1971
1972
1973
1974
1975
1976
1977
1978
1979
1980
1981
1982
1983
1984
1985
1986
1987
1988
1989
1990
1991
1992
1993
1994
1995

ARBEIDERS BEDIENDEN TOTAAL
2,320 2,320 2,320
2,328 2,328 2,328
2,320 2,320 2,320
2,320 2,320 2,320
2,320 2,320 2,320
2,160 2,160 2,160
2,153 2,153 2,153
2,153 2,153 2,153
2,153 2,153 2,153
2,160 2,160 2,160
2,115 2,115 2,115
2,099 2,099 2,099
2,068 2,068 2,068
2,059 2,059 2,059
1,995 1,995 1,995
1,992 1,992 1,992
1,902 1,902 1,902
1911 1911 1911
1,840 1,840 1,840
1,840 1,840 1,840
1,840 1,840 1,840
1,848 1,848 1,848
1,840 1,840 1,840
1,840 1,840 1,840
1,824 1,824 1,824
1,800 1,800 1,800
1,718 1,718 1,718
1,718 1,718 1,718
1,714 1,714 1,714
1,657 1,657 1,657
1,627 1,627 1,627
1,627 1,627 1,627
1,627 1,627 1,627
1,634 1,634 1,634
1,627 1,627 1,627
1,627 1,627 1,627
1,627 1,627 1,627
1,634 1,634 1,634
1,627 1,627 1,627
1,627 1,627 1,627
1,627 1,627 1,627

Bron : Federaal Planbureau op basis van gegevens van het M.T.A.

Blad 2 3.1.3.

Planning Paper 80



Statistisch dossier

CONVENTIONELE ARBEIDSDUUR
in uren per jaar, per werknemer
NIET-METAALHOUDENDE MINERALEN
JAAR ARBEIDERS BEDIENDEN TOTAAL
1955 2,368 2,368 2,368
1956 2,376 2,376 2,376
1957 2,160 2,160 2,160
1958 2,160 2,160 2,160
1959 2,160 2,160 2,160
1960 2,169 2,169 2,169
1961 2,160 2,160 2,160
1962 2,160 2,160 2,160
1963 2,115 2,115 2,115
1964 2,124 2,124 2,124
1965 2,115 2,115 2,115
1966 2,115 2,115 2,115
1967 2,068 2,068 2,068
1968 2,077 2,077 2,077
1969 2,049 2,049 2,049
1970 2,021 2,021 2,021
1971 1,988 1,988 1,988
1972 1,974 1,974 1,974
1973 1,949 1,949 1,949
1974 1,894 1,894 1,894
1975 1,854 1,854 1,854
1976 1,848 1,848 1,848
1977 1,840 1,840 1,840
1978 1,840 1,840 1,840
1979 1,840 1,840 1,840
1980 1,802 1,802 1,802
1981 1,794 1,794 1,794
1982 1,794 1,794 1,794
1983 1,794 1,794 1,794
1984 1,802 1,802 1,802
1985 1,794 1,794 1,794
1986 1,794 1,794 1,794
1987 1,794 1,794 1,794
1988 1,802 1,802 1,802
1989 1,748 1,748 1,748
1990 1,748 1,748 1,748
1991 1,748 1,748 1,748
1992 1,756 1,756 1,756
1993 1,748 1,748 1,748
1994 1,748 1,748 1,748
1995 1,748 1,748 1,748

Bron : Federaal Planbureau op basis van gegevens van het M.T.A.
Blad 2 3.1.4.

Planning Paper 80



Statistisch dossier

CONVENTIONELE ARBEIDSDUUR
in uren per jaar, per werknemer

SCHEIKUNDIGE NIJVERHEID

JAAR

1955
1956
1957
1958
1959
1960
1961
1962
1963
1964
1965
1966
1967
1968
1969
1970
1971
1972
1973
1974
1975
1976
1977
1978
1979
1980
1981
1982
1983
1984
1985
1986
1987
1988
1989
1990
1991
1992
1993
1994
1995

ARBEIDERS | BEDIENDEN TOTAAL
2,320 2,142 2,264
2,240 2,032 2,174
2,142 2,023 2,104
2,142 2,023 2,103
2,142 2,023 2,102
2,151 2,032 2,111
2,142 1,998 2,092
2,142 1,998 2,091
2,142 1,998 2,090
2,151 1,981 2,089
2,115 1,972 2,061
2,115 1,972 2,059
2,115 1,972 2,057
2,124 1,981 2,065
2,115 1,972 2,055
2,068 1,972 2,027
2,068 1,949 2,015
1,959 1,958 1,959
1,927 1,878 1,907
1,848 1,824 1,838
1,840 1,816 1,830
1,848 1,824 1,838
1,840 1,816 1,830
1,840 1,808 1,826
1,840 1,808 1,826
1,779 1,816 1,795
1,771 1,808 1,788
1,771 1,808 1,788
1,771 1,808 1,789
1,756 1,816 1,785
1,748 1,808 1,777
1,748 1,808 1,777
1,748 1,785 1,766
1,756 1,729 1,743
1,748 1,718 1,733
1,748 1,718 1,733
1,748 1,718 1,732
1,756 1,725 1,739
1,748 1,718 1,732
1,748 1,718 1,732
1,748 1,718 1,732

Bron : Federaal Planbureau op basis van gegevens van het M.T.A.

Blad 2 3.1.5.

Planning Paper 80



Statistisch dossier

CONVENTIONELE ARBEIDSDUUR
in uren per jaar, per werknemer
KUNSTMATIGE EN SYNTHETISCHE VEZELS
JAAR ARBEIDERS BEDIENDEN TOTAAL
1955 2,320 2,142 2,281
1956 2,240 2,032 2,196
1957 2,142 2,023 2,116
1958 2,142 2,023 2,117
1959 2,142 2,023 2,117
1960 2,151 2,032 2,127
1961 2,142 1,998 2,114
1962 2,142 1,998 2,114
1963 2,142 1,998 2,116
1964 2,151 1,981 2,119
1965 2,115 1,972 2,086
1966 2,115 1,972 2,085
1967 2,115 1,972 2,085
1968 2,124 1,981 2,094
1969 2,115 1,972 2,087
1970 2,068 1,972 2,046
1971 2,068 1,949 2,037
1972 1,959 1,958 1,959
1973 1,927 1,878 1,915
1974 1,848 1,824 1,842
1975 1,840 1,816 1,834
1976 1,848 1,824 1,842
1977 1,840 1,816 1,834
1978 1,840 1,808 1,832
1979 1,840 1,808 1,833
1980 1,779 1,816 1,787
1981 1,771 1,808 1,779
1982 1,771 1,808 1,779
1983 1,771 1,808 1,780
1984 1,756 1,816 1,772
1985 1,748 1,808 1,764
1986 1,748 1,808 1,765
1987 1,748 1,785 1,758
1988 1,756 1,729 1,749
1989 1,748 1,718 1,741
1990 1,748 1,718 1,741
1991 1,748 1,718 1,741
1992 1,756 1,725 1,750
1993 1,748 1,718 1,742
1994 1,748 1,718 1,742
1995 1,748 1,718 1,742

Bron : Federaal Planbureau op basis van gegevens van het M.T.A.
Blad 2 3.1.6.

Planning Paper 80



Statistisch dossier

CONVENTIONELE ARBEIDSDUUR
in uren per jaar, per werknemer
UITRUSTINGSGOEDEREN
JAAR ARBEIDERS BEDIENDEN TOTAAL
1955 2,320 2,160 2,290
1956 2,183 2,169 2,180
1957 2,142 2,160 2,145
1958 2,142 2,160 2,146
1959 2,142 2,160 2,146
1960 2,151 2,169 2,155
1961 2,142 2,160 2,146
1962 2,142 2,142 2,142
1963 2,142 2,142 2,142
1964 2,151 2,151 2,151
1965 2,142 2,115 2,136
1966 2,110 2,115 2,111
1967 2,094 2,076 2,090
1968 2,092 2,065 2,086
1969 2,047 2,021 2,041
1970 2,010 2,012 2,010
1971 1,942 1,911 1,935
1972 1,928 1,911 1,924
1973 1,832 1,848 1,836
1974 1,832 1,840 1,834
1975 1,832 1,840 1,834
1976 1,816 1,816 1,816
1977 1,808 1,808 1,808
1978 1,808 1,808 1,808
1979 1,808 1,808 1,808
1980 1,816 1,771 1,804
1981 1,763 1,763 1,763
1982 1,763 1,763 1,763
1983 1,718 1,763 1,730
1984 1,725 1,771 1,737
1985 1,718 1,763 1,730
1986 1,718 1,718 1,718
1987 1,718 1,718 1,718
1988 1,725 1,725 1,725
1989 1,718 1,718 1,718
1990 1,718 1,718 1,718
1991 1,718 1,718 1,718
1992 1,725 1,725 1,725
1993 1,718 1,718 1,718
1994 1,718 1,718 1,718
1995 1,718 1,718 1,718

Bron : Federaal Planbureau op basis van gegevens van het M.T.A.

Blad 2 3.2.

Planning Paper 80



Statistisch dossier

CONVENTIONELE ARBEIDSDUUR
in uren per jaar, per werknemer

VERBRUIKSGOEDEREN

JAAR

1955
1956
1957
1958
1959
1960
1961
1962
1963
1964
1965
1966
1967
1968
1969
1970
1971
1972
1973
1974
1975
1976
1977
1978
1979
1980
1981
1982
1983
1984
1985
1986
1987
1988
1989
1990
1991
1992
1993
1994
1995

ARBEIDERS | BEDIENDEN TOTAAL
2,257 2,270 2,259
2,257 2,259 2,257
2,244 2,220 2,240
2,236 2,220 2,234
2,228 2,213 2,225
2,152 2,158 2,153
2,144 2,149 2,144
2,144 2,149 2,144
2,144 2,149 2,144
2,151 2,157 2,152
2,124 2,139 2,127
2,116 2,121 2,117
2,084 2,076 2,082
2,089 2,079 2,087
2,044 2,033 2,042
2,005 1,999 2,004
1,989 1,968 1,985
1,953 1,933 1,950
1,897 1,911 1,899
1,873 1,882 1,875
1,850 1,853 1,851
1,832 1,824 1,831
1,824 1,816 1,822
1,823 1,815 1,822
1,804 1,797 1,803
1,781 1,767 1,778
1,757 1,754 1,756
1,753 1,749 1,752
1,748 1,734 1,745
1,731 1,719 1,728
1,721 1,701 1,717
1,719 1,701 1,715
1,718 1,701 1,715
1,726 1,709 1,722
1,719 1,701 1,715
1,696 1,680 1,692
1,695 1,680 1,692
1,695 1,689 1,693
1,679 1,663 1,675
1,679 1,662 1,674
1,678 1,661 1,674

Bron : Federaal Planbureau op basis van gegevens van het M.T.A.

Blad 2 3.3.

Planning Paper 80



Statistisch dossier

CONVENTIONELE ARBEIDSDUUR
in uren per jaar, per werknemer

VOEDINGSNIJVERHEID, DRANKEN, TABAK

JAAR ARBEIDERS BEDIENDEN TOTAAL
1955 2,320 2,320 2,320
1956 2,328 2,328 2,328
1957 2,320 2,320 2,320
1958 2,320 2,320 2,320
1959 2,285 2,285 2,285
1960 2,151 2,151 2,151
1961 2,142 2,142 2,142
1962 2,142 2,142 2,142
1963 2,142 2,142 2,142
1964 2,151 2,151 2,151
1965 2,142 2,142 2,142
1966 2,142 2,142 2,142
1967 2,088 2,088 2,088
1968 2,097 2,097 2,097
1969 2,042 2,042 2,042
1970 2,042 2,042 2,042
1971 1,995 1,995 1,995
1972 1,948 1,948 1,948
1973 1,926 1,926 1,926
1974 1,914 1,914 1,914
1975 1,886 1,886 1,886
1976 1,816 1,816 1,816
1977 1,808 1,808 1,808
1978 1,808 1,808 1,808
1979 1,808 1,808 1,808
1980 1,771 1,771 1,771
1981 1,763 1,763 1,763
1982 1,763 1,763 1,763
1983 1,752 1,752 1,752
1984 1,725 1,725 1,725
1985 1,718 1,718 1,718
1986 1,718 1,718 1,718
1987 1,718 1,718 1,718
1988 1,725 1,725 1,725
1989 1,718 1,718 1,718
1990 1,672 1,672 1,672
1991 1,672 1,672 1,672
1992 1,680 1,680 1,680
1993 1,672 1,672 1,672
1994 1,672 1,672 1,672
1995 1,672 1,672 1,672

Bron : Federaal Planbureau op basis van gegevens van het M.T.A.
Blad 2 3.3.1.

Planning Paper 80



Statistisch dossier

CONVENTIONELE ARBEIDSDUUR
in uren per jaar, per werknemer
HOUTNIJVERHEID
JAAR ARBEIDERS BEDIENDEN TOTAAL
1955 2,320 2,320 2,320
1956 2,328 2,328 2,328
1957 2,320 2,320 2,320
1958 2,320 2,320 2,320
1959 2,320 2,320 2,320
1960 2,151 2,151 2,151
1961 2,142 2,142 2,142
1962 2,142 2,142 2,142
1963 2,142 2,142 2,142
1964 2,151 2,151 2,151
1965 2,142 2,142 2,142
1966 2,115 2,115 2,115
1967 2,115 2,115 2,115
1968 2,124 2,124 2,124
1969 2,081 2,081 2,081
1970 2,068 2,068 2,068
1971 2,068 2,068 2,068
1972 2,027 2,027 2,027
1973 1,987 1,987 1,987
1974 1,912 1,912 1,912
1975 1,839 1,839 1,839
1976 1,816 1,816 1,816
1977 1,808 1,808 1,808
1978 1,808 1,808 1,808
1979 1,808 1,808 1,808
1980 1,771 1,771 1,771
1981 1,763 1,763 1,763
1982 1,763 1,763 1,763
1983 1,763 1,763 1,763
1984 1,748 1,748 1,748
1985 1,718 1,718 1,718
1986 1,718 1,718 1,718
1987 1,718 1,718 1,718
1988 1,725 1,725 1,725
1989 1,718 1,718 1,718
1990 1,718 1,718 1,718
1991 1,718 1,718 1,718
1992 1,725 1,725 1,725
1993 1,718 1,718 1,718
1994 1,718 1,718 1,718
1995 1,718 1,718 1,718

Bron : Federaal Planbureau op basis van gegevens van het M.T.A.

Blad 2 3.3.2.

Planning Paper 80



Statistisch dossier

CONVENTIONELE ARBEIDSDUUR
in uren per jaar, per werknemer
PAPIERNIJVERHEID
JAAR ARBEIDERS BEDIENDEN TOTAAL
1955 2,320 2,320 2,320
1956 2,231 2,231 2,231
1957 2,175 2,175 2,175
1958 2,175 2,175 2,175
1959 2,175 2,175 2,175
1960 2,183 2,183 2,183
1961 2,175 2,175 2,175
1962 2,175 2,175 2,175
1963 2,175 2,175 2,175
1964 2,183 2,183 2,183
1965 2,175 2,175 2,175
1966 2,175 2,175 2,175
1967 2,042 2,042 2,042
1968 2,050 2,050 2,050
1969 2,026 2,026 2,026
1970 1,995 1,995 1,995
1971 1,964 1,964 1,964
1972 1,923 1,923 1,923
1973 1,868 1,868 1,868
1974 1,856 1,856 1,856
1975 1,840 1,840 1,840
1976 1,816 1,816 1,816
1977 1,808 1,808 1,808
1978 1,808 1,808 1,808
1979 1,808 1,808 1,808
1980 1,748 1,748 1,748
1981 1,740 1,718 1,734
1982 1,718 1,718 1,718
1983 1,718 1,718 1,718
1984 1,725 1,725 1,725
1985 1,718 1,672 1,707
1986 1,672 1,672 1,672
1987 1,672 1,672 1,672
1988 1,680 1,680 1,680
1989 1,672 1,672 1,672
1990 1,605 1,605 1,605
1991 1,605 1,605 1,605
1992 1,612 1,612 1,612
1993 1,605 1,605 1,605
1994 1,605 1,605 1,605
1995 1,605 1,605 1,605

Bron : Federaal Planbureau op basis van gegevens van het M.T.A.

Blad 2 3.3.3.

Planning Paper 80



Statistisch dossier

CONVENTIONELE ARBEIDSDUUR
in uren per jaar, per werknemer
DRUKKERIJEN, BOEKBINDERIJEN, FOTOGRAFIE
JAAR ARBEIDERS BEDIENDEN TOTAAL
1955 2,320 2,320 2,320
1956 2,231 2,231 2,231
1957 2,175 2,175 2,175
1958 2,175 2,175 2,175
1959 2,175 2,175 2,175
1960 2,183 2,183 2,183
1961 2,175 2,175 2,175
1962 2,175 2,175 2,175
1963 2,175 2,175 2,175
1964 2,171 2,171 2,171
1965 2,078 2,078 2,078
1966 1,999 1,999 1,999
1967 1,902 1,902 1,902
1968 1,864 1,864 1,864
1969 1,856 1,856 1,856
1970 1,856 1,856 1,856
1971 1,856 1,856 1,856
1972 1,864 1,864 1,864
1973 1,856 1,856 1,856
1974 1,856 1,856 1,856
1975 1,840 1,840 1,840
1976 1,816 1,816 1,816
1977 1,808 1,808 1,808
1978 1,808 1,808 1,808
1979 1,740 1,740 1,740
1980 1,748 1,748 1,748
1981 1,718 1,718 1,718
1982 1,718 1,718 1,718
1983 1,695 1,695 1,695
1984 1,680 1,680 1,680
1985 1,672 1,672 1,672
1986 1,672 1,672 1,672
1987 1,672 1,672 1,672
1988 1,680 1,680 1,680
1989 1,672 1,672 1,672
1990 1,672 1,672 1,672
1991 1,672 1,672 1,672
1992 1,680 1,680 1,680
1993 1,582 1,582 1,582
1994 1,582 1,582 1,582
1995 1,582 1,582 1,582

Bron : Federaal Planbureau op basis van gegevens van het M.T.A.

Blad 2 3.3.4.

Planning Paper 80



Statistisch dossier

CONVENTIONELE ARBEIDSDUUR
in uren per jaar, per werknemer
LEER- EN HUIDENNIJVERHEID (INCL. SCHOEISEL)
JAAR ARBEIDERS BEDIENDEN TOTAAL
1955 2,320 2,320 2,320
1956 2,328 2,328 2,328
1957 2,320 2,320 2,320
1958 2,320 2,320 2,320
1959 2,320 2,320 2,320
1960 2,151 2,151 2,151
1961 2,142 2,142 2,142
1962 2,142 2,142 2,142
1963 2,142 2,142 2,142
1964 2,151 2,151 2,151
1965 2,142 2,142 2,142
1966 2,142 2,142 2,142
1967 2,088 2,088 2,088
1968 2,097 2,097 2,097
1969 2,042 2,042 2,042
1970 1,995 1,995 1,995
1971 1,963 1,963 1,963
1972 1,925 1,925 1,925
1973 1,832 1,832 1,832
1974 1,824 1,824 1,824
1975 1,808 1,808 1,808
1976 1,816 1,816 1,816
1977 1,808 1,808 1,808
1978 1,808 1,808 1,808
1979 1,808 1,808 1,808
1980 1,771 1,771 1,771
1981 1,763 1,763 1,763
1982 1,763 1,763 1,763
1983 1,763 1,763 1,763
1984 1,725 1,725 1,725
1985 1,718 1,718 1,718
1986 1,718 1,718 1,718
1987 1,718 1,718 1,718
1988 1,725 1,725 1,725
1989 1,718 1,718 1,718
1990 1,718 1,718 1,718
1991 1,718 1,718 1,718
1992 1,725 1,725 1,725
1993 1,718 1,718 1,718
1994 1,718 1,718 1,718
1995 1,718 1,718 1,718

Bron : Federaal Planbureau op basis van gegevens van het M.T.A.

Blad 2 3.3.5.

Planning Paper 80



Statistisch dossier

CONVENTIONELE ARBEIDSDUUR
in uren per jaar, per werknemer
CONFECTIE
JAAR ARBEIDERS BEDIENDEN TOTAAL
1955 2,320 2,208 2,307
1956 2,328 2,217 2,315
1957 2,320 2,160 2,301
1958 2,320 2,160 2,301
1959 2,320 2,160 2,301
1960 2,160 2,151 2,159
1961 2,153 2,142 2,152
1962 2,153 2,142 2,152
1963 2,153 2,142 2,152
1964 2,160 2,151 2,159
1965 2,115 2,142 2,118
1966 2,115 2,142 2,118
1967 2,115 2,115 2,115
1968 2,124 2,124 2,124
1969 2,068 2,068 2,068
1970 2,021 1,949 2,013
1971 2,014 1,949 2,006
1972 1,971 1,957 1,969
1973 1,892 1,932 1,897
1974 1,840 1,848 1,841
1975 1,840 1,840 1,840
1976 1,848 1,848 1,848
1977 1,840 1,840 1,840
1978 1,840 1,840 1,840
1979 1,816 1,808 1,815
1980 1,824 1,725 1,812
1981 1,725 1,718 1,724
1982 1,703 1,718 1,705
1983 1,703 1,699 1,703
1984 1,710 1,703 1,709
1985 1,703 1,695 1,702
1986 1,703 1,695 1,702
1987 1,703 1,695 1,702
1988 1,710 1,703 1,709
1989 1,703 1,695 1,702
1990 1,703 1,695 1,702
1991 1,703 1,695 1,702
1992 1,710 1,703 1,709
1993 1,703 1,695 1,702
1994 1,703 1,695 1,702
1995 1,703 1,695 1,702

Bron : Federaal Planbureau op basis van gegevens van het M.T.A.

Blad 2 3.3.6.

Planning Paper 80



Statistisch dossier

CONVENTIONELE ARBEIDSDUUR
in uren per jaar, per werknemer
TEXTIEL (ZONDER KUNSTMATIGE VEZELS)
JAAR ARBEIDERS BEDIENDEN TOTAAL
1955 2,175 2,208 2,179
1956 2,183 2,217 2,188
1957 2,175 2,160 2,173
1958 2,142 2,160 2,145
1959 2,142 2,160 2,145
1960 2,151 2,151 2,151
1961 2,142 2,142 2,142
1962 2,142 2,142 2,142
1963 2,142 2,142 2,142
1964 2,151 2,151 2,151
1965 2,115 2,142 2,120
1966 2,115 2,115 2,115
1967 2,115 2,115 2,115
1968 2,124 2,124 2,124
1969 2,068 2,068 2,068
1970 2,021 2,012 2,019
1971 2,012 1,957 2,002
1972 1,966 1,919 1,957
1973 1,856 1,894 1,861
1974 1,848 1,848 1,848
1975 1,840 1,840 1,840
1976 1,848 1,848 1,848
1977 1,840 1,840 1,840
1978 1,840 1,840 1,840
1979 1,808 1,808 1,808
1980 1,771 1,771 1,771
1981 1,763 1,763 1,763
1982 1,763 1,718 1,757
1983 1,763 1,718 1,757
1984 1,725 1,695 1,721
1985 1,718 1,687 1,714
1986 1,718 1,687 1,714
1987 1,718 1,687 1,714
1988 1,725 1,695 1,721
1989 1,718 1,687 1,714
1990 1,687 1,687 1,687
1991 1,687 1,687 1,687
1992 1,695 1,695 1,695
1993 1,687 1,687 1,687
1994 1,687 1,687 1,687
1995 1,687 1,687 1,687

Bron : Federaal Planbureau op basis van gegevens van het M.T.A.
Blad 2 3.3.7.
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RUBBERNIJVERHEID
JAAR ARBEIDERS BEDIENDEN TOTAAL
1955 2,320 2,142 2,283
1956 2,240 2,032 2,197
1957 2,142 2,023 2,118
1958 2,142 2,023 2,116
1959 2,142 2,023 2,116
1960 2,151 2,032 2,126
1961 2,142 1,998 2,111
1962 2,142 1,998 2,112
1963 2,142 1,998 2,111
1964 2,151 1,981 2,114
1965 2,115 1,972 2,083
1966 2,115 1,972 2,082
1967 2,115 1,972 2,081
1968 2,124 1,981 2,090
1969 2,115 1,972 2,082
1970 2,068 1,972 2,046
1971 2,068 1,949 2,044
1972 1,959 1,958 1,959
1973 1,927 1,878 1,917
1974 1,848 1,824 1,843
1975 1,840 1,816 1,835
1976 1,848 1,824 1,843
1977 1,840 1,816 1,835
1978 1,840 1,808 1,832
1979 1,840 1,808 1,831
1980 1,779 1,816 1,789
1981 1,771 1,808 1,781
1982 1,771 1,808 1,781
1983 1,771 1,808 1,781
1984 1,756 1,816 1,771
1985 1,748 1,808 1,763
1986 1,748 1,808 1,763
1987 1,748 1,785 1,757
1988 1,756 1,729 1,750
1989 1,748 1,718 1,741
1990 1,748 1,718 1,741
1991 1,748 1,718 1,741
1992 1,756 1,725 1,748
1993 1,748 1,718 1,740
1994 1,748 1,718 1,740
1995 1,748 1,718 1,740

Bron : Federaal Planbureau op basis van gegevens van het M.T.A.

Blad 2 3.3.8.

Planning Paper 80



Statistisch dossier

CONVENTIONELE ARBEIDSDUUR
in uren per jaar, per werknemer
OVERIGE NIJVERHEID
JAAR ARBEIDERS BEDIENDEN TOTAAL
1955 2,094 2,208 2,101
1956 2,103 2,217 2,110
1957 2,094 2,208 2,101
1958 2,094 2,208 2,102
1959 2,094 2,208 2,101
1960 2,103 2,169 2,107
1961 2,094 2,160 2,099
1962 2,094 2,160 2,099
1963 2,094 2,160 2,099
1964 2,103 2,169 2,108
1965 2,094 2,160 2,100
1966 2,094 2,160 2,100
1967 2,042 2,115 2,049
1968 2,050 2,124 2,058
1969 2,042 2,115 2,050
1970 1,902 2,068 1,921
1971 1,902 2,068 1,923
1972 1,911 1,966 1,918
1973 1,897 1,949 1,906
1974 1,893 1,940 1,902
1975 1,844 1,840 1,843
1976 1,852 1,816 1,845
1977 1,844 1,808 1,837
1978 1,844 1,808 1,836
1979 1,808 1,808 1,808
1980 1,816 1,816 1,816
1981 1,808 1,808 1,808
1982 1,808 1,808 1,808
1983 1,808 1,763 1,797
1984 1,816 1,771 1,805
1985 1,808 1,718 1,786
1986 1,808 1,718 1,786
1987 1,808 1,718 1,785
1988 1,816 1,725 1,792
1989 1,808 1,718 1,784
1990 1,808 1,718 1,783
1991 1,808 1,718 1,782
1992 1,725 1,725 1,725
1993 1,718 1,718 1,718
1994 1,718 1,718 1,718
1995 1,718 1,718 1,718

Bron : Federaal Planbureau op basis van gegevens van het M.T.A.

Blad 2 3.3.9.

Planning Paper 80



Statistisch dossier

CONVENTIONELE ARBEIDSDUUR
in uren per jaar, per werknemer
BOUWNIJVERHEID
JAAR ARBEIDERS BEDIENDEN TOTAAL
1955 2,368 2,368 2,368
1956 2,238 2,238 2,238
1957 2,160 2,160 2,160
1958 2,160 2,160 2,160
1959 2,160 2,160 2,160
1960 2,169 2,169 2,169
1961 2,160 2,160 2,160
1962 2,160 2,160 2,160
1963 2,160 2,160 2,160
1964 2,142 2,142 2,142
1965 2,115 2,115 2,115
1966 2,115 2,115 2,115
1967 2,115 2,115 2,115
1968 2,124 2,124 2,124
1969 2,068 2,068 2,068
1970 2,061 2,061 2,061
1971 2,059 2,059 2,059
1972 2,050 2,050 2,050
1973 1,978 1,978 1,978
1974 1,936 1,936 1,936
1975 1,890 1,890 1,890
1976 1,848 1,848 1,848
1977 1,840 1,840 1,840
1978 1,840 1,840 1,840
1979 1,800 1,800 1,800
1980 1,763 1,763 1,763
1981 1,755 1,755 1,755
1982 1,755 1,755 1,755
1983 1,755 1,755 1,755
1984 1,763 1,763 1,763
1985 1,755 1,755 1,755
1986 1,755 1,755 1,755
1987 1,740 1,740 1,740
1988 1,718 1,718 1,718
1989 1,710 1,710 1,710
1990 1,710 1,710 1,710
1991 1,710 1,710 1,710
1992 1,718 1,718 1,718
1993 1,710 1,710 1,710
1994 1,710 1,710 1,710
1995 1,710 1,710 1,710

Bron : Federaal Planbureau op basis van gegevens van het M.T.A.

Blad 2 4.
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VERVOER EN VERKEER

JAAR

1955
1956
1957
1958
1959
1960
1961
1962
1963
1964
1965
1966
1967
1968
1969
1970
1971
1972
1973
1974
1975
1976
1977
1978
1979
1980
1981
1982
1983
1984
1985
1986
1987
1988
1989
1990
1991
1992
1993
1994
1995

ARBEIDERS | BEDIENDEN TOTAAL
2,368 2,368 2,368
2,376 2,376 2,376
2,368 2,368 2,368
2,304 2,304 2,304
2,304 2,304 2,304
2,169 2,169 2,169
2,160 2,160 2,160
2,160 2,160 2,160
2,160 2,160 2,160
2,169 2,169 2,169
2,115 2,115 2,115
2,115 2,115 2,115
2,115 2,115 2,115
2,091 2,091 2,091
2,030 2,030 2,030
2,021 2,021 2,021
1,977 1,977 1,977
1,957 1,957 1,957
1,926 1,926 1,926
1,908 1,908 1,908
1,808 1,808 1,808
1,816 1,816 1,816
1,808 1,808 1,808
1,808 1,808 1,808
1,808 1,808 1,808
1,816 1,816 1,816
1,808 1,808 1,808
1,808 1,808 1,808
1,808 1,808 1,808
1,816 1,816 1,816
1,808 1,808 1,808
1,808 1,808 1,808
1,808 1,808 1,808
1,816 1,816 1,816
1,808 1,808 1,808
1,808 1,808 1,808
1,808 1,808 1,808
1,816 1,816 1,816
1,808 1,808 1,808
1,808 1,808 1,808
1,808 1,808 1,808

Bron : Federaal Planbureau op basis van gegevens van het M.T.A.

Blad 2 5.
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OVERIGE MARKTDIENSTEN (TOTAAL)
JAAR ARBEIDERS BEDIENDEN TOTAAL
1955 2,315 2,280 2,295
1956 2,312 2,259 2,283
1957 2,294 2,248 2,268
1958 2,270 2,246 2,257
1959 2,234 2,206 2,218
1960 2,128 2,114 2,120
1961 2,119 2,104 2,110
1962 2,116 2,104 2,109
1963 2,114 2,101 2,106
1964 2,123 2,110 2,115
1965 2,095 2,070 2,080
1966 2,094 2,070 2,080
1967 2,066 2,031 2,045
1968 2,072 2,043 2,054
1969 2,057 2,034 2,043
1970 2,046 2,031 2,036
1971 2,029 2,008 2,015
1972 1,967 1,948 1,955
1973 1,921 1,912 1,915
1974 1,874 1,872 1,873
1975 1,827 1,825 1,826
1976 1,822 1,822 1,822
1977 1,812 1,814 1,813
1978 1,802 1,796 1,798
1979 1,775 1,760 1,765
1980 1,760 1,740 1,746
1981 1,747 1,730 1,736
1982 1,744 1,730 1,735
1983 1,734 1,725 1,728
1984 1,737 1,729 1,732
1985 1,727 1,712 1,717
1986 1,725 1,712 1,717
1987 1,724 1,712 1,716
1988 1,729 1,719 1,723
1989 1,720 1,711 1,714
1990 1,719 1,709 1,712
1991 1,719 1,708 1,712
1992 1,727 1,715 1,719
1993 1,721 1,708 1,712
1994 1,719 1,708 1,711
1995 1,718 1,707 1,711

Bron : Federaal Planbureau op basis van gegevens van het M.T.A.
Blad 2 6.
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HANDEL
JAAR ARBEIDERS BEDIENDEN TOTAAL
1955 2,368 2,368 2,368
1956 2,376 2,376 2,376
1957 2,368 2,368 2,368
1958 2,368 2,368 2,368
1959 2,277 2,277 2,277
1960 2,103 2,103 2,103
1961 2,094 2,094 2,094
1962 2,094 2,094 2,094
1963 2,094 2,094 2,094
1964 2,103 2,103 2,103
1965 2,094 2,094 2,094
1966 2,094 2,094 2,094
1967 2,042 2,042 2,042
1968 2,050 2,050 2,050
1969 2,042 2,042 2,042
1970 2,042 2,042 2,042
1971 2,027 2,027 2,027
1972 1,957 1,957 1,957
1973 1,902 1,902 1,902
1974 1,856 1,856 1,856
1975 1,808 1,808 1,808
1976 1,816 1,816 1,816
1977 1,808 1,808 1,808
1978 1,786 1,786 1,786
1979 1,718 1,718 1,718
1980 1,725 1,725 1,725
1981 1,718 1,718 1,718
1982 1,718 1,718 1,718
1983 1,718 1,718 1,718
1984 1,725 1,725 1,725
1985 1,718 1,718 1,718
1986 1,718 1,718 1,718
1987 1,718 1,718 1,718
1988 1,725 1,725 1,725
1989 1,718 1,718 1,718
1990 1,718 1,718 1,718
1991 1,718 1,718 1,718
1992 1,725 1,725 1,725
1993 1,718 1,718 1,718
1994 1,718 1,718 1,718
1995 1,718 1,718 1,718

Bron : Federaal Planbureau op basis van gegevens van het M.T.A.

Blad 2 6.1.
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HORECA
JAAR ARBEIDERS BEDIENDEN TOTAAL
1955 2,368 2,368 2,368
1956 2,376 2,376 2,376
1957 2,316 2,316 2,316
1958 2,160 2,160 2,160
1959 2,160 2,160 2,160
1960 2,169 2,169 2,169
1961 2,160 2,160 2,160
1962 2,160 2,160 2,160
1963 2,160 2,160 2,160
1964 2,169 2,169 2,169
1965 2,160 2,160 2,160
1966 2,160 2,160 2,160
1967 2,160 2,160 2,160
1968 2,169 2,169 2,169
1969 2,160 2,160 2,160
1970 2,160 2,160 2,160
1971 2,160 2,160 2,160
1972 2,076 2,076 2,076
1973 1,987 1,987 1,987
1974 1,925 1,925 1,925
1975 1,858 1,858 1,858
1976 1,816 1,816 1,816
1977 1,808 1,808 1,808
1978 1,808 1,808 1,808
1979 1,808 1,808 1,808
1980 1,816 1,816 1,816
1981 1,808 1,808 1,808
1982 1,808 1,808 1,808
1983 1,763 1,763 1,763
1984 1,771 1,771 1,771
1985 1,763 1,763 1,763
1986 1,763 1,763 1,763
1987 1,763 1,763 1,763
1988 1,771 1,771 1,771
1989 1,763 1,763 1,763
1990 1,763 1,763 1,763
1991 1,763 1,763 1,763
1992 1,771 1,771 1,771
1993 1,763 1,763 1,763
1994 1,755 1,755 1,755
1995 1,755 1,755 1,755

Bron : Federaal Planbureau op basis van gegevens van het M.T.A.

Blad 2 6.2.
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GARAGES
JAAR ARBEIDERS BEDIENDEN TOTAAL
1955 2,368 2,368 2,368
1956 2,328 2,328 2,328
1957 2,320 2,320 2,320
1958 2,320 2,320 2,320
1959 2,320 2,320 2,320
1960 2,183 2,183 2,183
1961 2,175 2,175 2,175
1962 2,142 2,142 2,142
1963 2,115 2,115 2,115
1964 2,124 2,124 2,124
1965 2,115 2,115 2,115
1966 2,111 2,111 2,111
1967 2,068 2,068 2,068
1968 2,077 2,077 2,077
1969 2,004 2,004 2,004
1970 2,004 2,004 2,004
1971 1,969 1,969 1,969
1972 1,931 1,931 1,931
1973 1,870 1,870 1,870
1974 1,848 1,848 1,848
1975 1,840 1,840 1,840
1976 1,848 1,848 1,848
1977 1,808 1,808 1,808
1978 1,808 1,808 1,808
1979 1,808 1,808 1,808
1980 1,771 1,771 1,771
1981 1,763 1,763 1,763
1982 1,763 1,763 1,763
1983 1,763 1,763 1,763
1984 1,771 1,771 1,771
1985 1,763 1,763 1,763
1986 1,763 1,763 1,763
1987 1,763 1,763 1,763
1988 1,748 1,748 1,748
1989 1,718 1,718 1,718
1990 1,718 1,718 1,718
1991 1,718 1,718 1,718
1992 1,725 1,725 1,725
1993 1,718 1,718 1,718
1994 1,718 1,718 1,718
1995 1,718 1,718 1,718

Bron : Federaal Planbureau op basis van gegevens van het M.T.A.

Blad 2 6.3.
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BANKEN, KREDIETINSTELLINGEN
JAAR ARBEIDERS BEDIENDEN TOTAAL
1955 2,167 2,167 2,167
1956 2,038 2,038 2,038
1957 2,030 2,030 2,030
1958 2,030 2,030 2,030
1959 2,030 2,030 2,030
1960 2,037 2,037 2,037
1961 2,030 2,030 2,030
1962 2,030 2,030 2,030
1963 2,030 2,030 2,030
1964 2,037 2,037 2,037
1965 2,030 2,030 2,030
1966 2,030 2,030 2,030
1967 1,949 1,949 1,949
1968 1,957 1,957 1,957
1969 1,949 1,949 1,949
1970 1,949 1,949 1,949
1971 1,938 1,938 1,938
1972 1,911 1,911 1,911
1973 1,891 1,891 1,891
1974 1,856 1,856 1,856
1975 1,808 1,808 1,808
1976 1,816 1,816 1,816
1977 1,808 1,808 1,808
1978 1,733 1,733 1,733
1979 1,692 1,692 1,692
1980 1,693 1,693 1,693
1981 1,672 1,672 1,672
1982 1,672 1,672 1,672
1983 1,672 1,672 1,672
1984 1,680 1,680 1,680
1985 1,672 1,672 1,672
1986 1,672 1,672 1,672
1987 1,672 1,672 1,672
1988 1,680 1,680 1,680
1989 1,672 1,672 1,672
1990 1,672 1,672 1,672
1991 1,672 1,672 1,672
1992 1,680 1,680 1,680
1993 1,672 1,672 1,672
1994 1,672 1,672 1,672
1995 1,672 1,672 1,672

Bron : Federaal Planbureau op basis van gegevens van het M.T.A.

Blad 2 6.4.
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VERZEKERINGEN
JAAR ARBEIDERS BEDIENDEN TOTAAL
1955 1,992 1,992 1,992
1956 1,976 1,976 1,976
1957 1,968 1,968 1,968
1958 1,968 1,968 1,968
1959 1,968 1,968 1,968
1960 1,976 1,976 1,976
1961 1,968 1,968 1,968
1962 1,968 1,968 1,968
1963 1,927 1,927 1,927
1964 1,935 1,935 1,935
1965 1,927 1,927 1,927
1966 1,927 1,927 1,927
1967 1,927 1,927 1,927
1968 1,935 1,935 1,935
1969 1,927 1,927 1,927
1970 1,927 1,927 1,927
1971 1,927 1,927 1,927
1972 1,935 1,935 1,935
1973 1,902 1,902 1,902
1974 1,848 1,848 1,848
1975 1,840 1,840 1,840
1976 1,848 1,848 1,848
1977 1,840 1,840 1,840
1978 1,840 1,840 1,840
1979 1,840 1,840 1,840
1980 1,802 1,802 1,802
1981 1,794 1,794 1,794
1982 1,794 1,794 1,794
1983 1,748 1,748 1,748
1984 1,756 1,756 1,756
1985 1,725 1,725 1,725
1986 1,725 1,725 1,725
1987 1,725 1,725 1,725
1988 1,733 1,733 1,733
1989 1,725 1,725 1,725
1990 1,656 1,656 1,656
1991 1,656 1,656 1,656
1992 1,663 1,663 1,663
1993 1,656 1,656 1,656
1994 1,656 1,656 1,656
1995 1,656 1,656 1,656

Bron : Federaal Planbureau op basis van gegevens van het M.T.A.

Blad 2 6.5.
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DIENSTEN AAN ONDERNEMINGEN
JAAR ARBEIDERS BEDIENDEN TOTAAL
1955 2,368 2,368 2,368
1956 2,328 2,328 2,328
1957 2,320 2,320 2,320
1958 2,320 2,320 2,320
1959 2,320 2,320 2,320
1960 2,328 2,328 2,328
1961 2,320 2,320 2,320
1962 2,320 2,320 2,320
1963 2,320 2,320 2,320
1964 2,328 2,328 2,328
1965 2,115 2,115 2,115
1966 2,115 2,115 2,115
1967 2,115 2,115 2,115
1968 2,124 2,124 2,124
1969 2,115 2,115 2,115
1970 2,115 2,115 2,115
1971 2,021 2,021 2,021
1972 1,942 1,942 1,942
1973 1,913 1,913 1,913
1974 1,866 1,866 1,866
1975 1,840 1,840 1,840
1976 1,816 1,816 1,816
1977 1,808 1,808 1,808
1978 1,801 1,801 1,801
1979 1,740 1,740 1,740
1980 1,725 1,725 1,725
1981 1,718 1,718 1,718
1982 1,718 1,718 1,718
1983 1,695 1,695 1,695
1984 1,680 1,680 1,680
1985 1,672 1,672 1,672
1986 1,672 1,672 1,672
1987 1,672 1,672 1,672
1988 1,680 1,680 1,680
1989 1,672 1,672 1,672
1990 1,672 1,672 1,672
1991 1,672 1,672 1,672
1992 1,680 1,680 1,680
1993 1,672 1,672 1,672
1994 1,672 1,672 1,672
1995 1,672 1,672 1,672

Bron : Federaal Planbureau op basis van gegevens van het M.T.A.
Blad 2 6.6.
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DIENSTEN AAN PERSONEN
JAAR ARBEIDERS BEDIENDEN TOTAAL
1955 2,336 2,336 2,336
1956 2,328 2,328 2,328
1957 2,320 2,320 2,320
1958 2,320 2,320 2,320
1959 2,142 2,142 2,142
1960 2,151 2,151 2,151
1961 2,142 2,142 2,142
1962 2,142 2,142 2,142
1963 2,142 2,142 2,142
1964 2,151 2,151 2,151
1965 2,115 2,115 2,115
1966 2,115 2,115 2,115
1967 2,115 2,115 2,115
1968 2,124 2,124 2,124
1969 2,068 2,068 2,068
1970 2,021 2,021 2,021
1971 1,974 1,974 1,974
1972 1,983 1,983 1,983
1973 1,966 1,966 1,966
1974 1,878 1,878 1,878
1975 1,808 1,808 1,808
1976 1,816 1,816 1,816
1977 1,808 1,808 1,808
1978 1,808 1,808 1,808
1979 1,808 1,808 1,808
1980 1,816 1,816 1,816
1981 1,718 1,718 1,718
1982 1,718 1,718 1,718
1983 1,706 1,706 1,706
1984 1,703 1,703 1,703
1985 1,695 1,695 1,695
1986 1,695 1,695 1,695
1987 1,695 1,695 1,695
1988 1,703 1,703 1,703
1989 1,695 1,695 1,695
1990 1,695 1,695 1,695
1991 1,695 1,695 1,695
1992 1,703 1,703 1,703
1993 1,695 1,695 1,695
1994 1,695 1,695 1,695
1995 1,695 1,695 1,695

Bron : Federaal Planbureau op basis van gegevens van het M.T.A.

Blad 2 6.7.
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RECREATIE
JAAR ARBEIDERS BEDIENDEN TOTAAL
1955 2,160 2,160 2,160
1956 2,169 2,169 2,169
1957 2,160 2,160 2,160
1958 2,160 2,160 2,160
1959 2,160 2,160 2,160
1960 2,103 2,103 2,103
1961 2,068 2,068 2,068
1962 2,068 2,068 2,068
1963 2,068 2,068 2,068
1964 2,077 2,077 2,077
1965 2,068 2,068 2,068
1966 2,068 2,068 2,068
1967 2,068 2,068 2,068
1968 2,077 2,077 2,077
1969 2,042 2,042 2,042
1970 2,042 2,042 2,042
1971 2,042 2,042 2,042
1972 2,050 2,050 2,050
1973 2,019 2,019 2,019
1974 1,918 1,918 1,918
1975 1,853 1,853 1,853
1976 1,816 1,816 1,816
1977 1,808 1,808 1,808
1978 1,808 1,808 1,808
1979 1,808 1,808 1,808
1980 1,816 1,816 1,816
1981 1,808 1,808 1,808
1982 1,808 1,808 1,808
1983 1,808 1,808 1,808
1984 1,816 1,816 1,816
1985 1,808 1,808 1,808
1986 1,808 1,808 1,808
1987 1,808 1,808 1,808
1988 1,816 1,816 1,816
1989 1,808 1,808 1,808
1990 1,808 1,808 1,808
1991 1,808 1,808 1,808
1992 1,816 1,816 1,816
1993 1,808 1,808 1,808
1994 1,808 1,808 1,808
1995 1,808 1,808 1,808

Bron : Federaal Planbureau op basis van gegevens van het M.T.A.

Blad 2 6.8.
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GEZONDHEIDSZORG EN DIERENARTSEN
JAAR ARBEIDERS BEDIENDEN TOTAAL
1955 2,368 2,368 2,368
1956 2,376 2,376 2,376
1957 2,320 2,320 2,320
1958 2,320 2,320 2,320
1959 2,320 2,320 2,320
1960 2,328 2,328 2,328
1961 2,320 2,320 2,320
1962 2,320 2,320 2,320
1963 2,320 2,320 2,320
1964 2,328 2,328 2,328
1965 2,142 2,142 2,142
1966 2,142 2,142 2,142
1967 2,142 2,142 2,142
1968 2,151 2,151 2,151
1969 2,142 2,142 2,142
1970 2,142 2,142 2,142
1971 2,102 2,102 2,101
1972 1,982 1,982 1,982
1973 1,974 1,974 1,974
1974 1,948 1,948 1,948
1975 1,840 1,840 1,840
1976 1,816 1,816 1,816
1977 1,808 1,808 1,808
1978 1,808 1,808 1,808
1979 1,808 1,808 1,808
1980 1,771 1,771 1,771
1981 1,763 1,763 1,763
1982 1,763 1,763 1,763
1983 1,763 1,763 1,763
1984 1,771 1,771 1,771
1985 1,718 1,718 1,718
1986 1,718 1,718 1,718
1987 1,718 1,718 1,718
1988 1,725 1,725 1,725
1989 1,718 1,718 1,718
1990 1,718 1,718 1,718
1991 1,718 1,718 1,718
1992 1,725 1,725 1,725
1993 1,718 1,718 1,718
1994 1,718 1,718 1,718
1995 1,718 1,718 1,718

Bron : Federaal Planbureau op basis van gegevens van het M.T.A.
Blad 2 6.9.
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Statistisch dossier

CONVENTIONELE ARBEIDSDUUR
in uren per jaar, per werknemer
OVERIGE SOCIALE DIENSTVERLENING
JAAR ARBEIDERS BEDIENDEN TOTAAL
1955 2,142 2,142 2,142
1956 2,151 2,151 2,151
1957 2,142 2,142 2,142
1958 2,142 2,142 2,142
1959 2,142 2,142 2,142
1960 2,000 2,000 2,000
1961 1,999 1,999 1,999
1962 1,999 1,999 1,999
1963 1,999 1,999 1,999
1964 2,008 2,008 2,008
1965 1,999 1,999 1,999
1966 1,999 1,999 1,999
1967 1,999 1,999 1,999
1968 2,008 2,008 2,008
1969 1,999 1,999 1,999
1970 1,880 1,880 1,880
1971 1,880 1,880 1,880
1972 1,888 1,888 1,888
1973 1,856 1,856 1,856
1974 1,856 1,856 1,856
1975 1,856 1,856 1,856
1976 1,864 1,864 1,864
1977 1,856 1,856 1,856
1978 1,856 1,856 1,856
1979 1,856 1,856 1,856
1980 1,725 1,725 1,725
1981 1,718 1,718 1,718
1982 1,718 1,718 1,718
1983 1,718 1,718 1,718
1984 1,725 1,725 1,725
1985 1,718 1,718 1,718
1986 1,718 1,718 1,718
1987 1,718 1,718 1,718
1988 1,725 1,725 1,725
1989 1,718 1,718 1,718
1990 1,718 1,718 1,718
1991 1,718 1,718 1,718
1992 1,725 1,725 1,725
1993 1,718 1,718 1,718
1994 1,718 1,718 1,718
1995 1,718 1,718 1,718

Bron : Federaal Planbureau op basis van gegevens van het M.T.A.
Blad 2 6.10.
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Statistisch dossier

CONVENTIONELE ARBEIDSDUUR
in uren per jaar, per werknemer
ALGEMEEN TOTAAL ONDERNEMINGEN
JAAR ARBEIDERS BEDIENDEN TOTAAL
1955 2,286 2,264 2,281
1956 2,250 2,246 2,249
1957 2,210 2,222 2,212
1958 2,201 2,218 2,205
1959 2,194 2,193 2,194
1960 2,156 2,132 2,150
1961 2,145 2,121 2,139
1962 2,144 2,119 2,138
1963 2,142 2,114 2,135
1964 2,146 2,120 2,139
1965 2,121 2,088 2,112
1966 2,110 2,083 2,102
1967 2,088 2,048 2,076
1968 2,088 2,051 2,077
1969 2,050 2,027 2,043
1970 2,023 2,018 2,021
1971 1,994 1,984 1,991
1972 1,962 1,944 1,956
1973 1,902 1,906 1,904
1974 1,876 1,873 1,875
1975 1,846 1,829 1,840
1976 1,831 1,823 1,828
1977 1,822 1,814 1,819
1978 1,819 1,802 1,812
1979 1,799 1,777 1,790
1980 1,782 1,759 1,772
1981 1,759 1,750 1,755
1982 1,757 1,748 1,753
1983 1,745 1,743 1,744
1984 1,744 1,745 1,744
1985 1,734 1,730 1,732
1986 1,733 1,727 1,730
1987 1,731 1,724 1,727
1988 1,734 1,728 1,731
1989 1,725 1,720 1,722
1990 1,721 1,717 1,719
1991 1,721 1,716 1,719
1992 1,727 1,724 1,725
1993 1,719 1,717 1,718
1994 1,718 1,717 1,718
1995 1,719 1,716 1,717

Bron : Federaal Planbureau op basis van gegevens van het M.T.A.
Blad 2 7.
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BLAD 3

3. Werkelijke jaarlijkse arbeidsduur van
de arbeiders in de be- en verwerkende
nijverheid

(De nummering van de tabellen volgt de codering in bijlage 1, Deel Eén, voorafgegaan
door het bladnummer).






Statistisch dossier

WERKELIJKE ARBEIDSDUUR
in uren per jaar, per werknemer
TOTAAL VAN DE BE- EN VERWERKENDE NIJVERHEID
JAAR UREN PER JAAR AANTAL arbeidsvolume in
PER ARBEIDER ARBEIDERS miljoenen uren N.I.S.
1=(3)/(2 ) (3
1955 2,109 728,831 1,537.3
1956 2,101 766,902 1,611.0
1957 2,021 779,419 1,575.3
1958 2,001 738,911 1,478.6
1959 1,990 716,926 1,426.8
1960 2,031 744,278 1,511.5
1961 2,015 770,842 1,553.4
1962 2,048 730,702 1,496.3
1963 2,046 751,147 1,537.0
1964 2,041 763,260 1,557.9
1965 1,995 746,669 1,489.8
1966 1,975 735,053 1,451.7
1967 1,945 708,443 1,377.9
1968 1,952 693,930 1,354.7
1969 1,937 717,022 1,389.2
1970 1,878 729,159 1,369.4
1971 1,850 729,699 1,349.6
1972 1,788 721,987 1,291.1
1973 1,759 727,976 1,280.7
1974 1,710 732,818 1,253.4
1975 1,588 679,760 1,079.8
1976 1,595 646,472 1,031.3
1977 1,575 614,374 967.4
1978 1,559 580,871 905.3
1979 1,572 561,753 882.9
1980 1,552 551,902 856.3
1981 1,511 516,776 780.8
1982 1,503 490,912 737.9
1983 1,501 475,614 713.9
1984 1,505 467,733 703.8
1985 1,508 457,731 690.1
1986 1,489 446,959 665.7
1987 1,488 431,933 642.9
1988 1,519 420,917 639.5
1989 1,507 432,703 652.3
1990 1,514 435,800 659.9
1991 1,486 442,812 658.2
1992 1,480 459,906 680.6
1993 1,448 431,095 624.4
1994(*) 1,511 395,375 597.3
1995 1,487 400,554 595.8

(*) statistische breuk in 1994. Zie methodologie.

Bron : Federaal Planbureau op basis van gegevens van het N.I.S.

Blad 3 3.
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Statistisch dossier

WERKELIJKE ARBEIDSDUUR

in uren per jaar, per werknemer

N

JAAR

arbeidsvolume in
miljoenen uren N.I.S.

3

1955
1956
1957
1958
1959
1960
1961
1962
1963
1964
1965
1966
1967
1968
1969
1970
1971
1972
1973
1974
1975
1976
1977
1978
1979
1980
1981
1982
1983
1984
1985
1986
1987
1988
1989
1990
1991
1992
1993

1994(*)

1995

INTERMEDIAIRE GOEDERE
UREN PER JAAR AANTAL
PER ARBEIDER ARBEIDERS
1)=B)/2 @

2,174 182,442
2,171 190,075
2,094 191,530
2,090 181,258
2,100 180,158
2,086 189,090
2,063 194,503
2,100 194,622
2,096 189,095
2,092 193,554
2,040 192,804
2,029 185,140
2,013 180,253
2,003 177,961
1,992 178,400
1,950 181,236
1,900 176,458
1,835 174,278
1,823 172,714
1,785 176,403
1,597 165,520
1,612 158,309
1,600 151,457
1,581 141,618
1,617 140,288
1,580 136,636
1,531 127,660
1,500 120,837
1,530 115,219
1,541 113,198
1,541 107,518
1,507 103,079
1,529 97,036
1,563 97,811
1,549 99,878
1,567 99,950
1,527 111,250
1,537 106,965
1,487 101,989
1,648 89,373
1,530 91,405

396.6
412.7
401.1
378.8
378.3
394.4
401.3
408.6
396.3
404.9
393.4
375.7
362.8
356.5
355.3
353.4
335.2
319.9
314.9
315.0
264.4
255.2
242.4
223.8
226.8
215.8
195.4
181.3
176.3
174.5
165.7
155.4
148.4
152.9
154.8
156.7
169.8
164.4
151.7
147.3
139.9

(*) statistische breuk in 1994. Zie methodologie.

Bron : Federaal Planbureau op basis van gegevens van het N.I.S.

Blad 3 3.1.
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Statistisch dossier

WERKELIJKE ARBEIDSDUUR
in uren per jaar, per werknemer
STEENGROEVEN
JAAR UREN PER JAAR AANTAL arbeidsvolume in
PER ARBEIDER ARBEIDERS milioenen uren N.I.S.
(1)=(3)/(2) (2 (3
1955 2,107 12,648 26.6
1956 2,101 12,855 27.0
1957 2,103 12,916 27.2
1958 1,999 11,746 235
1959 2,039 10,836 221
1960 1,994 10,953 21.8
1961 1,899 11,039 210
1962 2,037 10,516 214
1963 1,991 10,521 20.9
1964 2,078 11,079 23.0
1965 2,005 11,233 225
1966 1,998 10,472 20.9
1967 1,994 9,860 19.7
1968 1,948 9,611 18.7
1969 1,964 9,603 18.9
1970 1,939 9,207 17.9
1971 1,928 8,416 16.2
1972 1,882 8,937 16.8
1973 1,815 8,262 15.0
1974 1,770 8,221 14.6
1975 1,668 7,470 125
1976 1,631 6,965 114
1977 1,638 6,651 10.9
1978 1,594 6,390 10.2
1979 1,575 6,175 9.7
1980 1,633 6,079 9.9
1981 1,526 5,838 8.9
1982 1,519 5,612 8.5
1983 1,451 5,207 7.6
1984 1,457 4,967 7.2
1985 1,435 4,693 6.7
1986 1,458 4,544 6.6
1987 1,468 4,448 6.5
1988 1,509 4,415 6.7
1989 1,507 4,535 6.8
1990 1,508 4,511 6.8
1991 1,465 4,314 6.3
1992 1,498 4,282 6.4
1993 1,485 4,162 6.2
1994(*) 1,548 4,336 6.7
1995 1,543 4,360 6.7

(*) statistische breuk in 1994. Zie methodologie.

Bron : Federaal Planbureau op basis van gegevens van het N.1.S. Blad 3 3.1.1.
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Statistisch dossier

WERKELIJKE ARBEIDSDUUR
in uren per jaar, per werknemer
IJZER EN STAAL

JAAR UREN PER JAAR PER AANTAL arbeidsvolume in

ARBEIDER ARBEIDERS milioenen uren N.I.S.

(1)=(3)/(2) 2 (3
1955 2,159 51,843 111.9
1956 2,214 54,850 121.4
1957 2,067 55,158 114.0
1958 2,116 52,266 110.6
1959 2,144 51,288 110.0
1960 2,127 53,294 113.4
1961 2,057 54,704 112.5
1962 2,170 53,066 115.2
1963 2,160 53,069 114.6
1964 2,160 53,604 115.8
1965 2,090 52,776 110.3
1966 2,054 49,651 102.0
1967 2,033 48,148 97.9
1968 2,033 47,944 97.5
1969 2,033 48,913 99.4
1970 1,971 50,663 99.9
1971 1,898 50,157 95.2
1972 1,915 50,605 96.9
1973 1,827 51,409 93.9
1974 1,829 52,643 96.3
1975 1,567 49,674 77.8
1976 1,638 46,993 77.0
1977 1,549 43,790 67.8
1978 1,663 38,817 64.6
1979 1,666 39,073 65.1
1980 1,601 38,062 60.9
1981 1,574 35,540 55.9
1982 1,432 34,535 49.5
1983 1,504 32,476 48.8
1984 1,567 30,827 48.3
1985 1,590 28,274 45.0
1986 1,476 25,517 37.7
1987 1,558 20,798 324
1988 1,621 20,903 33.9
1989 1,606 20,416 32.8
1990 1,597 20,095 321
1991 1,550 32,735 50.7
1992 1,565 30,805 48.2
1993 1,448 29,467 42.7

1994(*) 1,938 24,283 47.1

1995 1,524 24,425 37.2

(*) statistische breuk in 1994. Zie methodologie.

Bron : Federaal Planbureau op basis van gegevens van het N.I.S.

Blad 3 3.1.2.

Planning Paper 80



Statistisch dossier

WERKELIJKE ARBEIDSDUUR
in uren per jaar, per werknemer
NON-FERROMETALEN

JAAR UREN PER JAAR PER AANTAL arbeidsvolume in

ARBEIDER ARBEIDERS milioenen uren N.I.S.

(1)=(3)/(2) 2 (3
1955 2,264 15,681 355
1956 2,193 16,052 35.2
1957 2,135 15,828 33.8
1958 2,120 15,037 31.9
1959 2,030 14,996 30.4
1960 2,024 15,822 32.0
1961 2,107 17,021 35.9
1962 2,086 16,461 34.3
1963 2,091 16,671 34.9
1964 2,103 17,510 36.8
1965 2,056 18,485 38.0
1966 2,061 18,038 37.2
1967 2,015 16,330 32.9
1968 2,030 15,881 32.2
1969 2,008 16,462 33.1
1970 1,999 16,689 334
1971 1,907 15,842 30.2
1972 1,871 14,982 28.0
1973 1,792 15,379 27.6
1974 1,729 16,241 28.1
1975 1,599 15,196 24.3
1976 1,632 14,402 235
1977 1,601 13,336 214
1978 1,525 13,340 20.3
1979 1,592 12,812 204
1980 1,557 12,688 19.8
1981 1,482 12,225 18.1
1982 1,542 11,017 17.0
1983 1,546 10,740 16.6
1984 1,548 10,778 16.7
1985 1,535 10,848 16.7
1986 1,451 10,755 15.6
1987 1,500 10,204 15.3
1988 1,540 10,128 15.6
1989 1,488 10,157 151
1990 1,531 10,137 155
1991 1,495 9,775 14.6
1992 1,499 8,831 13.2
1993 1,476 8,245 12.2

1994(*) 1,535 7,351 11.3

1995 1,553 7,239 11.2

(*) statistische breuk in 1994. Zie methodologie.

Bron : Federaal Planbureau op basis van gegevens van het N.1.S.

Blad 3 3.1.3.
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WERKELIJKE ARBEIDSDUUR
in uren per jaar, per werknemer
NIET-METAALHOUDENDE MINERALEN
JAAR UREN PER JAAR AANTAL arbeidsvolume in
PER ARBEIDER ARBEIDERS miljoenen uren N.I.S.
1=B)/?) @ 3
1955 2,178 46,119 100.4
1956 2,149 49,386 106.1
1957 2,101 50,042 105.1
1958 2,082 47,823 99.6
1959 2,084 49,150 102.4
1960 2,056 54,535 112.1
1961 2,044 56,336 115.2
1962 2,047 57,547 117.8
1963 2,049 53,993 110.6
1964 2,036 57,938 118.0
1965 1,966 57,206 112.5
1966 1,968 54,128 106.5
1967 1,982 54,263 107.5
1968 1,954 52,863 103.3
1969 1,941 53,020 102.9
1970 1,896 53,663 101.7
1971 1,836 51,567 94.7
1972 1,683 48,603 81.8
1973 1,783 47,408 84.5
1974 1,732 47,844 82.9
1975 1,596 43,729 69.8
1976 1,633 41,300 67.4
1977 1,622 40,183 65.2
1978 1,502 38,053 57.2
1979 1,570 37,473 58.8
1980 1,562 35,649 55.7
1981 1,441 32,154 46.3
1982 1,478 29,343 43.4
1983 1,492 27,812 415
1984 1,512 27,365 41.4
1985 1,509 24,733 37.3
1986 1,524 23,194 35.3
1987 1,533 23,203 35.6
1988 1,585 23,660 375
1989 1,591 24,786 394
1990 1,590 25,343 40.3
1991 1,526 24,973 38.1
1992 1,540 24,606 37.9
1993 1,509 23,689 35.7
1994(*) 1,560 23,275 36.3
1995 1,538 24,266 37.3

(*) statistische breuk in 1994. Zie methodologie.

Bron : Federaal Planbureau op basis van gegevens van het N.I.S.

Blad 3 3.1.4.
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WERKELIJKE ARBEIDSDUUR
in uren per jaar, per werknemer
SCHEIKUNDIGE NIJVERHEID

JAAR UREN PER JAAR PER AANTAL arbeidsvolume in

ARBEIDER ARBEIDERS milioenen uren N.I.S.

(1)=(3)/(2) 2 (3
1955 2,236 33,759 755
1956 2,205 34,864 76.9
1957 2,147 37,492 80.5
1958 2,177 36,573 79.6
1959 2,158 36,695 79.2
1960 2,154 38,220 82.3
1961 2,149 38,763 83.3
1962 2,143 40,208 86.2
1963 2,136 38,973 83.2
1964 2,119 37,748 80.0
1965 2,115 38,388 81.2
1966 2,110 37,539 79.2
1967 2,083 37,024 771
1968 2,066 37,518 775
1969 2,046 36,498 74.7
1970 2,012 37,433 75.3
1971 1,989 37,736 75.1
1972 1,923 37,957 73.0
1973 1,918 37,175 713
1974 1,864 38,730 72.2
1975 1,669 38,005 63.4
1976 1,552 37,890 58.8
1977 1,656 37,902 62.8
1978 1,607 36,473 58.6
1979 1,642 36,041 59.2
1980 1,580 35,924 56.8
1981 1,600 34,370 55.0
1982 1,570 33,261 52.2
1983 1,603 32,392 51.9
1984 1,565 32,377 50.7
1985 1,558 32,149 50.1
1986 1,538 32,222 49.6
1987 1,538 31,682 48.7
1988 1,541 31,840 49.1
1989 1,529 32,305 49.4
1990 1,567 32,014 50.2
1991 1,544 31,661 48.9
1992 1,548 30,871 47.8
1993 1,525 29,387 44.8

1994(*) 1,521 27,934 42.5

1995 1,526 28,924 44.1

(*) statistische breuk in 1994. Zie methodologie.

Bron : Federaal Planbureau op basis van gegevens van het N.I.S.

Blad 3 3.1.5.
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WERKELIJKE ARBEIDSDUUR
in uren per jaar, per werknemer
KUNSTMATIGE EN SYNTHETISCHE VEZELS

JAAR UREN PER JAAR PER AANTAL arbeidsvolume in

ARBEIDER ARBEIDERS miljoenen uren N.I.S.

(1)=(3)/(2) 2 (3
1955 2,079 22,392 46.6
1956 2,087 22,068 46.1
1957 2,014 20,094 40.5
1958 1,890 17,813 33.7
1959 1,989 17,193 34.2
1960 2,012 16,266 32.7
1961 2,010 16,640 334
1962 2,007 16,824 33.8
1963 2,015 15,868 32.0
1964 1,997 15,675 31.3
1965 1,962 14,716 28.9
1966 1,952 15,312 29.9
1967 1,893 14,628 27.7
1968 1,924 14,144 27.2
1969 1,898 13,904 26.4
1970 1,859 13,581 25.2
1971 1,871 12,740 23.8
1972 1,767 13,194 23.3
1973 1,725 13,081 22.6
1974 1,649 12,724 21.0
1975 1,449 11,446 16.6
1976 1,590 10,759 171
1977 1,495 9,595 14.3
1978 1,519 8,545 13.0
1979 1,557 8,714 13.6
1980 1,550 8,234 12.8
1981 1,477 7,533 111
1982 1,513 7,069 10.7
1983 1,492 6,592 9.8
1984 1,484 6,884 10.2
1985 1,459 6,821 10.0
1986 1,545 6,847 10.6
1987 1,465 6,701 9.8
1988 1,486 6,865 10.2
1989 1,457 7,679 11.2
1990 1,502 7,850 11.8
1991 1,432 7,792 11.2
1992 1,437 7,570 10.9
1993 1,429 7,039 10.1

1994(*) 1,564 2,194 3.4

1995 1,465 2,191 3.2

(*) statistische breuk in 1994. Zie methodologie.

Bron : Federaal Planbureau op basis van gegevens van het N.I.S.

Blad 3 3.1.6.
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WERKELIJKE ARBEIDSDUUR
in uren per jaar, per werknemer

UITRUSTINGSGOEDEREN

JAAR UREN PER JAAR AANTAL arbeidsvolume in
PER ARBEIDER ARBEIDERS miljoenen uren N.I.S.

(1)=(3)/(2) (2 (3
1955 2,149 164,914 354.4
1956 2,099 179,275 376.3
1957 2,002 187,265 374.9
1958 2,020 173,837 351.2
1959 2,025 161,231 326.5
1960 2,024 171,328 346.8
1961 2,023 185,533 375.3
1962 2,052 183,255 376.0
1963 2,023 198,432 401.4
1964 2,030 203,240 412.6
1965 1,998 203,368 406.3
1966 1,964 199,279 3914
1967 1,938 189,751 367.7
1968 1,939 184,673 358.1
1969 1,930 201,484 388.9
1970 1,875 213,030 3994
1971 1,824 213,919 390.2
1972 1,775 207,584 368.5
1973 1,718 214,046 367.7
1974 1,689 221,459 374.0
1975 1,604 205,589 329.8
1976 1,575 197,392 310.9
1977 1,560 187,303 292.2
1978 1,546 179,225 277.1
1979 1,548 174,365 269.9
1980 1,537 173,178 266.2
1981 1,480 162,826 241.0
1982 1,484 151,048 224.2
1983 1,479 144,453 213.6
1984 1,488 141,748 210.9
1985 1,521 139,432 212.1
1986 1,497 136,501 204.3
1987 1,484 130,570 193.8
1988 1,550 125,195 194.1
1989 1,514 129,818 196.5
1990 1,522 133,163 202.7
1991 1,502 130,348 195.8
1992 1,483 159,693 236.9
1993 1,434 148,627 213.1

1994(*) 1,477 135,823 200.6

1995 1,487 138,906 206.5

(*) statistische breuk in 1994. Zie methodologie.

Bron : Federaal Planbureau op basis van gegevens van het N.I.S.

Blad 3 3.2.
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WERKELIJKE ARBEIDSDUUR
in uren per jaar, per werknemer
VERBRUIKSGOEDEREN

JAAR UREN PER JAAR PER AANTAL arbeidsvolume in

ARBEIDER ARBEIDERS milioenen uren N.I.S.

(1)=(3)/(2) 2 (3
1955 2,061 381,475 786.3
1956 2,068 397,552 822.0
1957 1,995 400,624 799.3
1958 1,951 383,816 748.7
1959 1,923 375,537 722.0
1960 2,007 383,860 770.3
1961 1,988 390,806 776.8
1962 2,017 352,825 711.6
1963 2,033 363,620 739.3
1964 2,021 366,466 740.5
1965 1,969 350,497 690.1
1966 1,953 350,634 684.6
1967 1,913 338,439 647.3
1968 1,932 331,296 640.1
1969 1,913 337,138 645.0
1970 1,841 334,893 616.5
1971 1,840 339,322 624.2
1972 1,772 340,125 602.7
1973 1,753 341,216 598.1
1974 1,685 334,956 564.4
1975 1,573 308,651 485.6
1976 1,600 290,771 465.2
1977 1,571 275,614 432.9
1978 1,555 260,028 404.4
1979 1,563 247,100 386.2
1980 1,546 242,088 374.3
1981 1,522 226,290 344.4
1982 1,518 219,027 3325
1983 1,500 215,942 324.0
1984 1,497 212,787 3184
1985 1,482 210,781 312.3
1986 1,475 207,379 306.0
1987 1,472 204,327 300.8
1988 1,478 197,911 292.5
1989 1,483 203,007 301.0
1990 1,483 202,687 300.6
1991 1,454 201,214 292.6
1992 1,445 193,248 279.3
1993 1,439 180,479 259.6

1994(*) 1,466 170,179 249.5

1995 1,465 170,243 249.4

(*) statistische breuk in 1994. Zie methodologie.

Bron : Federaal Planbureau op basis van gegevens van het N.I.S.

Blad 3 3.3.
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WERKELIJKE ARBEIDSDUUR
in uren per jaar, per werknemer
VOEDINGSNIJVERHEID, DRANKEN, TABAK
JAAR UREN PER JAAR AANTAL arbeidsvolume in
PER ARBEIDER ARBEIDERS miljoenen uren N.I.S.
1=(3)/(2 ) (3
1955 2,196 66,598 146.2
1956 2,127 72,433 154.1
1957 2,116 73,992 156.6
1958 2,126 72,217 153.5
1959 2,074 70,170 145.5
1960 2,106 71,134 149.8
1961 2,081 70,458 146.6
1962 2,069 76,325 157.9
1963 2,067 77,548 160.3
1964 2,062 76,983 158.7
1965 2,015 74,314 149.7
1966 2,013 73,745 148.4
1967 2,011 72,760 146.3
1968 2,006 69,359 139.1
1969 1,978 69,560 137.6
1970 1,933 70,233 135.8
1971 1,915 69,363 132.8
1972 1,837 69,514 127.7
1973 1,839 70,740 130.1
1974 1,784 70,411 125.6
1975 1,733 66,393 115.1
1976 1,701 63,605 108.2
1977 1,676 61,696 103.4
1978 1,663 58,641 97.5
1979 1,674 58,076 97.2
1980 1,663 56,633 94.2
1981 1,645 53,811 88.5
1982 1,606 54,967 88.3
1983 1,597 54,098 86.4
1984 1,584 54,087 85.7
1985 1,551 52,969 82.2
1986 1,545 51,446 79.5
1987 1,532 50,812 77.8
1988 1,525 50,781 774
1989 1,515 51,796 78.5
1990 1,515 52,635 79.7
1991 1,505 51,836 78.0
1992 1,494 50,095 74.8
1993 1,497 47,639 713
1994(*) 1,510 46,247 69.8
1995 1,508 49,679 74.9

(*) statistische breuk in 1994. Zie methodologie.

Bron : Federaal Planbureau op basis van gegevens van het N.I.S.

Blad 3 3.3.1.
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Statistisch dossier

WERKELIJKE ARBEIDSDUUR
in uren per jaar, per werknemer
HOUTNIJVERHEID
JAAR UREN PER JAAR AANTAL arbeidsvolume in
PER ARBEIDER ARBEIDERS milioenen uren N.I.S.

(1)=(3)/(2) 2 (3
1955 2,210 29,853 66.0
1956 2,245 35,368 794
1957 2,145 34,427 73.8
1958 2,063 32,304 66.6
1959 2,072 30,361 62.9
1960 2,061 31,402 64.7
1961 2,094 32,020 67.0
1962 2,091 32,023 67.0
1963 2,026 34,024 68.9
1964 2,063 35,204 72.6
1965 2,040 34,498 70.4
1966 2,037 35,267 71.8
1967 2,006 35,381 71.0
1968 1,999 35,146 70.3
1969 1,983 37,250 73.9
1970 1,954 37,318 72.9
1971 1,925 33,926 65.3
1972 1,871 34,405 64.4
1973 1,847 37,146 68.6
1974 1,761 37,456 66.0
1975 1,636 34,084 55.8
1976 1,676 33,249 55.7
1977 1,598 32,755 52.3
1978 1,568 31,164 48.9
1979 1,584 28,302 44.8
1980 1,584 29,952 47.4
1981 1,513 28,075 425
1982 1,513 26,491 40.1
1983 1,495 25,744 38.5
1984 1,493 25,162 37.6
1985 1,486 24,115 35.8
1986 1,495 23,494 35.1
1987 1,525 23,477 35.8
1988 1,558 23,476 36.6
1989 1,562 25,009 39.1
1990 1,569 23,404 36.7
1991 1,543 25,487 39.3
1992 1,519 24,917 37.8
1993 1,513 23,279 35.2
1994(*) 1,515 22,274 33.7
1995 1,504 22,269 335

(*) statistische breuk in 1994. Zie methodologie.

Bron : Federaal Planbureau op basis van gegevens van het N.1.S. Blad 3 3.3.2.
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WERKELIJKE ARBEIDSDUUR
in uren per jaar, per werknemer
PAPIERNIJVERHEID
JAAR UREN PER JAAR AANTAL arbeidsvolume in
PER ARBEIDER ARBEIDERS miljoenen uren N.I.S.

1=B)/?) @ 3
1955 2,200 18,786 41.3
1956 2,163 19,549 42.3
1957 2,138 20,030 42.8
1958 2,065 19,515 40.3
1959 2,114 19,260 40.7
1960 2,150 19,942 42.9
1961 2,001 20,448 42.8
1962 2,067 20,899 43.2
1963 2,127 22,115 47.0
1964 2,048 22,326 45.7
1965 2,051 20,135 41.3
1966 1,987 21,863 43.4
1967 1,969 20,824 41.0
1968 1,963 21,020 41.3
1969 1,942 22,022 42.8
1970 1,907 22,007 42.0
1971 1,863 20,982 39.1
1972 1,831 20,458 375
1973 1,780 20,346 36.2
1974 1,723 20,451 35.2
1975 1,563 18,837 294
1976 1,662 17,161 285
1977 1,634 16,263 26.6
1978 1,647 15,608 25.7
1979 1,643 15,381 25.3
1980 1,608 14,787 23.8
1981 1,604 13,863 222
1982 1,607 13,367 215
1983 1,630 13,135 214
1984 1,616 13,076 211
1985 1,594 13,245 211
1986 1,543 13,067 20.2
1987 1,542 13,458 20.8
1988 1,561 13,476 21.0
1989 1,545 13,868 214
1990 1,542 13,986 216
1991 1,522 13,958 21.2
1992 1,534 13,585 20.8
1993 1,553 12,303 19.1
1994(*) 1,560 11,281 17.6
1995 1,549 11,567 17.9

(*) statistische breuk in 1994. Zie methodologie.

Bron : Federaal Planbureau op basis van gegevens van het N.1.S.

Blad 3 3.3.3.
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Statistisch dossier

WERKELIJKE ARBEIDSDUUR
in uren per jaar, per werknemer
DRUKKERIJEN, BOEKBINDERIJEN, FOTOGRAFIE
JAAR UREN PER JAAR AANTAL arbeidsvolume in
PER ARBEIDER ARBEIDERS milioenen uren N.I.S.
(1)=(3)/(2) (2 (3
1955 2,283 14,696 33.6
1956 2,212 16,501 36.5
1957 2,177 16,570 36.1
1958 2,186 16,913 37.0
1959 2,150 16,607 35.7
1960 2,154 17,477 37.6
1961 2,120 18,160 38.5
1962 2,140 18,500 39.6
1963 2,130 19,851 42.3
1964 2,099 19,999 42.0
1965 2,051 20,135 41.3
1966 2,018 20,484 41.3
1967 1,949 20,446 39.8
1968 1,903 20,104 38.3
1969 1,928 20,432 394
1970 1,879 21,075 39.6
1971 1,883 20,993 39.5
1972 1,844 21,184 39.1
1973 1,875 21,347 40.0
1974 1,788 20,795 37.2
1975 1,746 19,837 34.6
1976 1,712 17,982 30.8
1977 1,712 17,155 294
1978 1,712 16,655 285
1979 1,683 16,290 274
1980 1,662 16,007 26.6
1981 1,613 15,418 24.9
1982 1,596 14,964 23.9
1983 1,616 14,665 23.7
1984 1,604 14,677 235
1985 1,563 14,501 22.7
1986 1,556 14,067 219
1987 1,549 13,692 212
1988 1,540 14,169 21.8
1989 1,559 16,170 25.2
1990 1,559 15,940 24.9
1991 1,539 14,999 231
1992 1,544 14,454 22.3
1993 1,545 14,353 22.2
1994(*) 1,541 13,326 20.5
1995 1,554 13,824 215

(*) statistische breuk in 1994. Zie methodologie.

Bron : Federaal Planbureau op basis van gegevens van het N.I.S. Blad 3 3.3.4.
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Statistisch dossier

WERKELIJKE ARBEIDSDUUR
in uren per jaar, per werknemer
LEER- EN HUIDENNIJVERHEID (INCLUSIEF SCHOEISEL)
JAAR UREN PER JAAR AANTAL grbeidsvolume in
PER ARBEIDER ARBEIDERS milioenen uren N.I.S.

(1)=(3)/(2) 2 (3
1955 1,946 20,945 40.8
1956 1,976 20,984 415
1957 1,823 21,857 39.8
1958 1,835 21,285 39.1
1959 1,724 20,810 35.9
1960 1,900 20,575 39.1
1961 1,911 20,840 39.8
1962 1,951 20,418 39.8
1963 2,063 20,417 421
1964 1,997 19,504 38.9
1965 1,902 18,318 34.8
1966 1,865 15,455 28.8
1967 1,840 14,245 26.2
1968 1,823 13,275 24.2
1969 1,831 12,571 23.0
1970 1,673 11,399 19.1
1971 1,763 10,404 18.3
1972 1,685 9,581 16.1
1973 1,644 8,495 14.0
1974 1,623 7,920 12.9
1975 1,483 6,856 10.2
1976 1,496 5,886 8.8
1977 1,436 5,166 7.4
1978 1,409 4,458 6.3
1979 1,471 4,007 5.9
1980 1,242 4,265 5.3
1981 1,408 3,611 5.1
1982 1,453 3,259 4.7
1983 1,470 3,167 4.7
1984 1,460 3,165 4.6
1985 1,394 3,020 4.2
1986 1,340 2,855 3.8
1987 1,357 2,635 3.6
1988 1,322 2,612 35
1989 1,313 2,372 3.1
1990 1,330 2,179 2.9
1991 1,344 1,836 25
1992 1,362 1,729 2.4
1993 1,246 1,538 1.9
1994(*) 1,267 2,644 34
1995 1,286 2,562 3.3

(*) statistische breuk in 1994. Zie methodologie.

Bron : Federaal Planbureau op basis van gegevens van het N.I.S. Blad 3 3.3.5.
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Statistisch dossier

WERKELIJKE ARBEIDSDUUR
in uren per jaar, per werknemer
CONFECTIE

JAAR UREN PER JAAR PER AANTAL arbeidsvolume in

ARBEIDER ARBEIDERS milioenen uren N.I.S.

(1)=(3)/(2) 2 (3
1955 1,854 55,820 103.5
1956 1,942 54,655 106.1
1957 1,750 56,987 99.7
1958 1,781 55,968 99.7
1959 1,732 53,822 93.2
1960 1,860 55,392 103.0
1961 1,857 57,119 106.1
1962 1,925 54,155 104.2
1963 1,991 58,462 116.4
1964 1,953 61,248 119.6
1965 1,916 60,779 116.5
1966 1,893 62,534 118.4
1967 1,837 60,438 111.0
1968 1,881 59,329 111.6
1969 1,855 61,253 113.6
1970 1,738 61,900 107.6
1971 1,718 63,119 108.4
1972 1,646 64,700 106.5
1973 1,654 64,953 107.4
1974 1,590 62,854 99.9
1975 1,499 57,306 85.9
1976 1,444 51,487 74.3
1977 1,421 45,393 64.5
1978 1,418 42,621 60.4
1979 1,465 40,019 58.6
1980 1,397 38,343 53.6
1981 1,367 34,368 47.0
1982 1,379 32,055 44.2
1983 1,357 31,180 42.3
1984 1,346 28,927 38.9
1985 1,363 29,165 39.8
1986 1,368 29,127 39.8
1987 1,339 28,089 37.6
1988 1,320 26,701 35.2
1989 1,353 26,294 35.6
1990 1,364 26,408 36.0
1991 1,316 24,752 32.6
1992 1,296 22,595 29.3
1993 1,269 19,780 251

1994(*) 1,228 14,698 18.0

1995 1,244 12,705 15.8

(*) statistische breuk in 1994. Zie methodologie.

Bron : Federaal Planbureau op basis van gegevens van het N.I.S.

Blad 3 3.3.6.
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Statistisch dossier

WERKELIJKE ARBEIDSDUUR
in uren per jaar, per werknemer
TEXTIELNIJVERHEID (ZONDER KUNSTMATIGE VEZELS)

JAAR UREN PER JAAR PER AANTAL arbeidsvolume in

ARBEIDER ARBEIDERS milioenen uren N.I.S.

1=B)/?) @ (©)]
1955 2,033 150,099 305.2
1956 2,029 152,019 308.4
1957 1,986 150,479 298.9
1958 1,871 137,858 257.9
1959 1,850 136,128 251.8
1960 1,987 138,024 274.3
1961 1,963 139,596 274.0
1962 1,993 99,544 198.4
1963 1,983 101,165 200.6
1964 1,969 100,525 197.9
1965 1,931 95,664 184.7
1966 1,921 95,907 184.2
1967 1,844 89,981 165.9
1968 1,909 87,145 166.4
1969 1,874 87,699 164.3
1970 1,794 86,145 154.5
1971 1,833 85,160 156.1
1972 1,740 84,290 146.7
1973 1,681 81,468 136.9
1974 1,589 77,742 123.5
1975 1,433 69,573 99.7
1976 1,541 65,325 100.7
1977 1,441 61,125 88.1
1978 1,465 55,939 82.0
1979 1,435 51,945 745
1980 1,495 49,943 74.7
1981 1,446 46,743 67.6
1982 1,475 44,595 65.8
1983 1,419 45,464 64.5
1984 1,431 45,408 65.0
1985 1,408 45,566 64.2
1986 1,388 45,117 62.6
1987 1,390 43,250 60.1
1988 1,391 36,660 51.0
1989 1,390 36,542 50.8
1990 1,385 36,813 51.0
1991 1,314 37,632 49.4
1992 1,303 36,084 47.0
1993 1,276 34,252 43.7

1994(*) 1,397 35,143 49.1

1995 1,346 35,408 47.7

(*) statistische breuk in 1994. Zie methodologie.

Bron : Federaal Planbureau op basis van gegevens van het N.I.S.

Blad 3 3.3.7.
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Statistisch dossier

WERKELIJKE ARBEIDSDUUR
in uren per jaar, per werknemer
RUBBERNIJVERHEID
JAAR UREN PER JAAR AANTAL arbeidsvolume in
PER ARBEIDER ARBEIDERS miljoenen uren N.I.S.

1=B)/?) @ 3
1955 2,187 6,815 14.9
1956 2,178 6,842 14.9
1957 2,040 6,518 13.3
1958 1,952 5,950 11.6
1959 2,068 5,493 114
1960 1,968 5,890 11.6
1961 1,975 6,118 12.1
1962 2,050 5,876 12.0
1963 2,147 5,915 12.7
1964 2,078 6,061 12.6
1965 1,991 5,948 11.8
1966 1,940 5,358 104
1967 1,924 5,066 9.7
1968 1,971 5,101 10.1
1969 1,939 5,601 10.9
1970 1,883 5,899 111
1971 1,858 6,276 11.7
1972 1,779 6,401 114
1973 1,767 6,371 11.3
1974 1,692 6,394 10.8
1975 1,548 5,961 9.2
1976 1,633 5,460 8.9
1977 1,638 5,315 8.7
1978 1,604 4,964 8.0
1979 1,646 4,812 7.9
1980 1,608 4,858 7.8
1981 1,562 4,413 6.9
1982 1,502 4,262 6.4
1983 1,568 4,059 6.4
1984 1,569 3,901 6.1
1985 1,581 3,878 6.1
1986 1,563 3,388 53
1987 1,551 2,987 4.6
1988 1,565 3,262 51
1989 1,496 3,618 5.4
1990 1,496 3,530 53
1991 1,466 3,399 5.0
1992 1,489 3,377 5.0
1993 1,400 3,197 45
1994(*) 1,626 2,658 4.3
1995 1,618 2,769 45

(*) statistische breuk in 1994. Zie methodologie.

Bron : Federaal Planbureau op basis van gegevens van het N.I.S.

Blad 3 3.3.8.
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WERKELIJKE ARBEIDSDUUR
in uren per jaar, per werknemer
OVERIGE NIJVERHEID

JAAR UREN PER JAAR PER AANTAL arbeidsvolume in

ARBEIDER ARBEIDERS miljoenen uren N.I.S.

(1)=(3)/(2) 2 (3
1955 1,953 17,863 34.9
1956 2,022 19,201 38.8
1957 1,936 19,764 38.3
1958 1,969 21,806 42.9
1959 1,961 22,886 44.9
1960 1,970 24,024 47.3
1961 1,915 26,047 49.9
1962 1,970 25,085 49.4
1963 2,029 24,123 48.9
1964 2,125 24,616 52.3
1965 1,909 20,706 39.5
1966 1,884 20,021 37.7
1967 1,880 19,298 36.3
1968 1,874 20,817 39.0
1969 1,904 20,750 39.5
1970 1,797 18,917 34.0
1971 1,819 29,099 52.9
1972 1,806 29,592 53.4
1973 1,764 30,350 53.5
1974 1,723 30,933 53.3
1975 1,533 29,804 45.7
1976 1,608 30,616 49.2
1977 1,707 30,746 52.5
1978 1,572 29,978 47.1
1979 1,573 28,268 445
1980 1,500 27,300 41.0
1981 1,529 25,988 39.7
1982 1,501 25,067 37.6
1983 1,480 24,430 36.2
1984 1,471 24,384 35.9
1985 1,492 24,322 36.3
1986 1,520 24,818 37.7
1987 1,514 25,927 39.3
1988 1,525 26,774 40.8
1989 1,533 27,338 41.9
1990 1,530 27,792 425
1991 1,518 27,315 415
1992 1,504 26,412 39.7
1993 1,516 24,138 36.6

1994(*) 1,504 21,908 32.9

1995 1,559 19,460 30.3

(*) statistische breuk in 1994. Zie methodologie.

Bron : Federaal Planbureau op basis van gegevens van het N.I.S.

Blad 3 3.3.9.
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BLAD 4

4. Vergelijking van de werkelijke en de
conventionele jaarlijkse arbeidsduur
van de arbeiders in de be- en
verwerkende nijverheid

(De nummering van de tabellen volgt de codering in bijlage 1, Deel Eén, voorafgegaan
door het bladnummer).






Statistisch dossier Planning Paper 80

ARBEIDSDUUR IN UREN PER JAAR, PER ARBEIDER
Vergeliking van de conventionele en de werkelijke arbeidsduur
TOTAAL VAN DE BE- EN VERWERKENDE NIJVERHEID
VERHOUDING WERK.
| covmnionas | wmee | esscmmunen | avcow.
(€] @ 3)=1)-? (4)=(2)*100/(1)
1955 2,277 2,109 168 92.6
1956 2,243 2,101 142 93.7
1957 2,202 2,021 181 91.8
1958 2,195 2,001 194 91.2
1959 2,191 1,990 201 90.8
1960 2,153 2,031 122 94.3
1961 2,144 2,015 129 94.0
1962 2,144 2,048 96 95.5
1963 2,141 2,046 95 95.6
1964 2,149 2,041 108 95.0
1965 2,126 1,995 131 93.8
1966 2,111 1,975 136 93.6
1967 2,081 1,945 136 93.5
1968 2,085 1,952 133 93.6
1969 2,046 1,937 109 94.7
1970 2,008 1,878 130 93.5
1971 1,973 1,850 123 93.7
1972 1,942 1,788 154 92.1
1973 1,876 1,759 117 93.8
1974 1,857 1,710 147 92.1
1975 1,842 1,588 254 86.2
1976 1,828 1,595 233 87.3
1977 1,820 1,575 245 86.5
1978 1,819 1,559 260 85.7
1979 1,806 1,572 234 87.0
1980 1,790 1,552 238 86.7
1981 1,758 1,511 247 85.9
1982 1,757 1,503 254 85.5
1983 1,740 1,501 239 86.3
1984 1,733 1,505 228 86.8
1985 1,724 1,508 216 87.4
1986 1,723 1,489 234 86.4
1987 1,723 1,488 235 86.4
1988 1,730 1,519 211 87.8
1989 1,720 1,507 213 87.6
1990 1,710 1,514 196 88.6
1991 1,710 1,486 224 86.9
1992 1,714 1,480 234 86.3
1993 1,703 1,448 255 85.1
1994 1,703 1,511 192 88.7
1995 1,703 1,487 216 87.3

(*) statistische breuk in 1994. Zie methodologie.

Bron: Federaal Planbureau op basis van gegevens van het M.T.A. en het N.1.S. Blad 4 3.
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ARBEIDSDUUR IN UREN PER JAAR, PER ARBEIDER
Vergeliking van de conventionele en de werkelijke arbeidsduur
INTERMEDIAIRE GOEDEREN
VERHOUDING WERK.
| covmnionas | wmee | esscmmunen | avcow.
(€] @ 3)=1)-? (4)=(2)*100/(1)
1955 2,281 2,174 107 95.3
1956 2,267 2,171 96 95.8
1957 2,174 2,094 80 96.3
1958 2,161 2,090 71 96.7
1959 2,161 2,100 61 97.2
1960 2,157 2,086 71 96.7
1961 2,148 2,063 85 96.0
1962 2,148 2,100 48 97.8
1963 2,135 2,096 39 98.2
1964 2,144 2,092 52 97.6
1965 2,115 2,040 75 96.5
1966 2,101 2,029 72 96.6
1967 2,062 2,013 49 97.6
1968 2,069 2,003 66 96.8
1969 2,050 1,992 58 97.2
1970 2,010 1,950 60 97.0
1971 1,979 1,900 79 96.0
1972 1,937 1,835 102 94.8
1973 1,889 1,823 66 96.5
1974 1,858 1,785 73 96.1
1975 1,841 1,597 244 86.8
1976 1,836 1,612 224 87.8
1977 1,828 1,600 228 87.5
1978 1,827 1,581 246 86.5
1979 1,806 1,617 189 89.5
1980 1,771 1,580 191 89.2
1981 1,755 1,531 224 87.2
1982 1,755 1,500 255 85.5
1983 1,755 1,530 225 87.2
1984 1,748 1,541 207 88.2
1985 1,738 1,541 197 88.7
1986 1,738 1,507 231 86.7
1987 1,738 1,529 209 88.0
1988 1,746 1,563 183 89.5
1989 1,728 1,549 179 89.7
1990 1,728 1,567 161 90.7
1991 1,728 1,527 201 88.3
1992 1,737 1,537 200 88.5
1993 1,730 1,487 243 86.0
1994 1,730 1,648 82 95.3
1995 1,730 1,530 200 88.5

(*) statistische breuk in 1994. Zie methodologie.

Bron: Federaal Planbureau op basis van gegevens van het M.T.A. en hetN.I.S. Blad 4 3.1.
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ARBEIDSDUUR IN UREN PER JAAR, PER ARBEIDER
Vergeliking van de conventionele en de werkelijke arbeidsduur
STEENGROEVEN
VERHOUDING WERK.
| covmnionas | wmee | esscmmunen | avcow.
(€] @ 3)=1)-? (4)=(2)*100/(1)
1955 2,368 2,107 261 89.0
1956 2,344 2,101 243 89.6
1957 2,160 2,103 57 97.4
1958 2,160 1,999 161 92.5
1959 2,160 2,039 121 94.4
1960 2,151 1,994 157 92.7
1961 2,142 1,899 243 88.7
1962 2,142 2,037 105 95.1
1963 2,142 1,991 151 93.0
1964 2,151 2,078 73 96.6
1965 2,115 2,005 110 94.8
1966 2,084 1,998 86 95.9
1967 2,068 1,994 74 96.4
1968 2,077 1,948 129 93.8
1969 2,068 1,964 104 95.0
1970 2,068 1,939 129 93.8
1971 2,012 1,928 84 95.8
1972 1,975 1,882 93 95.3
1973 1,916 1,815 101 94.7
1974 1,894 1,770 124 93.5
1975 1,840 1,668 172 90.7
1976 1,816 1,631 185 89.8
1977 1,808 1,638 170 90.6
1978 1,808 1,594 214 88.2
1979 1,808 1,575 233 87.1
1980 1,816 1,633 183 89.9
1981 1,808 1,526 282 84.4
1982 1,808 1,519 289 84.0
1983 1,808 1,451 357 80.3
1984 1,816 1,457 359 80.2
1985 1,808 1,435 373 79.4
1986 1,808 1,458 350 80.6
1987 1,808 1,468 340 81.2
1988 1,816 1,509 307 83.1
1989 1,808 1,507 301 83.4
1990 1,808 1,508 300 83.4
1991 1,808 1,465 343 81.0
1992 1,816 1,498 318 82.5
1993 1,808 1,485 323 82.1
1994 1,808 1,548 260 85.6
1995 1,808 1,543 265 85.3

(*) statistische breuk in 1994. Zie methodologie.

Bron: Federaal Planbureau op basis van gegevens van het M.T.A. en hetN..s.Blad 4 3.1.1.
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ARBEIDSDUUR IN UREN PER JAAR, PER ARBEIDER
Vergeliking van de conventionele en de werkelijke arbeidsduur
IJZER EN STAAL
CONVENTIONELE WERKELIJKE VERHOUDING WERK.
JAAR ARBEIDSDUUR ARBEIDSDUUR (*) VERSCHIL IN UREN AFEQE%?SEJ/UR
(€] @ 3)=1)-? (4)=(2)*100/(1)
1955 2,175 2,159 16 99.3
1956 2,183 2,214 -31 101.4
1957 2,175 2,067 108 95.0
1958 2,142 2,116 26 98.8
1959 2,142 2,144 -2 100.1
1960 2,151 2,127 24 98.9
1961 2,142 2,057 85 96.0
1962 2,142 2,170 -28 101.3
1963 2,142 2,160 -18 100.8
1964 2,151 2,160 -9 100.4
1965 2,115 2,090 25 98.8
1966 2,084 2,054 30 98.6
1967 2,021 2,033 -12 100.6
1968 2,030 2,033 -3 100.1
1969 2,021 2,033 -12 100.6
1970 1,966 1,971 -5 100.3
1971 1,934 1,898 36 98.1
1972 1,903 1,915 -12 100.6
1973 1,840 1,827 13 99.3
1974 1,840 1,829 11 99.4
1975 1,832 1,567 265 85.5
1976 1,816 1,638 178 90.2
1977 1,808 1,549 259 85.7
1978 1,801 1,663 138 92.3
1979 1,740 1,666 74 95.7
1980 1,725 1,601 124 92.8
1981 1,718 1,574 144 91.6
1982 1,718 1,432 286 83.4
1983 1,718 1,504 214 87.5
1984 1,725 1,567 158 90.8
1985 1,718 1,590 128 92.5
1986 1,718 1,476 242 85.9
1987 1,718 1,558 160 90.7
1988 1,725 1,621 104 94.0
1989 1,718 1,606 112 93.5
1990 1,718 1,597 121 93.0
1991 1,718 1,550 168 90.2
1992 1,725 1,565 160 90.7
1993 1,718 1,448 270 84.3
1994 1,718 1,938 -220 112.8
1995 1,718 1,524 194 88.7

(*) statistische breuk in 1994. Zie methodologie.

Bron: Federaal Planbureau op basis van gegevens van het M.T.A. en het N.Is.Blad4 3.1.2.
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ARBEIDSDUUR IN UREN PER JAAR, PER ARBEIDER
Vergeliking van de conventionele en de werkelijke arbeidsduur
NON-FERROMETALEN
VERHOUDING WERK.
| covmnionas | wmee | esscmmunen | avcow.
(€] @ 3)=1)-? (4)=(2)*100/(1)
1955 2,320 2,264 56 97.6
1956 2,328 2,193 135 94.2
1957 2,320 2,135 185 92.0
1958 2,320 2,120 200 91.4
1959 2,320 2,030 290 87.5
1960 2,160 2,024 136 93.7
1961 2,153 2,107 46 97.9
1962 2,153 2,086 67 96.9
1963 2,153 2,091 62 97.1
1964 2,160 2,103 57 97.4
1965 2,115 2,056 59 97.2
1966 2,099 2,061 38 98.2
1967 2,068 2,015 53 97.4
1968 2,059 2,030 29 98.6
1969 1,995 2,008 -13 100.7
1970 1,992 1,999 -7 100.4
1971 1,902 1,907 -5 100.3
1972 1,911 1,871 40 97.9
1973 1,840 1,792 48 97.4
1974 1,840 1,729 111 94.0
1975 1,840 1,599 241 86.9
1976 1,848 1,632 216 88.3
1977 1,840 1,601 239 87.0
1978 1,840 1,525 315 82.9
1979 1,824 1,592 232 87.3
1980 1,800 1,557 243 86.5
1981 1,718 1,482 236 86.3
1982 1,718 1,542 176 89.8
1983 1,714 1,546 168 90.2
1984 1,657 1,548 109 93.4
1985 1,627 1,535 92 94.3
1986 1,627 1,451 176 89.2
1987 1,627 1,500 127 92.2
1988 1,634 1,540 94 94.2
1989 1,627 1,488 139 91.5
1990 1,627 1,531 96 94.1
1991 1,627 1,495 132 91.9
1992 1,634 1,499 135 91.7
1993 1,627 1,476 151 90.7
1994 1,627 1,535 92 94.3
1995 1,627 1,553 74 95.4

(*) statistische breuk in 1994. Zie methodologie.

Bron: Federaal Planbureau op basis van gegevens van het M.T.A. en het N..s.Blad4 3.1.3.
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ARBEIDSDUUR IN UREN PER JAAR, PER ARBEIDER
Vergeliking van de conventionele en de werkelijke arbeidsduur
NIET-METAALHOUDENDE MINERALEN
VERHOUDING WERK.
| covmnionas | wmee | esscmmunen | avcow.
(€] @ 3)=1)-? (4)=(2)*100/(1)
1955 2,368 2,178 190 92.0
1956 2,376 2,149 227 90.4
1957 2,160 2,101 59 97.3
1958 2,160 2,082 78 96.4
1959 2,160 2,084 76 96.5
1960 2,169 2,056 113 94.8
1961 2,160 2,044 116 94.6
1962 2,160 2,047 113 94.8
1963 2,115 2,049 66 96.9
1964 2,124 2,036 88 95.9
1965 2,115 1,966 149 93.0
1966 2,115 1,968 147 93.0
1967 2,068 1,982 86 95.8
1968 2,077 1,954 123 94.1
1969 2,049 1,941 108 94.7
1970 2,021 1,896 125 93.8
1971 1,988 1,836 152 92.4
1972 1,974 1,683 291 85.3
1973 1,949 1,783 166 91.5
1974 1,894 1,732 162 91.4
1975 1,854 1,596 258 86.1
1976 1,848 1,633 215 88.4
1977 1,840 1,622 218 88.2
1978 1,840 1,502 338 81.6
1979 1,840 1,570 270 85.3
1980 1,802 1,562 240 86.7
1981 1,794 1,441 353 80.3
1982 1,794 1,478 316 82.4
1983 1,794 1,492 302 83.2
1984 1,802 1,512 290 83.9
1985 1,794 1,509 285 84.1
1986 1,794 1,524 270 84.9
1987 1,794 1,533 261 85.5
1988 1,802 1,585 217 88.0
1989 1,748 1,591 157 91.0
1990 1,748 1,590 158 91.0
1991 1,748 1,526 222 87.3
1992 1,756 1,540 216 87.7
1993 1,748 1,509 239 86.3
1994 1,748 1,560 188 89.3
1995 1,748 1,538 210 88.0

(*) statistische breuk in 1994. Zie methodologie.

Bron: Federaal Planbureau op basis van gegevens van het M.T.A. en het N.I.Ss.Blad4 3.1.4.
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ARBEIDSDUUR IN UREN PER JAAR, PER ARBEIDER
Vergeliking van de conventionele en de werkelijke arbeidsduur
SCHEIKUNDIGE NIJVERHEID
CONVENTIONELE WERKELIJKE VERHOUDING WERK.
JAAR ARBEIDSDUUR ARBEIDSDUUR (*) VERSCHIL IN UREN AFEQE%?SEJ/UR
(€] @ 3)=1)-? (4)=(2)*100/(1)
1955 2,320 2,236 84 96.4
1956 2,240 2,205 35 98.4
1957 2,142 2,147 -5 100.2
1958 2,142 2,177 -35 101.6
1959 2,142 2,158 -16 100.7
1960 2,151 2,154 -3 100.1
1961 2,142 2,149 -7 100.3
1962 2,142 2,143 -1 100.0
1963 2,142 2,136 6 99.7
1964 2,151 2,119 32 98.5
1965 2,115 2,115 0 100.0
1966 2,115 2,110 5 99.8
1967 2,115 2,083 32 98.5
1968 2,124 2,066 58 97.3
1969 2,115 2,046 69 96.7
1970 2,068 2,012 56 97.3
1971 2,068 1,989 79 96.2
1972 1,959 1,923 36 98.2
1973 1,927 1,918 9 99.5
1974 1,848 1,864 -16 100.9
1975 1,840 1,669 171 90.7
1976 1,848 1,552 296 84.0
1977 1,840 1,656 184 90.0
1978 1,840 1,607 233 87.3
1979 1,840 1,642 198 89.2
1980 1,779 1,580 199 88.8
1981 1,771 1,600 171 90.3
1982 1,771 1,570 201 88.7
1983 1,771 1,603 168 90.5
1984 1,756 1,565 191 89.1
1985 1,748 1,558 190 89.1
1986 1,748 1,538 210 88.0
1987 1,748 1,538 210 88.0
1988 1,756 1,541 215 87.8
1989 1,748 1,529 219 87.5
1990 1,748 1,567 181 89.6
1991 1,748 1,544 204 88.3
1992 1,756 1,548 208 88.2
1993 1,748 1,525 223 87.3
1994 1,748 1,521 227 87.0
1995 1,748 1,526 222 87.3

(*) statistische breuk in 1994. Zie methodologie.

Bron: Federaal Planbureau op basis van gegevens van het M.T.A. en het N..s.Blad4 3.1.5.
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ARBEIDSDUUR IN UREN PER JAAR, PER ARBEIDER
Vergeliking van de conventionele en de werkelijke arbeidsduur
KUNSTMATIGE EN SYNTHETISCHE VEZELS
VERHOUDING WERK.
| covmnionas | wmee | esscmmunen | avcow.
(€] @ 3)=1)-? (4)=(2)*100/(1)
1955 2,320 2,079 241 89.6
1956 2,240 2,087 153 93.2
1957 2,142 2,014 128 94.0
1958 2,142 1,890 252 88.2
1959 2,142 1,989 153 92.9
1960 2,151 2,012 139 93.5
1961 2,142 2,010 132 93.8
1962 2,142 2,007 135 93.7
1963 2,142 2,015 127 94.1
1964 2,151 1,997 154 92.8
1965 2,115 1,962 153 92.8
1966 2,115 1,952 163 92.3
1967 2,115 1,893 222 89.5
1968 2,124 1,924 200 90.6
1969 2,115 1,898 217 89.7
1970 2,068 1,859 209 89.9
1971 2,068 1,871 197 90.5
1972 1,959 1,767 192 90.2
1973 1,927 1,725 202 89.5
1974 1,848 1,649 199 89.2
1975 1,840 1,449 391 78.8
1976 1,848 1,590 258 86.0
1977 1,840 1,495 345 81.3
1978 1,840 1,519 321 82.6
1979 1,840 1,557 283 84.6
1980 1,779 1,550 229 87.1
1981 1,771 1,477 294 83.4
1982 1,771 1,513 258 85.4
1983 1,771 1,492 279 84.2
1984 1,756 1,484 272 84.5
1985 1,748 1,459 289 83.5
1986 1,748 1,545 203 88.4
1987 1,748 1,465 283 83.8
1988 1,756 1,486 270 84.6
1989 1,748 1,457 291 83.4
1990 1,748 1,502 246 85.9
1991 1,748 1,432 316 81.9
1992 1,756 1,437 319 81.8
1993 1,748 1,429 319 81.8
1994 1,748 1,564 184 89.5
1995 1,748 1,465 283 83.8

(*) statistische breuk in 1994. Zie methodologie.

Bron: Federaal Planbureau op basis van gegevens van het M.T.A. en het N.I.s.Blad4 3.1.6.
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ARBEIDSDUUR IN UREN PER JAAR, PER ARBEIDER
Vergeliking van de conventionele en de werkelijke arbeidsduur
UITRUSTINGSGOEDEREN
VERHOUDING WERK.
| covmnionas | wmee | esscmmunen | avcow.
(€] @ 3)=1)-? (4)=(2)*100/(1)
1955 2,320 2,149 171 92.6
1956 2,183 2,099 84 96.2
1957 2,142 2,002 140 93.5
1958 2,142 2,020 122 94.3
1959 2,142 2,025 117 94.5
1960 2,151 2,024 127 94.1
1961 2,142 2,023 119 94.4
1962 2,142 2,052 90 95.8
1963 2,142 2,023 119 94.4
1964 2,151 2,030 121 94.4
1965 2,142 1,998 144 93.3
1966 2,110 1,964 146 93.1
1967 2,094 1,938 156 92.6
1968 2,092 1,939 153 92.7
1969 2,047 1,930 117 94.3
1970 2,010 1,875 135 93.3
1971 1,942 1,824 118 93.9
1972 1,928 1,775 153 92.1
1973 1,832 1,718 114 93.8
1974 1,832 1,689 143 92.2
1975 1,832 1,604 228 87.6
1976 1,816 1,575 241 86.7
1977 1,808 1,560 248 86.3
1978 1,808 1,546 262 85.5
1979 1,808 1,548 260 85.6
1980 1,816 1,537 279 84.6
1981 1,763 1,480 283 83.9
1982 1,763 1,484 279 84.2
1983 1,718 1,479 239 86.1
1984 1,725 1,488 237 86.3
1985 1,718 1,521 197 88.5
1986 1,718 1,497 221 87.1
1987 1,718 1,484 234 86.4
1988 1,725 1,550 175 89.9
1989 1,718 1,514 204 88.1
1990 1,718 1,522 196 88.6
1991 1,718 1,502 216 87.4
1992 1,725 1,483 242 86.0
1993 1,718 1,434 284 83.5
1994 1,718 1,477 241 86.0
1995 1,718 1,487 231 86.5

(*) statistische breuk in 1994. Zie methodologie.

Bron: Federaal Planbureau op basis van gegevens van het M.T.A. en het N.I.S. Blad 4 3.2.
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ARBEIDSDUUR IN UREN PER JAAR, PER ARBEIDER
Vergeliking van de conventionele en de werkelijke arbeidsduur
VERBRUIKSGOEDEREN
VERHOUDING WERK.
| covmnionas | wmee | esscmmunen | avcow.
(€] @ 3)=1)-? (4)=(2)*100/(1)
1955 2,257 2,061 196 91.3
1956 2,257 2,068 189 91.6
1957 2,244 1,995 249 88.9
1958 2,236 1,951 285 87.2
1959 2,228 1,923 305 86.3
1960 2,152 2,007 145 93.3
1961 2,144 1,988 156 92.7
1962 2,144 2,017 127 94.1
1963 2,144 2,033 111 94.8
1964 2,151 2,021 130 93.9
1965 2,124 1,969 155 92.7
1966 2,116 1,953 163 92.3
1967 2,084 1,913 171 91.8
1968 2,089 1,932 157 92.5
1969 2,044 1,913 131 93.6
1970 2,005 1,841 164 91.8
1971 1,989 1,840 149 92.5
1972 1,953 1,772 181 90.7
1973 1,897 1,753 144 92.4
1974 1,873 1,685 188 90.0
1975 1,850 1,573 277 85.0
1976 1,832 1,600 232 87.3
1977 1,824 1,571 253 86.1
1978 1,823 1,555 268 85.3
1979 1,804 1,563 241 86.6
1980 1,781 1,546 235 86.8
1981 1,757 1,522 235 86.6
1982 1,753 1,518 235 86.6
1983 1,748 1,500 248 85.8
1984 1,731 1,497 234 86.5
1985 1,721 1,482 239 86.1
1986 1,719 1,475 244 85.8
1987 1,718 1,472 246 85.7
1988 1,726 1,478 248 85.6
1989 1,719 1,483 236 86.2
1990 1,696 1,483 213 87.4
1991 1,695 1,454 241 85.8
1992 1,695 1,445 250 85.3
1993 1,679 1,439 240 85.7
1994 1,679 1,466 213 87.3
1995 1,678 1,465 213 87.3

(*) statistische breuk in 1994. Zie methodologie.

Bron: Federaal Planbureau op basis van gegevens van het M.T.A. en het N.I.S. Blad 4 3.3.
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ARBEIDSDUUR IN UREN PER JAAR, PER ARBEIDER
Vergeliking van de conventionele en de werkelijke arbeidsduur
VOEDINGSNIJVERHEID
VERHOUDING WERK.
| covmnionas | wmee | esscmmunen | avcow.
(€] @ 3)=1)-? (4)=(2)*100/(1)
1955 2,320 2,196 124 94.7
1956 2,328 2,127 201 91.4
1957 2,320 2,116 204 91.2
1958 2,320 2,126 194 91.6
1959 2,285 2,074 211 90.8
1960 2,151 2,106 45 97.9
1961 2,142 2,081 61 97.2
1962 2,142 2,069 73 96.6
1963 2,142 2,067 75 96.5
1964 2,151 2,062 89 95.9
1965 2,142 2,015 127 94.1
1966 2,142 2,013 129 94.0
1967 2,088 2,011 77 96.3
1968 2,097 2,006 91 95.7
1969 2,042 1,978 64 96.9
1970 2,042 1,933 109 94.7
1971 1,995 1,915 80 96.0
1972 1,948 1,837 111 94.3
1973 1,926 1,839 87 95.5
1974 1,914 1,784 130 93.2
1975 1,886 1,733 153 91.9
1976 1,816 1,701 115 93.7
1977 1,808 1,676 132 92.7
1978 1,808 1,663 145 92.0
1979 1,808 1,674 134 92.6
1980 1,771 1,663 108 93.9
1981 1,763 1,645 118 93.3
1982 1,763 1,606 157 91.1
1983 1,752 1,597 155 91.2
1984 1,725 1,584 141 91.8
1985 1,718 1,551 167 90.3
1986 1,718 1,545 173 89.9
1987 1,718 1,532 186 89.2
1988 1,725 1,525 200 88.4
1989 1,718 1,515 203 88.2
1990 1,672 1,515 157 90.6
1991 1,672 1,505 167 90.0
1992 1,680 1,494 186 88.9
1993 1,672 1,497 175 89.6
1994 1,672 1,510 162 90.3
1995 1,672 1,508 164 90.2

(*) statistische breuk in 1994. Zie methodologie.

Bron: Federaal Planbureau op basis van gegevens van het M.T.A. en het N.I.s.Blad4 3.3.1.
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ARBEIDSDUUR IN UREN PER JAAR, PER ARBEIDER
Vergeliking van de conventionele en de werkelijke arbeidsduur
HOUTNIJVERHEID EN AANVERWANTE ACTIVITEITEN
VERHOUDING WERK.
| covmnionas | wmee | esscmmunen | avcow.
(€] @ 3)=1)-? (4)=(2)*100/(1)
1955 2,320 2,210 110 95.3
1956 2,328 2,245 83 96.4
1957 2,320 2,145 175 92.5
1958 2,320 2,063 257 88.9
1959 2,320 2,072 248 89.3
1960 2,151 2,061 90 95.8
1961 2,142 2,094 48 97.8
1962 2,142 2,091 51 97.6
1963 2,142 2,026 116 94.6
1964 2,151 2,063 88 95.9
1965 2,142 2,040 102 95.2
1966 2,115 2,037 78 96.3
1967 2,115 2,006 109 94.8
1968 2,124 1,999 125 94.1
1969 2,081 1,983 98 95.3
1970 2,068 1,954 114 94.5
1971 2,068 1,925 143 93.1
1972 2,027 1,871 156 92.3
1973 1,987 1,847 140 93.0
1974 1,912 1,761 151 92.1
1975 1,839 1,636 203 89.0
1976 1,816 1,676 140 92.3
1977 1,808 1,598 210 88.4
1978 1,808 1,568 240 86.7
1979 1,808 1,584 224 87.6
1980 1,771 1,584 187 89.4
1981 1,763 1,513 250 85.8
1982 1,763 1,513 250 85.8
1983 1,763 1,495 268 84.8
1984 1,748 1,493 255 85.4
1985 1,718 1,486 232 86.5
1986 1,718 1,495 223 87.0
1987 1,718 1,525 193 88.8
1988 1,725 1,558 167 90.3
1989 1,718 1,562 156 90.9
1990 1,718 1,569 149 91.3
1991 1,718 1,543 175 89.8
1992 1,725 1,519 206 88.1
1993 1,718 1,513 205 88.0
1994 1,718 1,515 203 88.2
1995 1,718 1,504 214 87.6

(*) statistische breuk in 1994. Zie methodologie.

Bron: Federaal Planbureau op basis van gegevens van het M.T.A. en het N.I.s.Blad4 3.3.2.
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ARBEIDSDUUR IN UREN PER JAAR, PER ARBEIDER
Vergeliking van de conventionele en de werkelijke arbeidsduur
PAPIERNIJVERHEID
VERHOUDING WERK.
| covmnionas | wmee | esscmmunen | avcow.
(€] @ 3)=1)-? (4)=(2)*100/(1)
1955 2,320 2,200 120 94.8
1956 2,231 2,163 68 97.0
1957 2,175 2,138 37 98.3
1958 2,175 2,065 110 94.9
1959 2,175 2,114 61 97.2
1960 2,183 2,150 33 98.5
1961 2,175 2,091 84 96.1
1962 2,175 2,067 108 95.0
1963 2,175 2,127 48 97.8
1964 2,183 2,048 135 93.8
1965 2,175 2,051 124 94.3
1966 2,175 1,987 188 91.4
1967 2,042 1,969 73 96.4
1968 2,050 1,963 87 95.8
1969 2,026 1,942 84 95.9
1970 1,995 1,907 88 95.6
1971 1,964 1,863 101 94.9
1972 1,923 1,831 92 95.2
1973 1,868 1,780 88 95.3
1974 1,856 1,723 133 92.8
1975 1,840 1,563 277 85.0
1976 1,816 1,662 154 91.5
1977 1,808 1,634 174 90.4
1978 1,808 1,647 161 91.1
1979 1,808 1,643 165 90.9
1980 1,748 1,608 140 92.0
1981 1,740 1,604 136 92.2
1982 1,718 1,607 111 93.5
1983 1,718 1,630 88 94.9
1984 1,725 1,616 109 93.7
1985 1,718 1,594 124 92.8
1986 1,672 1,543 129 92.3
1987 1,672 1,542 130 92.2
1988 1,680 1,561 119 92.9
1989 1,672 1,545 127 92.4
1990 1,605 1,542 63 96.1
1991 1,605 1,522 83 94.8
1992 1,612 1,534 78 95.2
1993 1,605 1,553 52 96.8
1994 1,605 1,560 45 97.2
1995 1,605 1,549 56 96.5

(*) statistische breuk in 1994. Zie methodologie.

Bron: Federaal Planbureau op basis van gegevens van het M.T.A. en het N.I.s.Blad4 3.3.3.
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ARBEIDSDUUR IN UREN PER JAAR, PER ARBEIDER
Vergeliking van de conventionele en de werkelijke arbeidsduur
DRUKKERIJEN, BOEKBINDERIJEN, FOTOGRAFIE
CONVENTIONELE WERKELIJKE VERHOUDING WERK.
JAAR ARBEIDSDUUR ARBEIDSDUUR (*) VERSCHIL IN UREN AFEQE%?SEJ/UR
(€] @ 3)=1)-? (4)=(2)*100/(1)
1955 2,320 2,283 37 98.4
1956 2,231 2,212 19 99.1
1957 2,175 2,177 -2 100.1
1958 2,175 2,186 -11 100.5
1959 2,175 2,150 25 98.9
1960 2,183 2,154 29 98.7
1961 2,175 2,120 55 97.5
1962 2,175 2,140 35 98.4
1963 2,175 2,130 45 97.9
1964 2,171 2,099 72 96.7
1965 2,078 2,051 27 98.7
1966 1,999 2,018 -19 101.0
1967 1,902 1,949 -47 102.5
1968 1,864 1,903 -39 102.1
1969 1,856 1,928 -72 103.9
1970 1,856 1,879 -23 101.2
1971 1,856 1,883 -27 101.5
1972 1,864 1,844 20 98.9
1973 1,856 1,875 -19 101.0
1974 1,856 1,788 68 96.3
1975 1,840 1,746 94 94.9
1976 1,816 1,712 104 94.3
1977 1,808 1,712 96 94.7
1978 1,808 1,712 96 94.7
1979 1,740 1,683 57 96.7
1980 1,748 1,662 86 95.1
1981 1,718 1,613 105 93.9
1982 1,718 1,596 122 92.9
1983 1,695 1,616 79 95.3
1984 1,680 1,604 76 95.5
1985 1,672 1,563 109 93.5
1986 1,672 1,556 116 93.1
1987 1,672 1,549 123 92.6
1988 1,680 1,540 140 91.7
1989 1,672 1,559 113 93.2
1990 1,672 1,559 113 93.2
1991 1,672 1,539 133 92.0
1992 1,680 1,544 136 91.9
1993 1,582 1,545 37 97.6
1994 1,582 1,541 41 97.4
1995 1,582 1,554 28 98.2

(*) statistische breuk in 1994. Zie methodologie.

Bron: Federaal Planbureau op basis van gegevens van het M.T.A. en het N.I.s.Blad4 3.3.4.
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ARBEIDSDUUR IN UREN PER JAAR, PER ARBEIDER
Vergeliking van de conventionele en de werkelijke arbeidsduur
LEER- EN HUIDENNIJVERHEID (INCLUSIEF SCHOEISEL)
VERHOUDING WERK.
| covmnionas | wmee | esscmmunen | avcow.
(€] @ 3)=1)-? (4)=(2)*100/(1)
1955 2,320 1,946 374 83.9
1956 2,328 1,976 352 84.9
1957 2,320 1,823 497 78.6
1958 2,320 1,835 485 79.1
1959 2,320 1,724 596 74.3
1960 2,151 1,900 251 88.3
1961 2,142 1,911 231 89.2
1962 2,142 1,951 191 91.1
1963 2,142 2,063 79 96.3
1964 2,151 1,997 154 92.8
1965 2,142 1,902 240 88.8
1966 2,142 1,865 277 87.1
1967 2,088 1,840 248 88.1
1968 2,097 1,823 274 86.9
1969 2,042 1,831 211 89.7
1970 1,995 1,673 322 83.9
1971 1,963 1,763 200 89.8
1972 1,925 1,685 240 87.5
1973 1,832 1,644 188 89.7
1974 1,824 1,623 201 89.0
1975 1,808 1,483 325 82.0
1976 1,816 1,496 320 82.4
1977 1,808 1,436 372 79.4
1978 1,808 1,409 399 77.9
1979 1,808 1,471 337 81.4
1980 1,771 1,242 529 70.1
1981 1,763 1,408 355 79.9
1982 1,763 1,453 310 82.4
1983 1,763 1,470 293 83.4
1984 1,725 1,460 265 84.6
1985 1,718 1,394 324 81.1
1986 1,718 1,340 378 78.0
1987 1,718 1,357 361 79.0
1988 1,725 1,322 403 76.6
1989 1,718 1,313 405 76.4
1990 1,718 1,330 388 77.4
1991 1,718 1,344 374 78.2
1992 1,725 1,362 363 79.0
1993 1,718 1,246 472 72.6
1994 1,718 1,267 451 73.8
1995 1,718 1,286 432 74.9

(*) statistische breuk in 1994. Zie methodologie.

Bron: Federaal Planbureau op basis van gegevens van het M.T.A. en het N.I.s.Blad4 3.3.5.
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ARBEIDSDUUR IN UREN PER JAAR, PER ARBEIDER
Vergeliking van de conventionele en de werkelijke arbeidsduur
CONFECTIE
VERHOUDING WERK.
| covmnionas | wmee | esscmmunen | avcow.
(€] @ 3)=1)-? (4)=(2)*100/(1)
1955 2,320 1,854 466 79.9
1956 2,328 1,942 386 83.4
1957 2,320 1,750 570 75.4
1958 2,320 1,781 539 76.8
1959 2,320 1,732 588 74.7
1960 2,160 1,860 300 86.1
1961 2,153 1,857 296 86.3
1962 2,153 1,925 228 89.4
1963 2,153 1,991 162 92.5
1964 2,160 1,953 207 90.4
1965 2,115 1,916 199 90.6
1966 2,115 1,893 222 89.5
1967 2,115 1,837 278 86.9
1968 2,124 1,881 243 88.6
1969 2,068 1,855 213 89.7
1970 2,021 1,738 283 86.0
1971 2,014 1,718 296 85.3
1972 1,971 1,646 325 83.5
1973 1,892 1,654 238 87.4
1974 1,840 1,590 250 86.4
1975 1,840 1,499 341 81.5
1976 1,848 1,444 404 78.1
1977 1,840 1,421 419 77.2
1978 1,840 1,418 422 77.1
1979 1,816 1,465 351 80.7
1980 1,824 1,397 427 76.6
1981 1,725 1,367 358 79.2
1982 1,703 1,379 324 81.0
1983 1,703 1,357 346 79.7
1984 1,710 1,346 364 78.7
1985 1,703 1,363 340 80.0
1986 1,703 1,368 335 80.3
1987 1,703 1,339 364 78.6
1988 1,710 1,320 390 77.2
1989 1,703 1,353 350 79.4
1990 1,703 1,364 339 80.1
1991 1,703 1,316 387 77.3
1992 1,710 1,296 414 75.8
1993 1,703 1,269 434 74.5
1994 1,703 1,228 475 72.1
1995 1,703 1,244 459 73.0

(*) statistische breuk in 1994. Zie methodologie.

Bron: Federaal Planbureau op basis van gegevens van het M.T.A. en het N.I.s.Blad4 3.3.6.
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ARBEIDSDUUR IN UREN PER JAAR, PER ARBEIDER
Vergeliking van de conventionele en de werkelijke arbeidsduur
TEXTIELNIJVERHEID (ZONDER KUNSTMATIGE VEZELS)
VERHOUDING WERK.
| covmnionas | wmee | esscmmunen | avcow.
(€] @ 3)=1)-? (4)=(2)*100/(1)
1955 2,175 2,033 142 93.5
1956 2,183 2,029 154 92.9
1957 2,175 1,986 189 91.3
1958 2,142 1,871 271 87.3
1959 2,142 1,850 292 86.4
1960 2,151 1,987 164 92.4
1961 2,142 1,963 179 91.6
1962 2,142 1,993 149 93.0
1963 2,142 1,983 159 92.6
1964 2,151 1,969 182 91.5
1965 2,115 1,931 184 91.3
1966 2,115 1,921 194 90.8
1967 2,115 1,844 271 87.2
1968 2,124 1,909 215 89.9
1969 2,068 1,874 194 90.6
1970 2,021 1,794 227 88.8
1971 2,012 1,833 179 91.1
1972 1,966 1,740 226 88.5
1973 1,856 1,681 175 90.6
1974 1,848 1,589 259 86.0
1975 1,840 1,433 407 77.9
1976 1,848 1,541 307 83.4
1977 1,840 1,441 399 78.3
1978 1,840 1,465 375 79.6
1979 1,808 1,435 373 79.4
1980 1,771 1,495 276 84.4
1981 1,763 1,446 317 82.0
1982 1,763 1,475 288 83.7
1983 1,763 1,419 344 80.5
1984 1,725 1,431 294 83.0
1985 1,718 1,408 310 82.0
1986 1,718 1,388 330 80.8
1987 1,718 1,390 328 80.9
1988 1,725 1,391 334 80.6
1989 1,718 1,390 328 80.9
1990 1,687 1,385 302 82.1
1991 1,687 1,314 373 77.9
1992 1,695 1,303 392 76.9
1993 1,687 1,276 411 75.6
1994 1,687 1,397 290 82.8
1995 1,687 1,346 341 79.8

(*) statistische breuk in 1994. Zie methodologie.

Bron: Federaal Planbureau op basis van gegevens van het M.T.A. en het N.I.s.Blad4 3.3.7.
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ARBEIDSDUUR IN UREN PER JAAR, PER ARBEIDER
Vergeliking van de conventionele en de werkelijke arbeidsduur
RUBBERNIJVERHEID
VERHOUDING WERK.
| covmnionas | wmee | esscmmunen | avcow.
(€] @ 3)=1)-? (4)=(2)*100/(1)
1955 2,320 2,187 133 94.3
1956 2,240 2,178 62 97.2
1957 2,142 2,040 102 95.2
1958 2,142 1,952 190 91.1
1959 2,142 2,068 74 96.5
1960 2,151 1,968 183 91.5
1961 2,142 1,975 167 92.2
1962 2,142 2,050 92 95.7
1963 2,142 2,147 -5 100.2
1964 2,151 2,078 73 96.6
1965 2,115 1,991 124 94.1
1966 2,115 1,940 175 91.7
1967 2,115 1,924 191 91.0
1968 2,124 1,971 153 92.8
1969 2,115 1,939 176 91.7
1970 2,068 1,883 185 91.1
1971 2,068 1,858 210 89.8
1972 1,959 1,779 180 90.8
1973 1,927 1,767 160 91.7
1974 1,848 1,692 156 91.6
1975 1,840 1,548 292 84.1
1976 1,848 1,633 215 88.4
1977 1,840 1,638 202 89.0
1978 1,840 1,604 236 87.2
1979 1,840 1,646 194 89.5
1980 1,779 1,608 171 90.4
1981 1,771 1,562 209 88.2
1982 1,771 1,502 269 84.8
1983 1,771 1,568 203 88.5
1984 1,756 1,569 187 89.4
1985 1,748 1,581 167 90.4
1986 1,748 1,563 185 89.4
1987 1,748 1,551 197 88.7
1988 1,756 1,565 191 89.1
1989 1,748 1,496 252 85.6
1990 1,748 1,496 252 85.6
1991 1,748 1,466 282 83.9
1992 1,756 1,489 267 84.8
1993 1,748 1,400 348 80.1
1994 1,748 1,626 122 93.0
1995 1,748 1,618 130 92.6

(*) statistische breuk in 1994. Zie methodologie.

Bron: Federaal Planbureau op basis van gegevens van het M.T.A. en het N.I.s.Blad 4 3.3.8.
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ARBEIDSDUUR IN UREN PER JAAR, PER ARBEIDER
Vergeliking van de conventionele en de werkelijke arbeidsduur
OVERIGE NIJVERHEID
VERHOUDING WERK.
| covmnionas | wmee | esscmmunen | avcow.
(€] @ 3)=1)-? (4)=(2)*100/(1)
1955 2,094 1,953 141 93.3
1956 2,103 2,022 81 96.1
1957 2,094 1,936 158 92.5
1958 2,094 1,969 125 94.0
1959 2,094 1,961 133 93.6
1960 2,103 1,970 133 93.7
1961 2,094 1,915 179 91.5
1962 2,094 1,970 124 94.1
1963 2,094 2,029 65 96.9
1964 2,103 2,125 -22 101.0
1965 2,094 1,909 185 91.2
1966 2,094 1,884 210 90.0
1967 2,042 1,880 162 92.1
1968 2,050 1,874 176 91.4
1969 2,042 1,904 138 93.2
1970 1,902 1,797 105 94.5
1971 1,902 1,819 83 95.6
1972 1,911 1,806 105 94.5
1973 1,897 1,764 133 93.0
1974 1,893 1,723 170 91.0
1975 1,844 1,533 311 83.1
1976 1,852 1,608 244 86.8
1977 1,844 1,707 137 92.6
1978 1,844 1,572 272 85.2
1979 1,808 1,573 235 87.0
1980 1,816 1,500 316 82.6
1981 1,808 1,529 279 84.6
1982 1,808 1,501 307 83.0
1983 1,808 1,480 328 81.9
1984 1,816 1,471 345 81.0
1985 1,808 1,492 316 82.5
1986 1,808 1,520 288 84.1
1987 1,808 1,514 294 83.7
1988 1,816 1,525 291 84.0
1989 1,808 1,533 275 84.8
1990 1,808 1,530 278 84.6
1991 1,808 1,518 290 84.0
1992 1,725 1,504 221 87.2
1993 1,718 1,516 202 88.3
1994 1,718 1,504 214 87.5
1995 1,718 1,559 159 90.7

(*) statistische breuk in 1994. Zie methodologie.

Bron: Federaal Planbureau op basis van gegevens van het M.T.A. en het N.I.s.Blad4 3.3.9.
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5. Werkelijke jaarlijkse arbeidsduur van
de loon- en weddetrekkenden
(EUROSTAT)
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Tabel 1 : Werkelijke jaarlijkse arbeidsduur van de loon- en weddetrekkenden
in uren per jaar, per loontrekkende

Totaal der bedrijfstakken

Planning Paper 80

Jaar Gemiddelde Voltijds Deeltijds

1983 1673 1740 930

1984 1655 1722 918

1985 1643 1716 930

1986 1641 1725 909

1987 1624 1713 901

1988 1627 1716 908

1989 1620 1714 918

1990 1611 1710 932

1991 1603 1709 918

1992 1613 1725 932

1993 1598 1713 938

1994 1603 1718 943

Belangrijkste bedrijfstakken
Gemiddelde Voltijds Deeltijds
Jaar
Landbouw Industrie Diensten Landbouw Industrie Diensten Landbouw Industrie Diensten

1983 1746 1629 1909 1762 1725 1042 917
1984 1740 1602 1921 1756 1699 950 914
1985 . 1731 1592 1849 1750 1693 . 969 924
1986 1739 1734 1587 1855 1757 1703 820 968 902
1987 1729 1722 1569 1860 1750 1688 780 914 901
1988 1731 1726 1572 1823 1754 1692 764 916 907
1989 1710 1730 1560 1853 1751 1689 818 963 914
1990 1708 1720 1553 1932 1744 1687 857 964 927
1991 1650 1720 1543 1839 1748 1686 804 952 915
1992 1674 1726 1553 1814 1754 1706 819 987 927
1993 1710 1717 1541 1862 1745 1693 814 966 937
1994 1612 1722 1548 1766 1750 1700 809 1017 937

Bron : Enquétes omtrent de arbeidskrachten, N.I.S. en EUROSTAT - berekeningen Federaal Planbureau.

Blad 5 1.
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Tabel 2 : Relatieve arbeidsduur van deeltijds werk
(t.0.v. de arbeidsduur van voltijds werk)

Planning Paper 80

Be-en .
Jaar Totaal c_jer Landbouw Energie verwerkende Bouwnijverheid | Vervoer en verkeer Ove_rlge
ondernemingen N . marktdiensten
nijverheid
1986 0.528 0.442 0.551 0.551 0.544 0.523 0.526
1987 0.532 0.419 0.522 0.522 0.566 0.446 0.536
1988 0.532 0.419 0.522 0.522 0.547 0.587 0.531
1989 0.544 0.441 0.550 0.550 0.588 0.519 0.545
1990 0.549 0.444 0.553 0.553 0.555 0.539 0.550
1991 0.546 0.437 0.545 0.545 0.576 0.538 0.547
1992 0.546 0.451 0.562 0.562 0.566 0.556 0.545
1993 0.556 0.437 0.554 0.554 0.572 0.617 0.554
1994 0.553 0.458 0.581 0.581 0.539 0.545 0.552
1995 0.562 0.485 0.584 0.584 0.570 0.570 0.560

Bron : Enquétes omtrent de arbeidskrachten, N.I.S. en EUROSTAT - berekeningen Federaal Planbureau

Blad 5 2.
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6. Aandeel van de deeltijdse arbeid in
de totale werkgelegenheid
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Tabel 1 : Historische reeksen betreffende het aandeel van deeltijdse arbeid in de werkgelegenheid

in percenten

Totaal werkende
beroepsbevolking

Loonarbeid in de
ondernemingen

1955
1956
1957
1958
1959
1960
1961
1962
1963
1964
1965
1966
1967
1968
1969
1970
1971
1972
1973
1974
1975
1976
1977
1978
1979
1980
1981
1982
1983
1984
1985
1986
1987
1988
1989
1990
1991
1992
1993
1994
1995

2.00
2.10
2.20
2.30
2.40
2.55
2.70
2.97
3.20
3.45
3.75
3.98
4.22
4.46
4.72
5.00
5.10
5.20
5.30
5.39
5.47
5.55
5.64
5.81
6.00
6.15
6.45
7.25
8.05
8.35
8.75
9.35
9.75
10.05
10.50
11.20
11.80
12.35
12.75
13.15
13.55

231
2.37
2.45
2.59
271
2.87
3.01
3.28
3.48
3.68
3.97
4.21
4.48
4.74
4.97
5.19
5.25
5.35
5.43
5.47
5.58
5.70
5.81
6.05
6.31
6.49
6.90
7.83
8.76
9.14
9.60
10.33
11.22
11.28
12.05
12.97
13.60
14.36
14.37
14.59
15.78

Bron : Volkstellingen en Enquétes omtrent de arbeidskrachten - berekeningen Federaal Planbureau.

Blad 6 1.
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Tabel 2a : Aandeel van de deeltijds werkende loon- en weddetrekkenden in de ondernemingen

in percenten

(zonder niet-marktdiensten, in enge zin)
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Totaal van de Be-en : Totaal van de
. . , . Vervoer en Overige .

ondernemingen Landbouw Energie verwerkende | Bouwnijverheid . ondernemingen

. : verkeer diensten

N.I.S. nijverheid F.P.B.
1986 10.37 11.21 2.16 3.14 2.12 2.33 19.74 10.33
1987 11.06 12.20 1.94 3.57 2.80 2.77 20.49 11.22
1988 11.07 8.65 1.95 3.37 3.75 3.27 20.08 11.28
1989 11.54 13.89 2.84 2.92 1.54 2.74 22.27 12.05
1990 12.76 20.83 1.23 3.40 3.10 4.29 23.05 12.97
1991 13.33 18.18 3.19 3.72 271 4.48 23.98 13.60
1992 14.02 14.04 4.09 3.79 3.05 3.99 25.38 14.36
1993 14.40 14.50 4.03 3.82 2.82 4.93 24.84 14.37
1994 14.66 16.11 1.74 4.29 2.84 5.10 24.71 14.59
1995 15.63 21.89 3.26 441 3.06 4.99 26.48 15.78
1996 16.08 22.07 3.64 4.21 3.43 5.62 26.99 16.18

Bron : Enquétes omtrent de arbeidskrachten, N.I.S. - berekeningen Federaal Planbureau.

Blad 6 2a.
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Tabel 2b : Aandeel van de deeltijds werkende loon- en weddetrekkenden in de ondernemingen

in percenten

(zonder niet-marktdiensten, in ruime zin)
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Totaal van de Be-en : Totaal van de
. . , . Vervoer en Overige .

ondernemingen Landbouw Energie verwerkende | Bouwnijverheid . ondernemingen

. : verkeer diensten

N.I.S. nijverheid F.P.B.
1986 10.08 11.21 2.16 3.14 2.12 2.33 19.88 10.39
1987 10.74 12.20 1.94 3.57 2.80 2.77 20.60 11.27
1988 10.74 8.65 1.95 3.37 3.75 3.27 20.15 11.31
1989 11.14 13.89 2.84 2.92 1.54 2.74 22.34 12.09
1990 12.44 20.83 1.23 3.40 3.10 4.29 23.20 13.04
1991 12.94 18.18 3.19 3.72 271 4.48 24.06 13.64
1992 13.64 14.04 4.09 3.79 3.05 3.99 25.50 14.42
1993 13.97 14.50 4.03 3.82 2.82 4.93 24.76 14.33
1994 14.25 16.11 1.74 4.29 2.84 5.10 24.66 14.56
1995 15.35 21.89 3.26 441 3.06 4.99 26.63 15.85
1996 15.62 22.07 3.64 4.21 3.43 5.62 26.84 16.11

Bron : Enquétes omtrent de arbeidskrachten, N.I.S. - berekeningen Federaal Planbureau.

Blad 6 2b.
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in percenten

(NACE 70-sectoren : benamingen, zie bijlage 4 van Deel één)

Tabel 3a : Aandeel van de deeltijds werkende loon- en weddetrekkenden in de bezoldigde werkgelegenheid

Jaar Bedrijfstakken Arbeiders Bedienden Arbeiders + bedienden | Overheidssector | Algemeen totaal
1986 Totaal 8.89 13.11 10.76 9.07 10.30
NACE 0 11.43 9.09 11.21 . 11.21
NACE 1 1.22 4.13 2.39 0.00 2.16
NACE 2 1.32 2.98 1.89 0.00 1.89
NACE 3 2.44 2.66 2.50 0.00 2.49
NACE 4 3.91 5.87 4.38 0.00 4.38
NACE 5 1.45 7.56 2.13 0.00 2.12
NACE 6 17.56 23.41 20.80 0.00 20.77
NACE 7 3.17 2.92 3.07 1.73 2.33
NACE 8 37.37 9.37 12.26 3.31 11.70
NACE 9 30.36 18.86 23.18 10.89 15.74
1987 Totaal 9.46 13.70 11.44 9.85 11.00
NACE 0 11.32 6.67 10.74 100.00 12.20
NACE 1 1.53 2.07 1.79 3.17 1.94
NACE 2 1.95 3.04 2.35 0.00 2.34
NACE 3 2.64 3.19 2.82 0.00 2.81
NACE 4 3.95 7.94 4.88 0.00 4.88
NACE 5 1.60 11.35 281 0.00 2.80
NACE 6 19.45 23.77 21.86 22.22 21.87
NACE 7 3.89 3.13 3.59 211 2.77
NACE 8 28.13 9.52 11.09 3.36 10.63
NACE 9 34.46 19.83 24.71 11.66 16.65
1988 Totaal 9.32 13.63 11.38 10.04 11.01
NACE 0 9.28 0.00 8.82 0.00 8.65
NACE 1 0.98 2.77 1.97 1.79 1.95
NACE 2 2.39 1.86 2.20 0.00 2.20
NACE 3 2.40 2.90 2.57 0.00 2.57
NACE 4 3.71 7.79 4.67 0.00 4.66
NACE 5 2.44 12.95 3.76 0.00 3.75
NACE 6 18.80 23.79 21.71 50.00 21.73
NACE 7 4.92 4.14 4.59 221 3.27
NACE 8 27.75 8.33 10.09 10.00 10.08
NACE 9 32.66 20.40 24.45 11.71 16.60
1989 Totaal 9.84 14.25 11.89 11.06 11.65
NACE 0 14.29 16.67 14.71 0.00 13.89
NACE 1 0.63 3.46 231 5.80 2.84
NACE 2 2.17 2.18 2.17 0.00 2.17
NACE 3 2.03 1.73 1.94 0.00 1.94
NACE 4 3.66 5.80 4.15 0.00 4.15
NACE 5 1.05 5.41 1.55 0.00 1.54
NACE 6 21.26 23.80 22.75 12.50 22.72
NACE 7 3.70 4.53 4.01 1.84 2.74
NACE 8 28.95 8.93 11.08 10.89 11.08
NACE 9 35.76 24.49 28.62 13.10 18.78
1990 Totaal 10.10 16.23 13.04 11.41 12.61
NACE 0 23.81 0.00 21.28 0.00 20.83
NACE 1 1.54 1.40 1.45 0.00 1.23
NACE 2 2.30 3.39 2.73 0.00 2.73
NACE 3 231 3.34 2.64 0.00 2.63
NACE 4 3.45 7.68 4.42 0.00 4.42
NACE 5 2.27 8.16 3.12 0.00 3.10
NACE 6 18.51 26.89 23.35 12.50 23.33
NACE 7 451 5.07 4.72 3.87 4.29
NACE 8 21.79 9.60 10.63 13.76 10.78
NACE 9 36.94 25.73 29.51 12.97 19.74
1991 Totaal 11.34 15.81 13.57 12.55 13.29
NACE 0 21.00 0.00 18.26 16.67 18.18
NACE 1 2.96 3.74 351 0.00 3.19
NACE 2 2.04 2.23 2.12 16.67 2.23
NACE 3 1.78 2.59 2.05 0.00 2.04
NACE 4 5.30 7.78 5.97 0.00 5.96
NACE 5 1.64 8.76 2.72 0.00 271
NACE 6 22.04 26.45 24.59 26.32 24.59
NACE 7 4.39 5.23 4.74 4.22 4.48
NACE 8 24.86 9.96 11.10 12.37 11.15
NACE 9 39.60 26.15 30.69 14.19 20.65
1992 Totaal 12.07 16.62 14.34 12.91 13.96
NACE 0 14.85 10.00 14.41 0.00 14.04
NACE 1 1.77 5.43 431 2.90 4.09
NACE 2 1.92 2.95 2.32 0.00 2.32
NACE 3 2.62 4.17 3.17 0.00 3.16
NACE 4 4.28 7.41 5.14 5.88 5.14
NACE 5 2.02 8.15 3.07 0.00 3.05
NACE 6 25.92 27.83 27.06 50.00 27.08
NACE 7 4.26 5.80 4.91 2.96 3.99
NACE 8 25.63 8.61 9.99 11.88 10.06
NACE 9 40.87 28.70 33.01 14.84 22.07

Bron : Enquétes omtrent de arbeidskrachten, N.I.S. (gedetailleerde gegevens) - berekeningen Federaal Planbureau.

Blad 6 3a.
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Tabel 3b : Aandeel van de deeltijds werkende loon- en weddetrekkenden in de bezoldigde werkgelegenheid
in percenten
(NACE-BEL-sectoren : benamingen, zie bijlage 5 van Deel één)

Jaar Bedrijfstakken Arbeiders Bedienden Arbeiders + bedienden | Overheidssector | Algemeen totaal
1993 Totaal 11.64 17.56 14.62 14.13 14.49
NACE A 16.36 0.00 14.29 25.00 14.62
NACE B 0.00 . 0.00 . 0.00
NACE C 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
NACE D 3.69 4.08 3.82 4.76 3.82
NACE E 4.76 5.70 5.53 4.71 5.31
NACE F 191 8.36 2.85 0.00 2.82
NACE G 17.44 28.35 24.58 0.00 24.55
NACE H 37.06 20.86 33.10 0.00 32.64
NACE | 4.03 8.45 5.87 3.77 4.93
NACE J 36.36 9.27 10.45 15.29 10.76
NACE K 39.27 10.66 18.54 12.66 18.24
NACE L 33.17 16.62 22.49 11.43 13.30
NACE M 48.72 21.76 28.08 18.19 20.16
NACE N 29.50 35.59 33.91 29.70 33.03
NACE O 32.17 21.56 26.34 14.83 23.63
NACE P 50.00 33.33 47.14 " 47.14
NACE Q 10.00 10.26 10.20 4.00 6.45
1994 Totaal 12.49 17.25 14.92 13.56 14.57
NACE A 18.06 4.76 16.36 10.00 16.00
NACE B 0.00 50.00 20.00 20.00
NACE C 0.00 5.77 2.75 . 2.75
NACE D 3.52 5.89 4.30 0.00 4.29
NACE E 2.27 1.14 1.37 1.33 1.36
NACE F 2.10 7.66 2.86 0.00 2.84
NACE G 17.27 25.21 22.49 21.43 22.49
NACE H 43.06 25.00 37.63 30.00 37.50
NACE | 5.73 7.50 6.50 3.40 5.10
NACE J 47.62 9.52 10.75 17.07 11.13
NACE K 42.89 10.24 19.11 7.41 18.70
NACE L 27.23 16.43 19.80 10.43 12.03
NACE M 50.00 25.30 31.40 17.83 20.45
NACE N 35.48 35.09 35.20 29.20 33.98
NACE O 30.59 17.54 23.48 15.32 21.51
NACE P 64.58 87.50 67.86 50.00 67.24
NACE Q 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1995 Totaal 12.84 18.74 15.94 13.91 15.43
NACE A 22.79 21.43 22.56 0.00 22.16
NACE B 0.00 . 0.00 0.00
NACE C 2.70 6.52 4.17 . 4.17
NACE D 3.90 5.39 4.41 5.00 4.41
NACE E 4.11 3.32 3.52 0.00 2.94
NACE F 2.00 9.44 3.04 4.55 3.06
NACE G 16.36 28.39 24.38 0.00 24.37
NACE H 46.09 21.02 39.71 16.67 39.49
NACE | 4.14 5.80 4.98 5.01 4.99
NACE J 47.62 12.15 13.28 14.81 13.34
NACE K 32.20 13.18 18.39 15.38 18.29
NACE L 34.27 14.10 19.87 11.63 13.23
NACE M 55.49 26.38 33.77 17.71 21.07
NACE N 41.11 38.81 39.40 29.40 37.53
NACE O 31.40 18.85 24.13 8.96 21.02
NACE P 64.29 36.36 58.49 . 58.49
NACE Q 9.09 8.51 8.62 2.47 5.04
1996 Totaal 13.87 18.48 16.27 14.84 15.90
NACE A 24.60 14.29 24.06 0.00 23.53
NACE B 0.00 . 0.00 . 0.00
NACE C 6.00 2.44 4.40 0.00 4.35
NACE D 3.98 4.65 4.21 6.67 421
NACE E 0.00 4.46 3.02 4.92 3.41
NACE F 2.36 8.81 3.45 0.00 3.43
NACE G 18.29 28.03 24.63 40.00 24.66
NACE H 47.69 24.28 41.45 0.00 41.38
NACE | 6.32 7.08 6.69 4.06 5.62
NACE J 51.35 12.46 13.52 18.37 13.69
NACE K 38.98 11.82 18.92 20.45 19.00
NACE L 30.41 19.77 23.57 12.32 14.03
NACE M 52.66 20.73 29.27 18.09 20.16
NACE N 42.20 37.85 39.01 35.15 38.32
NACE O 26.63 19.45 22.50 13.81 20.42
NACE P 55.93 41.67 53.52 . 53.52
NACE Q 0.00 7.14 6.35 0.92 2.91

Bron : Enquétes omtrent de arbeidskrachten, N.I.S. (gedetailleerde gevevens) - berekeningen Federaal Planbureau.

Blad 6 3b.
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7. Gemiddelde jaarlijkse conventionele
arbeidsduur
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Tabel 1 : Conventionele en gemiddelde conventionele arbeidsduur

in uren per jaar, per loon- en weddetrekkende

Totaal van de loon- en weddetrekkenden in de ondernemingen

Conventionele
arbeidsduur

Gemiddelde
conventionele
arbeidsduur

1955
1956
1957
1958
1959
1960
1961
1962
1963
1964
1965
1966
1967
1968
1969
1970
1971
1972
1973
1974
1975
1976
1977
1978
1979
1980
1981
1982
1983
1984
1985
1986
1987
1988
1989
1990
1991
1992
1993
1994
1995

2281
2249
2212
2205
2194
2150
2139
2138
2135
2139
2112
2102
2076
2077
2043
2021
1991
1956
1904
1875
1840
1828
1819
1812
1790
1772
1755
1753
1744
1744
1732
1730
1727
1731
1722
1719
1719
1725
1718
1718
1717

2255
2222
2185
2176
2164
2119
2107
2103
2098
2100
2070
2058
2029
2028
1992
1969
1939
1904
1852
1824
1789
1776
1766
1757
1734
1715
1696
1686
1670
1668
1653
1646
1636
1640
1627
1618
1613
1613
1608
1606
1598

Bron : Federaal Planbureau.

Blad 7 1.
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Tabel 2 : Conventionele, gemiddelde conventionele en gemiddelde werkelijke arbeidsduur
in uren per jaar, per arbeider

Be- en verwerkende nijverheid

. Gemiddelde Gemiddelde
Conventionele . .

arbeidsduur conve_ntlonele wer_keluke

arbeidsduur arbeidsduur
1955 2277 2270 2109
1956 2243 2236 2101
1957 2202 2195 2021
1958 2195 2187 2001
1959 2191 2183 1990
1960 2153 2144 2031
1961 2144 2135 2015
1962 2144 2134 2048
1963 2141 2131 2046
1964 2149 2138 2041
1965 2126 2114 1995
1966 2111 2099 1975
1967 2081 2068 1945
1968 2085 2071 1952
1969 2046 2032 1937
1970 2008 1994 1878
1971 1973 1959 1850
1972 1942 1928 1788
1973 1876 1862 1759
1974 1857 1843 1710
1975 1842 1828 1588
1976 1828 1814 1595
1977 1820 1805 1575
1978 1819 1804 1559
1979 1806 1790 1572
1980 1790 1774 1552
1981 1758 1742 1511
1982 1757 1739 1503
1983 1740 1720 1501
1984 1733 1712 1505
1985 1724 1702 1508
1986 1723 1701 1489
1987 1723 1698 1488
1988 1730 1705 1519
1989 1720 1699 1507
1990 1710 1689 1514
1991 1710 1684 1486
1992 1714 1690 1480
1993 1703 1675 1448
1994 1703 1678 1511
1995 1703 1675 1487

Bron : Federaal Planbureau.

Blad 7 2.



Statistisch dossier

Tabel 3 : Conventionele en gemiddelde conventionele arbeidsduur

in uren per jaar, per loon- en weddetrekkende

Planning Paper 80

Energie Be- en verwerkende nijverheid Bouwnijverheid Vervoer en verkeer Overige marktdiensten

. Gemiddelde . Gemiddelde . Gemiddelde . Gemiddelde . Gemiddelde

Conventionele . Conventionele . Conventionele . Conventionele . Conventionele .
. conventionele . conventionele . conventionele . conventionele . conventionele
arbeidsduur . arbeidsduur . arbeidsduur . arbeidsduur . arbeidsduur .
arbeidsduur arbeidsduur arbeidsduur arbeidsduur arbeidsduur

1986 1717 1700 1724 1700 1755 1738 1808 1788 1717 1556
1987 1675 1659 1723 1694 1740 1719 1808 1780 1716 1553
1988 1683 1667 1728 1700 1718 1689 1816 1791 1723 1561
1989 1675 1654 1718 1695 1710 1699 1808 1784 1714 1540
1990 1675 1666 1709 1683 1710 1686 1808 1772 1712 1534
1991 1676 1652 1708 1679 1710 1690 1808 1771 1712 1526
1992 1683 1653 1713 1685 1718 1695 1816 1784 1719 1521
1993 1669 1639 1701 1672 1710 1689 1808 1774 1712 1522
1994 1668 1656 1701 1670 1710 1688 1808 1766 1711 1522
1995 1668 1645 1701 1670 1710 1688 1808 1769 1711 1512

Bron : Federaal Planbureau.

Blad 7 3.
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